Proiect redactat
(nr. 26/2026)

UE

LEGE

privind admisia, sederea si supravegherea strainilor
in Republica Moldova

Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Prezenta lege:

— transpune partial (art. 2 lit. (a), (b), (e) st (g), art. 3, art. 4 alin. (1) si (1a),
art. 5-7, art. 8 alin. (1)—(3), art. 9 alin. (1)—(3) si (7), art. 10, art. 11 alin. (1), (3) si
(4) si art. 12) Directiva 2003/109/CE a Consiliului din 25 noiembrie 2003 privind
statutul resortisantilor tarilor terte care sunt rezidenti pe termen lung, publicata in
Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 016 din 23 ianuarie 2004,
CELEX: 32003L0109, astfel cum a fost modificata ultima data prin Directiva
2011/51/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 11 mai 2011;

— transpune partial (art. 2 pct. 16, art. 6 si art. 8 alin. (3) lit. (a) pct. (vi))
Regulamentul (UE) 2016/399 al Parlamentului European si al Consiliului din
9 martie 2016 cu privire la Codul Uniunii privind regimul de trecere a frontierelor
de catre persoane (Codul Frontierelor Schengen), publicat in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene L 77 din 23 martie 2016, CELEX: 32016R0399, astfel cum a fost
modificat ultima data prin Regulamentul (UE) 2024/1717 al Parlamentului European
st al Consiliului din 13 iunie 2024;

— transpune partial (art. 1 alin. (3), art. 2 pct. 2, art. 4 alin. (1) si (2), art. 12,
art. 24 alin. (2a), art. 26 alin. (1) si (3), art. 34 alin. (3), (4), (6) si (7), art. 35 alin. (1)
si (7)) Regulamentul (CE) nr. 810/2009 al Parlamentului European si al Consiliului
din 13 1ulie 2009 privind instituirea unui Cod comunitar de vize (Codul de vize),
publicat in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 243 din 15 septembrie 2009,
CELEX: 32009R0810, astfel cum a fost modificat ultima data prin Regulamentul
delegat (UE) 2024/1415 al Comisiei din 14 martie 2024;

— transpune partial (art. 1, 2, art. 3 alin. (1)—(4), art. 4 alin. (1), (2) si (4), art.
5-13, art. 14 alin. (1) si (2), art. 15-18) Directiva 2003/86/CE a Consiliului din
22 septembrie 2003 privind dreptul la reintregirea familiei, publicata in Jurnalul
Oficial al Uniunii Europene L 251 din 3 octombrie 2003, CELEX: 32003L0086;

— transpune partial (art. 1, 2, art. 3 alin. (1) si (2), art. 6, 8, 10, art. 11 alin. (1),
art. 13 si 14) Directiva 2004/81/CE a Consiliului din 29 aprilie 2004 privind permisul
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de sedere eliberat resortisantilor tarilor terte care sunt victime ale traficului de
persoane sau care au facut obiectul unei facilitdri a imigratiei ilegale si care
coopereazd cu autoritdtile competente, publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene L 261 din 6 august 2004, CELEX: 32004L0081;

— transpune partial (art. 2 alin. (3), art. 3, art. 4 alin. (1), art. 5, art. 6 alin. (1)
s1(4)—(6), art. 7, art. 8 alin. (1), (4) s1(6), art. 9, art. 10 alin. (1), art. 11 alin. (3) teza |
si [T si alin. (5), art. 12 alin. (1) si (2), art. 13, art. 14 alin. (2), art. 15, art. 16 alin.
(1), (3) si (5), art. 17 alin. (1)) Directiva 2008/115/CE a Parlamentului European si
a Consiliului din 16 decembrie 2008 privind standardele si procedurile comune
aplicabile in statele membre pentru returnarea resortisantilor tarilor terte aflati in
situatie de sedere ilegala, publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 348
din 24 decembrie 2008, CELEX: 32008L0115;

— transpune partial (art. 3, 5 si 6, art. 8 alin. (1), (2) si (4)—(6), art. 9 alin. (1)—
(3), (5) 51 (6), art. 10, 11, art. 12 alin. (1) lit. (a) si (b), alin. (2)—(5) si (8), art. 13, art.
14 alin. (1), art. 15 alin. (1), (2), (5), (7), (10) si (11), art. 16, 18-20 si 22-25)
Directiva 2014/36/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 26 februarie
2014 privind conditiile de intrare si de sedere a resortisantilor tarilor terte in scopul
ocupdrii unui loc de munca in calitate de lucratori sezonieri, publicatd in Jurnalul
Oficial al Uniunii Europene L 94 din 28 martie 2014, CELEX: 32014L0036;

— transpune partial (art. 3 lit. (a)—(1) si (k), art. 5-10, art. 11 alin. (1), (2), (4),
(5) st (9), art. 12 alin. (1), art. 13 alin. (1)—(6), art. 14—18, art. 19 alin. (2)—(6))
Directiva 2014/66/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 15 mai 2014
privind conditiile de intrare si de sedere a resortisantilor tarilor terte in contextul
unui transfer in cadrul aceleiasi companii, publicatd in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene L 157 din 27 mai 2014, CELEX: 32014L0066;

— transpune partial (art. 1 lit. (a), art. 2, art. 3 pct. 1-9, 12, 14, 15, 21, 23 s1 24,
art. 5, 7, art. 8 alin. (1) si (2), art. 9 alin. (1) si (2), art. 10 alin. (1) si (2), art. 11
alin. (1) si (2), art. 12 alin. (1), art. 13 alin. (1) lit. (a)—(c), (e), (f) si alin. (4), art. 14
alin. (1), art. 16 alin. (1), alin. (2) lit. (a), alin. (5) si (6), art. 17 alin. (1), (2) si (4),
art. 18, art. 20 alin. (1) si (4), art. 21 alin. (1), alin. (2) lit. (d)—(f), alin. (4), (6) s1 (7),
art. 22 alin. (1) si (4), art. 23, art. 24 alin. (1) si (3), art. 25 alin. (1), (3), (5) s1 (6),
art. 26 alin. (1)—(5), art. 34, art. 35 teza I si art. 36) Directiva (UE) 2016/801 a
Parlamentului European si a Consiliului din 11 mai 2016 privind conditiile de intrare
si de sedere a resortisantilor tarilor terte pentru cercetare, studii, formare
profesionala, servicii de voluntariat, programe de schimb de elevi sau proiecte
educationale si muncd au pair (reformare), publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii
Europene L 132 din 21 mai 2016, CELEX: 32016L0801, astfel cum a fost
modificatd ultima data prin Directiva (UE) 2021/1883 a Parlamentului European si
a Consiliului din 20 octombrie 2021;

— transpune partial (art. 2 pct. 1-3 s1 6, art. 3 alin. (3), art. 5 alin. (1)—(3), art. 7
alin. (1), alin. (2) lit. (b)—(d), art. 8 alin. (1)—(3), art. 9 alin. (1)—(3) si (7), art. 10,
art. 11 alin. (1)—(5), art. 12, 14, art. 15 alin. (1), art. 16 alin. (1), (4), (5) s1 (7), art. 17
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alin. (1)—(3), (5), (8) si (10), art. 18 alin. (1), art. 24 alin. (1)) Directiva (UE)
2021/1883 a Parlamentului European si a Consiliului din 20 octombrie 2021 privind
conditiile de intrare si de sedere a resortisantilor tarilor terte pentru ocuparea unor
locuri de munca 1nalt calificate si de abrogare a Directivei 2009/50/CE a Consiliului,
publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 382 din 28 octombrie 2021,
CELEX: 32021L1883;

— transpune partial (art. 2, 4-10, art. 11 alin. (1)—(5), art. 12 alin. (1), art. 13,
14 si 16) Directiva (UE) 2024/1233 a Parlamentului European si a Consiliului din
24 aprilie 2024 privind o procedurd unica de solicitare a unui permis unic pentru
resortisantii tarilor terte in vederea sederii si ocuparii unui loc de munca pe teritoriul
statelor membre si1 un set comun de drepturi pentru lucratorii din tarile terte cu sedere
legald pe teritoriul unui stat membru (reformare), publicatd in Jurnalul Oficial al
Uniunii Europene L 2024/1233 din 30 aprilie 2024, CELEX: 32024L1233;

— transpune partial (art. 2 lit. (a), (b) (d), (e) si (j), art. 3, art. 4 alin. (1) s1 (3),
art. 13 alin. (1)) Directiva 2009/52/CE a Parlamentului European si a Consiliului din
18 iunie 2009 de stabilire a standardelor minime privind sanctiunile si masurile la
adresa angajatorilor de resortisanti din tari terte aflati In situatie de sedere ilegala,
publicata in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene L 168 din 30 iunie 2009,
CELEX: 32009L0052.

Capitolul I
DISPOZITII GENERALE

Sectiunea 1
Obiectul, scopul si domeniul de aplicare

Articolul 1. Obiectul si scopul legii

(1) Prezenta lege reglementeaza admisia si sederea strdinilor pe teritoriul
Republicii Moldova, prestarea serviciilor publice de acordare si de prelungire a
dreptului de sedere, recunoasterea statutului de apatrid, eliberarea actelor de
identitate pentru strdini, mdsurile specifice de evidentd a imigratiei si stipuleaza
masurile de constringere in caz de nerespectare a regimului de sedere, in
conformitate cu obligatiille asumate de Republica Moldova prin tratatele
internationale la care este parte.

(2) Prezenta lege are drept scop asigurarea unui cadru juridic coerent si clar
privind admisia, sederea, supravegherea si evidenta strainilor aflati pe teritoriul

Republicii Moldova.

Articolul 2. Exceptii de la aplicarea prezentei legi
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(1) Prevederile prezentei legi nu se aplica urmatoarelor categorii de straini:

a) persoane al caror regim este reglementat de Conventia de la Viena cu privire
la relatiile diplomatice, intocmita la 18 aprilie 1961, si de Conventia de la Viena cu
privire la relatiile consulare, intocmita la 24 aprilie 1963, cu exceptia capitolului III
al prezentei legi;

b) reprezentanti ai organizatiilor internationale, precum si membrii familiilor
acestora, al caror regim este reglementat prin tratate internationale la care Republica
Moldova este parte;

c) persoane care stationeaza in zonele de tranzit international ale
aeroporturilor sau pe ambarcatiuni ancorate in porturile fluviale, cu exceptia
capitolului I1I al prezentei legi;

d) persoane al caror regim este reglementat prin Legea nr. 270/2008 privind
azilul in Republica Moldova, cu exceptia cazului in care beneficiarul de protectie
internationala solicita drept de sedere pentru reintregirea familiei;

e) persoanele din cadrul fortelor militare strdine, al componentei civile care le
insoteste, al efectivelor formatiunilor speciale antitero strdine, precum si
reprezentantii agentiilor specializate strdine si internationale care desfasoard
activitdti comune pe teritoriul tarii In baza tratatelor internationale la care Republica
Moldova este parte;

f) cetdteni ai statelor membre ale Uniunii Europene sau ai statelor semnatare
ale Acordului Schengen, inclusiv membrii familiilor acestora, care isi exercita
dreptul la libera circulatie in conformitate cu Legea nr. 200/2025 privind libera
circulatie si sederea pe teritoriul Republicii Moldova a cetatenilor Uniunii Europene
si a membrilor familiilor acestora.

(2) Prevederile alin. (1) lit. d) si f) nu aduc atingere aplicarii dispozitiilor
prezentei legi privind indepartarea de pe teritoriul Republicii Moldova a strainilor
care prezintd pericol pentru securitatea nationald, ordinea si securitatea publica, cu
respectarea drepturilor fundamentale garantate prin Constitutia Republicii Moldova
si tratatele internationale privind drepturile fundamentale ale omului la care
Republica Moldova este parte.

Sectiunea a 2-a
Notiuni generale. Drepturi si obligatii

Articolul 3. Notiuni
In sensul prezentei legi, urmatoarele notiuni semnifica:
1. activitati in domeniul tehnologiei informatiei — activitati ale persoanelor cu

functii de conducere in cadrul persoanelor juridice rezidente ale parcului pentru
tehnologia informatiei sau una dintre activitatile executate de specialisti in domeniul
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tehnologiei informatiei, prevazute in Legea nr. 77/2016 cu privire la parcurile pentru
tehnologia informatiei;

2. admisie — proces administrativ preliminar care stabileste conditiile de acces
legal pe teritoriul Republicii Moldova in functie de scopul declarat;

3. angajat stagiar — persoana care detine o diploma universitard si este
transferatd la o entitate gazda pentru dezvoltarea carierei sau pentru a obtine formare
profesionala in afaceri, fiind remunerata pe durata transferului;

4. apatrid — persoand care nu este considerata cetdtean al niciunui stat conform
legislatiei acestuia;

5. aviz pentru reintregirea familiei — act eliberat de Inspectoratul General
pentru Migratie, la cererea sustindtorului reintregirii, care constituie una dintre
conditiile de obtinere a unei vize de lunga sedere in scopul reintregirii familiei cu
cetatenii statelor pentru care este necesara obtinerea vizei;

6. beneficiar solicitant — intreprindere, institutie sau organizatie cu statut de
persoana juridica, indiferent de tipul de proprietate si de forma juridica de
organizare, inclusiv reprezentantd a subiectilor strdini sau persoana fizicd, care
angajeaza straini sau beneficiaza de munca strainilor;

7. casatorie de convenienta — casatorie incheiatd intre un cetatean al
Republicii Moldova si un cetdtean strain ori intre doi cetateni straini, in care cel putin
unul dintre soti, cu rea-credinta, urmareste doar scopul admisiei pe teritoriul
Republicii Moldova, fara intentia de a mentine o viata de familie;

8. cercetare — activitate de creatie intreprinsa sistematic in scopul cresterii
volumului de cunostinte, inclusiv cunostinte despre om, culturd si societate, si al
utilizarii acestora pentru crearea unor inovatii;

9. cercetator stiintific — strdin care detine studii superioare, cunostinte,
abilitati si competente intr-un domeniu stiintific si care este selectat de o organizatie
de cercetare publica sau privata pentru desfasurarea activitatilor de cercetare pe
teritoriul Republicii Moldova, activitdti care, In mod obisnuit, necesitd o astfel de
calificare;

10. consemn — date cu caracter restrictiv sau informativ despre persoanele
fizice sau juridice, inregistrate in Sistemul informational ,,Migratie”. Existenta
consemnului se verifica de catre Inspectoratul General pentru Migratie potrivit
legislatiei, cu Intreprinderea masurilor ce se impun;



11. copil neinsotit — strdin cu varsta sub 18 ani care intrd/a intrat sau care a fost
lasat pe teritoriul Republicii Moldova fara a fi insotit de o persoand adulta
responsabild de acesta prin lege si atat timp cat nu este luat efectiv in ingrijire de o
astfel de persoana;

12. custodie publica — masura de restrangere a libertatii de miscare, dispusa
de instanta de judecata;

13. decizie de returnare — act administrativ al Inspectoratului General pentru
Migratie prin care sederea unui strdin este declarata ca fiind ilegala si care impune
obligatia de parasire a teritoriului Republicii Moldova, cu stabilirea interdictiei de
intrare in tara, dupa caz;

14. drept de sedere — drept al strainului de a-si stabili resedinta temporara sau
domiciliul pe teritoriul Republicii Moldova, in conditiile prezentei legi, pentru o
perioadd mai mare de 90 de zile, acordat de catre Inspectoratul General pentru
Migratie;

15. drept de sedere permanenta — drept al strdinului de a ramane pentru o
perioadd nedeterminata pe teritoriul Republicii Moldova in conditiile prezentei legi,
care se confirma prin eliberarea unui act decizional de cétre Inspectoratul General
pentru Migratie;

16. drept de sedere temporara — drept al strdinului de a rdmane pentru o
perioadd determinatd pe teritoriul Republicii Moldova, acordat sau prelungit in
conditiile prezentei legi, care se confirma prin eliberarea unui act decizional de catre
Inspectoratul General pentru Migratie;

17. elev — strdin admis pe teritoriul Republicii Moldova in scopul frecventarii
unui program de studii in invatdmantul secundar sau profesional tehnic,
corespunzdtor nivelului 2 sau 3 conform Clasificarii Internationale Standard a
Educatiei (ISCED), in cadrul unui program de schimb de elevi sau al unui proiect
educational desfasurat de o institutie de invdtdmant in conformitate cu legislatia
nationald;

18. entitate gazda — organizatie de cercetare, institutie de invatamant superior,
unitate de Tnvatdmant, organizatie responsabila de un program de voluntariat sau
institutie care gazduieste stagiari, careia ii este repartizat strainul si care se afla pe
teritoriul Republicii Moldova, indiferent de forma sa juridica de organizare;
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19. familie gazda — familie formata din cetateni ai Republicii Moldova care
au cel putin un copil comun, care primeste temporar un participant la programul ,,Au
pair” si 1i permite acestuia sa participe la viata sa de familie de zi cu zi pe teritoriul
Republicii Moldova, in baza unui acord incheiat intre familia respectiva si
participantul la programul ,,Au pair”;

20. fost solicitant de azil — strdin a carui cerere de azil a fost respinsa printr-o
decizie irevocabild si care nu are alte temeiuri juridice pentru aflarea pe teritoriul
Republicii Moldova;

21. ghiseu unic de documentare a strainilor (in continuare — ghiseu unic) —
punct unic de acces si mecanism care permite solicitantului sd se adreseze unei
singure autoritdti publice, conform competentelor atribuite in acest sens
Inspectoratului General pentru Migratie, pentru informare si obtinerea unui drept de
sedere, cu eliberarea actului decizional si/sau a documentului care confirma dreptul
respectiv;

22. interdictie de intrare — decizie sau orice alt act de natura administrativa
sau judiciard prin care se interzic intrarea si sederea strainului pe teritoriul Republicii
Moldova pentru o perioada determinata;

23. invitatie — act administrativ eliberat de Inspectoratul General pentru
Migratie in scop de obtinere a vizei de intrare pe teritoriul Republicii Moldova;

24. indepartare fortata — masurd de interventie care constd 1n insotirea
strainului de catre functionari publici cu statut special din cadrul Inspectoratului
General pentru Migratie pana la punctul de trecere a frontierei de stat deschis
traficului international ori pana in tara de origine, de tranzit sau de destinatie;

25. legitimare — masura de interventie care consta 1n solicitarea si verificarea
actului de identitate sau a altor documente ale strainului pentru stabilirea respectarii
conditiilor de sedere pe teritoriul Republicii Moldova;

26. lucrator frontalier — cetatean al unui stat care are frontierd comuna cu
Republica Moldova, incadrat in munca in localitati situate in zona de frontiera de pe
teritoriul Republicii Moldova, care se intoarce zilnic sau cel putin o datd pe
sdptamand pe teritoriul statului in care isi are domiciliul permanent si al carui
cetdtean este;

27. lucrator imigrant — strain autorizat sa desfasoare o activitate de munca
salariatd sau independenta pe teritoriul Republicii Moldova, in conformitate cu
legislatia in domeniul muncii;



28. lucrator inalt calificat — strain angajat intr-o activitate profesionala care
implica cunostinte si competente avansate, dovedite prin acte de studii superioare de
licenta, de master, de doctorat sau prin experientd profesionald echivalenta, si care
este remunerat corespunzator nivelului de calificare;

29. lucrator sezonier — strain admis pe teritoriul Republicii Moldova pentru a
desfasura o activitate de muncd cu caracter sezonier, in temeiul unui contract
individual de munca incheiat pentru o durata determinata;

30. lucrator transferat (in continuare si — lucrator ICT) — strain care are
resedinta 1n afara teritoriului Republicii Moldova si care este transferat temporar, n
cadrul aceleiasi intreprinderi sau al aceluiasi grup de intreprinderi, de la o
intreprindere stabilitd in strdinatate la o entitate afiliatd situatd pe teritoriul
Republicii Moldova, in scopul desfdsurarii unei activitdti profesionale sau al
formarii, in baza unui contract individual de munca valabil incheiat cu intreprinderea
de origine, si care solicitd dreptul de sedere in aceasta calitate;

31. membru de familie:

a) sotul/sotia;

b) copiii nascuti in cdsatorie sau in afara cdsatoriei, inclusiv cei adoptati, copiii
incredintati prin decizia unei autoritati competente din statul de origine ambilor soti,
unuia dintre soti sau unei persoane necasdtorite, cu conditia ca acesti copii sa se afle
in mod efectiv in grija acestora;

c) copiil majori necasdtoriti ai cetdteanului Republicii Moldova sau ai sotului
ori ai sotiei acestuia asupra carora este instituitd o masura de ocrotire judiciara;

d) parintii aflati la intretinerea cetdteanului Republicii Moldova sau a sotului
ori a sotiei acestuia;

32. migratie ilegala — deplasarea unei persoane intre state, realizatd cu
incalcarea legislatiei privind intrarea, sederea sau iesirea de pe teritoriul unui stat,
prin lipsa documentelor necesare sau nerespectarea procedurilor legale;

33. mobilitate economica — reglementarea sederii in Republica Moldova a
strainilor ale caror specialitdti sunt incluse in lista ocupatiilor prioritare stabilite de
Guvern;

34. nomad digital — strain care desfasoara o activitate de munca la distanta
prin utilizarea tehnologiei informatiei si comunicatiilor, in baza unui contract
individual de munca sau a unui contract de prestari servicii cu o persoana juridica
inregistrata in afara teritoriului Republicii Moldova, ori care are calitatea de asociat
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sau administrator al unei persoane juridice inregistrate in afara teritoriului Republicii
Moldova si care obtine dreptul de sedere temporara in Republica Moldova;

35. organizatie din domeniile cercetarii si inovarii — persoana juridica de
drept public sau privat care desfasoara activititi de cercetare si inovare in
conformitate cu legislatia in vigoare;

36. participant la programul ,, Au pair” — strdin cu varsta cuprinsa intre 18 si
26 de ani, admis pe teritoriul Republicii Moldova pentru a fi primit temporar de o
familie gazda in scopul Tmbunatatirii competentelor lingvistice si a cunostintelor
despre statul gazda, in schimbul prestarii unor activitati casnice usoare si de ingrijire
a copiilor;

37. persoana cu functii de conducere — strain care detine o functie din grupele
minore 112-143 specificate in Clasificatorul ocupatiilor din Republica Moldova;

38. persoana indezirabila — strain care a desfasurat, desfasoara ori in a carui
privintd existd suspiciune rezonabild ca intentioneaza sa desfasoare activitati de
naturd sd puna in pericol securitatea nationald, ordinea si securitatea publica si in
privinta caruia se stabileste interdictie de intrare pe teritoriul Republicii Moldova;

39. program de voluntariat — program institutionalizat, certificat in conditiile
legii, in cadrul cdruia voluntarii isi pot desfasura serviciul voluntar, orientat spre
interesul public;

40. proiect educational — set de actiuni si continuturi de predare-invatare sau
activitdti nonformale si informale, organizat de o institutie de Invatamént din
Republica Moldova in cooperare cu institutii similare din state terte, care are drept
scop formarea competentelor generale si specifice pentru schimbul intercultural si
de cunostinte;

41. pseudolegalizare — actiuni frauduloase, dovedite prin date obiective si
verificabile, indreptate spre obtinerea unui drept de sedere prin prezentarea de date
false, documente neautentice sau prin alte mijloace frauduloase, fara existenta unui
raport juridic, economic sau de munca real;

42. regiunea transnistreana — unitati administrativ-teritoriale din stinga
Nistrului, cu exceptia localitatilor Cocieri, Corjova, Cosnita, Dorotcaia, Molovata
Noua, Pirita, Pohrebea, Vasilievca din raionul Dubdasari, municipiul Bender si
localitdtile Gisca, Chitcani, Zahorna, Merenesti si Cremenciug din raionul Causenti;
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43. reintregire a familiei — intrare si sedere pe teritoriul Republicii Moldova
a membrilor de familie ai unui strdin cu sedere legald pe teritoriul Republicii
Moldova sau a membrilor de familie ai unui cetdtean al Republicii Moldova in
scopul mentinerii unitdtii familiale, indiferent dacd legaturile de familie sunt
anterioare sau ulterioare intrarii sustinatorului reintregirii,

44. returnare — proces de Intoarcere voluntara sau indepartarea fortata a unui
strdin intr-o tard tertd, respectiv in tara de origine, tara de tranzit stabilitd potrivit
acordurilor la care Republica Moldova este parte sau alta tara tertd in care strainul
decide sa se Intoarca si in care acesta este acceptat;

45. risc de sustragere — existenta unor motive, intr-un caz particular, bazate
pe criterii obiective, definite prin legislatie, care justificd presupunerea ca un strain
care face obiectul unei masuri de returnare se poate eschiva de la aceasta;

46. Sistemul informational ,,Migratie” — sistem destinat formarii resursei
informationale de stat privind datele din domeniile migratiei, azilului, apatridiei si
integrarii strdinilor, precum si alte date specifice, colectate in conformitate cu
prevederile legale;

47. solicitant al statutului de apatrid — persoana care a depus o cerere de
recunoastere a statutului de apatrid, nesolutionata printr-o decizie irevocabila;

48. specialist — persoana care lucreaza in cadrul grupului de intreprinderi si
care detine cunostinte de specialitate esentiale pentru domeniile de activitate,
tehnicile sau gestionarea entitatii in cadrul aceleiasi intreprinderi sau al aceluiasi
grup de Intreprinderi;

49. stagiar — persoana care este titular al unei diplome de studii superioare sau
care urmeaza un ciclu de studii intr-o tara tertd, finalizat cu obtinerea unei astfel de
diplome, si care este admis pe teritoriul Republicii Moldova pentru un program de
formare in vederea dobandirii de cunostinte, de practici si de experienta intr-un
mediu profesional;

50. strain — persoand care nu detine cetitenia Republicii Moldova sau care
este apatrid;

51. student — strdin care a fost acceptat de o institutie de invatdmant superior
si este admis pe teritoriul Republicii Moldova pentru a urma, ca activitate principala,
un ciclu de studii la forma de Tnvatamant cu frecventa, finalizat cu obtinerea unui act
de studii corespunzator unui nivel de studii superioare, in cadrul unui program
acreditat sau autorizat provizoriu, inclusiv a diplomelor, a certificatelor sau a
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titlurilor de doctor obtinute intr-o institutie de invatdmant superior, care poate
include si cursuri pregatitoare sau de formare obligatorie, conform legislatiei
nationale;

52. suspiciune rezonabila — existenta unor fapte si/sau informatii obiective
care sugereazd, intr-un mod rezonabil, o posibild incalcare a normelor de drept.
Aceasta justificd masuri de prevenire, de verificare, de control sau de interventie, in
scopul identificarii si remedierii eventualelor abateri, in conformitate cu
competentele legale atribuite autoritdtilor de drept public;

53. sustinator al reintregirii — cetdtean al Republicii Moldova sau strain care
se afla in mod legal pe teritoriul Republicii Moldova care solicitd reintregirea
familiei sau ai carui membri de familie solicita reintregirea;

54. sedere ilegala — prezenta pe teritoriul Republicii Moldova a unui strain
care nu Tndeplineste sau nu mai indeplineste conditiile de admisie, de intrare sau de
sedere prevazute de legislatia nationala;

55. transfer in cadrul aceleiasi intreprinderi — transferare temporard, in
scopul desfasurdrii unei activitdti profesionale sau al formarii, a unui strdin care, la
data depunerii cererii pentru acordarea dreptului de sedere temporara in calitate de
lucrator ICT, are resedinta in afara teritoriului Republicii Moldova de la o
intreprindere stabilitd in afara teritoriului Republicii Moldova cu care strainul este
legat prin contract individual de munca Tnainte de transfer si pe durata acestuia la o
entitate afiliata intreprinderii sau aceluiasi grup de intreprinderi stabilite pe teritoriul
Republicii Moldova;

56. viza — autorizatie, eliberatd in format fizic sau electronic, care confera
dreptul la o sedere preconizata pe teritoriul Republicii Moldova sau la tranzitarea
teritoriului acesteia, precum si dreptul de a se afla pe teritoriul tarii pentru o perioada
determinata, cu respectarea scopului pentru care a fost acordata;

57. voluntar — strdin care este admis pe teritoriul Republicii Moldova pentru
a participa la un program de voluntariat.

Articolul 4. Drepturile strainilor aflati pe teritoriul Republicii Moldova

(1) Strainii au aceleasi drepturi si indatoriri ca si cetdtenii Republicii Moldova,
stabilite de Constitutia Republicii Moldova si de alte legi, precum si drepturi
prevazute de tratatele internationale la care Republica Moldova este parte, cu
exceptiile stabilite de legislatie. Toti strdinii sunt egali in fata legii si a autoritatilor
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publice, fara deosebire de rasd, nationalitate, origine etnica, limba, religie, sex,
opinie, avere sau de origine sociala.

(2) Strainii se pot deplasa liber si isi pot stabili resedinta temporara sau, dupa
caz, domiciliul oriunde pe teritoriul Republicii Moldova.

(3) Strdinii au dreptul de a obtine o sedere temporard sau permanentd in
Republica Moldova in conditiile prezentei legi si ale cadrului normativ conex.

(4) Strainii care locuiesc legal si obisnuit pe teritoriul Republicii Moldova si
parasesc temporar teritoriul tarii au dreptul de a reintra pe teritoriul Republicii
Moldova pe toata durata de valabilitate a cartii de rezidenta.

(5) Strainii au dreptul de a detine in proprietate, de a mosteni sau de a testa
bunuri, de a exercita dreptul de autor al unei opere literare, artistice sau stiintifice, al
unei descoperiri, al unei inventii, de asemenea au alte drepturi personale
nepatrimoniale, cu exceptiile prevazute de legislatie. Dreptul de posesie, de folosinta
sau de dispozitie asupra unui bun imobil cu destinatie locativa aflat pe teritoriul
Republicii Moldova nu ofera strainului prioritate la obtinerea dreptului de sedere pe
teritoriul Republicii Moldova.

(6) Strdinii au acces la masurile de integrare in conformitate cu prevederile
Legii nr. 274/2011 privind integrarea strainilor in Republica Moldova.

(7) Strainii au dreptul:

a) sa desfasoare o activitate de muncad remuneratd sau pe cont propriu pe
teritoriul Republicii Moldova, in conformitate cu legislatia in domeniu;

b) sd desfasoare activitate investitionald, in conformitate cu legislatia in
domeniu;

¢) la educatie prin sistemul national de Tnvatamant, in conditiile stipulate in
Codul educatiei nr. 152/2014;

d) la ocrotirea sanatatii, in conformitate cu prevederile Legii ocrotirii sdnatatii
nr. 411/1995 si ale Legii nr. 1585/1998 cu privire la asigurarea obligatorie de
asistentd medicala;

e) la protectia datelor cu caracter personal, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 195/2024 privind protectia datelor cu caracter personal;

f) la acces la informatiile de interes public, in formele si conditiile prevazute
de Legea nr. 148/2023 privind accesul la informatiile de interes public;

g) la asigurarea egalitdtii de sanse intre femei si barbati, in conformitate cu
prevederile Legii nr. 5/2006 cu privire la asigurarea egalitatii de sanse intre femei si
barbati;
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h) la asigurarea egalitatii, Tn conformitate cu prevederile Legii nr. 121/2012
cu privire la asigurarea egalitatii;

1) la asistenta juridica garantatd de stat, in conditiile, volumul si modul de
acordare a acesteia, in conformitate cu prevederile Legii nr. 198/2007 cu privire la
asistenta juridica garantata de stat;

j) la masuri de asistentd sociala, in conformitate cu Legea asistentei sociale
nr. 547/2003.

(8) Strainii beneficiaza de drepturi familiale si au obligatii in relatiile de
familie.

(9) Strainilor li se garanteaza inviolabilitatea persoanei si a domiciliului, Tn
conformitate cu legislatia.

(10) Strainii au dreptul la satisfactie efectiva din partea instantelor de judecata
competente si a altor autoritati publice impotriva actelor care le violeaza drepturile,
libertatile si interesele legitime.

(11) Strainilor li se garanteaza libertatea constiintei, a opiniei i a exprimarii,
in conformitate cu legislatia.

(12) In procesele de judecatd, striinii beneficiazi de aceleasi drepturi
procedurale ca si cetitenii Republicii Moldova, inclusiv de asistentd juridica.
Strainilor li se garanteazd dreptul de a cere protectie la misiunea diplomatica a
statului lor.

(13) Strainii au dreptul la recunoasterea diplomelor, a certificatelor si a
calificarilor profesionale, in conformitate cu procedurile nationale aplicabile sau
tratatele internationale la care Republica Moldova este parte.

(14) Strainii au dreptul la libertatea de asociere, de aderare si de participare la
o organizatie sindicald, patronald sau la orice organizatie profesionald, beneficiind
de drepturile si avantajele conferite de acestea, fara a se aduce atingere securitatii
nationale, ordinii si securitdtii publice.

(15) Strainii beneficiaza de conditii de muncd echivalente cu cele ale
lucrétorilor cetdteni ai Republicii Moldova care ocupa functii similare.

(16) Copiilor strdini le sunt garantate drepturile in aceleasi conditii ca si
copiilor cetdteni ai Republicii Moldova, in conformitate cu prevederile Legii
nr. 370/2023 privind drepturile copilului.
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(17) In toate actiunile si deciziile care privesc copiii, interesul superior al
copilului prevaleaza.

Articolul 5. Restrangerea unor drepturi si libertati ale strainilor

(1) Strainii nu beneficiazd de dreptul de a alege si de a fi alesi in autoritdtile
publice, inclusiv in autoritdtile administratiei publice centrale sau locale, de a
participa la referendum si de a ocupa functii in autoritatea judecatoreasca.

(2) Strainii nu pot indeplini serviciul militar in Fortele Armate ale Republicii
Moldova.

(3) Strainii nu pot organiza sau participa la manifestatii ori Intruniri care aduc
atingere securitdtii nationale, ordinii si securitatii publice pe teritoriul Republicii
Moldova.

Articolul 6. Obligatiile strainilor pe durata sederii In Republica Moldova

(1) Strainii sunt obligati sa respecte scopul pentru care li s-a acordat dreptul
de intrare si, dupa caz, dreptul de sedere pe teritoriul Republicii Moldova si sa
paraseasca teritoriul tarii la expirarea termenului de sedere.

(2) Strdinii sunt obligati sa respecte legislatia Republicii Moldova si sd se
supunad, in conditiile legii, controlului organelor abilitate.

(3) Strainii sunt obligati sa aiba Tn permanenta asupra lor cartea de rezidenta,
sd nu o instrdineze si sa o prezinte, la solicitare, reprezentantilor oficiali ai
autoritatilor publice abilitate prin lege sa legitimeze persoanele fizice.

(4) Strainii sunt obligati sa notifice Inspectoratul General pentru Migratie, in
termen de 15 zile, cu privire la schimbarea documentului de céldtorie in baza caruia
a fost obtinut dreptul de sedere.

(5) Strdinii care 131 schimba domiciliul sau resedinta temporara sunt obligati sa
notifice Inspectoratul General pentru Migratie, in termen de 15 zile, in vederea
tinerii evidentei.

(6) Strainii sunt obligati sa notifice, in termen de 15 zile, Inspectoratul General
pentru Migratie cu privire la pierderea, furtul, deteriorarea sau gasirea documentului
de calatorie ori a cartii de rezidenta.
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(7) Strainii sunt supusi la impozite, taxe si alte plati in aceleasi conditii ca si
cetatenii Republicii Moldova, daca tratatele internationale la care Republica
Moldova este parte sau legislatia nationala nu stabilesc altfel.

(8) Strainii care nu necesitd viza de intrare sunt obligati sa detind asigurare
medicald valabila pe teritoriul Republicii Moldova si care acopera integral perioada
preconizata de sedere in tara.

(9) Strainii au obligatia de a se supune inregistrarii dactiloscopice si
fotografierii in situatiile prevazute de legislatie.

(10) Strainii au obligatia sa notifice Inspectoratul General pentru Migratie n
cazul 1n care isi schimba angajatorul in perioada valabilitatii cartii de rezidenta
eliberate in scopuri de activititi remunerate. In cazul salariatilor temporari angajati
de un agent de munca temporara, schimbarea utilizatorului de munca temporara nu
constituie schimbare de angajator si nu impune notificarea, cu conditia mentinerii
contractului individual de muncd cu agentul de munca temporard si respectarii
conditiilor de salarizare declarate.

(11) Strainii au obligatia de a coopera cu autoritdtile competente in toate
procedurile care privesc statutul lor juridic pe teritoriul Republicii Moldova, inclusiv
pentru asigurarea masurilor de returnare de pe teritoriul Republicii Moldova, precum
st de a furniza informatii veridice si complete cu privire la identitatea, situatia
familiala, domiciliul/resedinta si orice alte date relevante pentru determinarea
statutului juridic al acestora, in conformitate cu principiul bunei-credinte.

(12) Strainul este obligat sa se adreseze la ghiseul unic in termen de 5 zile de
la data acordarii sau prelungirii dreptului de sedere pe teritoriul Republicii Moldova
ori de la data recunoasterii statutului de apatrid, iar in cazul in care statutul juridic
respectiv a fost acordat anterior intrdrii in tara — de la data intrarii pe teritoriul
Republicii Moldova, in vederea obtinerii actului de identitate prevazut la art. 113
alin. (1) lit. a).

Articolul 7. Obligatiile si interdictiile beneficiarului solicitant

(1) Beneficiarul solicitant are urmatoarele obligatii:

a) sa solicite strdinului, pana la inceperea activitatii de muncd, prezentarea
cartii de rezidenta valabile sau a oricdrui alt document care atestd dreptul de sedere
pe teritoriul Republicii Moldova;

b) sa pastreze, pe intreaga duratd a raporturilor de munca, copia cartii de
rezidentd ori a altor documente care atestd dreptul de sedere, pentru un eventual
control efectuat de catre autoritatile competente;
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c) sa respecte obligatiile prevazute la art. 10 alin. (2) din Codul muncii
nr. 154/2003 si sa notifice autoritatile competente cu privire la inceperea raporturilor
de munca cu strainul angajat, in termenul prevazut de legislatie, prin intermediul
platformei electronice stabilite de catre autoritatea competenta;

d) sa asigure strainului, pe Intreaga durata a raporturilor de munca, un salariu
care nu poate fi mai mic decat cel acordat unui cetdtean al Republicii Moldova pentru
o activitate similard desfasuratd in aceeasi ramura a economiei nationale si care este
de cel putin 50% din cuantumul salariului mediu lunar pe economie prognozat pentru
anul de gestiune;

e) sa asigure informarea strainului privind drepturile sale, serviciile publice si
posibilitatea de participare la cursuri de limba romana, precum si sd 11 asigure
acestuia conditii de cazare adecvate, conform standardelor minime prevazute de
legislatia in domeniu;

f) sd ia masuri rezonabile si proportionale, potrivit rolului sau legal, pentru ca
strainul sa respecte obligatiile prevazute de prezenta lege si sa coopereze cu
autoritatile competente.

(2) Notificarea prevazuta la alin. (1) lit. ¢) nu este obligatorie in cazul angajarii
unui strdin titular al cartii de rezidenta permanenta sau al cartii de rezidenta eliberate
in scop de reintregire a familiei.

(3) Beneficiarul solicitant se considera raspunzdtor pentru Iincdlcarea
interdictiei de angajare a strainilor aflati in situatie de sedere ilegald daca se
dovedeste ca avea cunostintd cd documentul de caldtorie, cartea de rezidenta sau alt
document justificativ prezentat permitea angajarea la alta intreprindere sau era fals.

(4) Beneficiarului solicitant ii este interzis sa angajeze strdini aflati in situatie
de sedere ilegala.

(5) In cazul muncii prin agent de munci temporara, obligatiile previzute de
prezentul articol revin agentului de munca temporara in calitate de angajator, iar
utilizatorul de munca temporara are obligatia de a coopera, de a furniza informatiile
necesare controlului si de a asigura, in raport cu salariatul temporar, conditiile de
munca si de securitate si sandtate in munca prevazute de lege.

Articolul 8. Competentele autoritatilor si institutiilor publice

(1) Autoritatile si institutiile publice competente sunt obligate sa colaboreze
pentru aplicarea si implementarea prevederilor prezentei legi prin asigurarea
schimbului de date din sistemele si resursele informationale pe care le detin, prin
intermediul platformei de interoperabilitate (MConnect), iar in cazul datelor cu
regim juridic special, cu aplicarea legislatiei speciale.
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(2) Inspectoratul General pentru Migratie tine evidenta strainilor care solicita
admisia, dreptul de sedere sau se afla in situatie de sedere ilegala si a acelor care sunt
indepartati de pe teritoriul Republicii Moldova, informeaza persoanele vizate cu
privire la conditiile de admisie, de sedere si de documentare, exercita atributii de
constatare a contraventiilor si a infractiunilor legate de regimul juridic al strainilor
si intocmeste actele procesuale aferente, cu sesizarea organelor de urmarire penala,
dupa caz.

(3) Ministerul Afacerilor Externe si Inspectoratul General al Politiei de
Frontiera elibereaza vize strdinilor in conformitate cu legislatia.

(4) Ministerul Muncii si Protectiei Sociale, prin intermediul institutiilor
subordonate, asigurd evidenta strdinilor incadrati in campul muncii, precum si a
celor Incadrati in sistemul de protectie sociala.

(5) Ministerul Sdnatatii asigurd, in conditiile legii, accesul strdinilor la
serviciile medicale, inclusiv in cadrul sistemului asigurarii obligatorii de asistenta
medicala, si dispune, din oficiu sau la solicitarea Inspectoratului General pentru
Migratie, efectuarea examenului medical gratuit, necesar in scopul protejarii
sanatatii publice.

(6) Ministerul Educatiei si Cercetarii asigurd, in conditiile legii, recunoasterea
perioadelor de studii, a actelor de studii si a calificarilor, precum si accesul strainilor
la educatie prin sistemul national de invatamant, elaboreaza si aprobd metodologia
de organizare a cursurilor de studiere a limbii romane.

(7) Ministerul Dezvoltirii Economice si Digitalizarii stabileste valoarea
investitionala pentru initierea si dezvoltarea de cétre strdini a investitiilor in
Republica Moldova.

(8) Institutia Publicd ,,Agentia Servicii Publice” asigura producerea cartilor de
rezidentd pentru strdinii cu drept de sedere temporara/permanentd, precum si a
cartilor de rezidenta si a documentelor de cdlatorie pentru persoanele carora li s-a
recunoscut statutul de apatrid pe teritoriul Republicii Moldova.

Capitolul 11
ADMISIA STRAINILOR IN REPUBLICA MOLDOVA

Articolul 9. Conditiile de admisie
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(1) Admisia pe teritoriul Republicii Moldova este permisa strainului care
indeplineste urmatoarele conditii:

a) detine un document de calatorie, recunoscut sau acceptat de Republica
Moldova, destinat trecerii frontierei de stat si care este valabil pentru o perioada de
cel putin 3 luni de la data preconizata a plecarii de pe teritoriul Republicii Moldova;

b) detine viza valabila sau, dupa caz, carte de rezidenta valabila, eliberata de
autoritatile Republicii Moldova, daca tratatele internationale la care Republica
Moldova este parte nu prevad altfel;

¢) nu este subiectul unui consemn restrictiv;

d) nu reprezinta o amenintare pentru securitatea nationald, ordinea si
securitatea publica;

e) nu si-a epuizat durata de sedere pe teritoriul Republicii Moldova acordata
prin lege;

f) isi justifica scopul admisiei si al sederii preconizate in Republica Moldova;

g) nu exista suspiciune rezonabila cd intrarea si sederea pe teritoriul Republicii
Moldova se realizeaza prin pseudolegalizare;

h) prezinta dovada mijloacelor de intretinere suficiente, in cuantumurile
stabilite, atat pentru durata sederii preconizate, cat si pentru intoarcerea in tara de
origine sau pentru tranzitul cdtre o altd tara in care intrarea ii este garantatd fard a
recurge la sistemul de protectie sociald din Republica Moldova;

1) prezintd dovada spatiului de locuit sau de cazare pentru intreaga duratd a
sederii preconizate;

J) detine asigurare medicald valabila pe teritoriul Republicii Moldova si care
acopera integral perioada preconizatd de sedere sau de tranzit;

k) prezintd, in cazul strainilor aflati in tranzit, documente justificative privind
permiterea accesului pe teritoriul statului de destinatie sau privind parasirea
teritoriului Republicii Moldova;

1) prezinta dovada achitarii taxelor aferente scopului solicitat, dupa caz;

m) prezintd declaratia de consimtamant a parintilor, sub forma de act
autentificat notarial, pentru sederea preconizata, in cazul in care nu a Implinit varsta
de 18 ani.

(2) In sensul aplicarii prevederilor alin. (1) lit. h), dovada mijloacelor de
intretinere suficiente pentru strdini si cuantumurile mijloacelor de intretinere pentru
strdinii care necesitd invitatie, vizd sau drept de sedere temporard/permanenta, in
functie de scopul declarat, se stabilesc de Guvern.

(3) In sensul aplicarii prevederilor alin. (1) lit. i), dovada spatiului de locuit
sau de cazare pe teritoriul Republicii Moldova, in functie de scopul declarat, se
stabileste de Guvern.
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(4) Strainul titular al unei carti de rezidenta valabile, eliberata de autoritatile
Republicii Moldova, este exceptat de la aplicarea prevederilor alin. (1) lit. b), e), ),

0),)) sil).

(5) Constatarea indeplinirii sau neindeplinirii conditiilor de admisie nu
constituie autorizarea sau neautorizarea traversarii frontierei de stat in sensul Legii
nr. 28/2024 cu privire la frontiera de stat a Republicii Moldova.

Articolul 10. Justificarea scopului

(1) La solicitarea admisiei sau a dreptului de sedere pe teritoriul Republicii
Moldova, solicitantul are obligatia de a prezenta documente care sa justifice Tn mod
clar si obiectiv scopul declarat.

(2) In functie de scopul declarat, solicitantul prezinta unul sau mai multe dintre
urmatoarele documente justificative:

a) contract individual de munca, incheiat in conformitate cu prevederile art. 41
alin. (1) pct. 4), contract de prestari servicii ori altd dovada a angajarii;

b) document ce atesta inscrierea la studii in institutii de invatamant publice
sau private acreditate, la programe de formare profesionald, stagii sau activitati
academice;

c) contract de voluntariat sau acord ,,Au pair”, incheiat cu institutia sau familia
gazda;

d) acte de stare civila si alte dovezi ale relatiilor de familie (certificat de
casatorie, certificat de nastere, decizia autorititii competente din statul de origine in
cazul copilului incredintat, alte documente justificative similare), prin care se
confirma statutul de sot/sotie, parinte, copil in raport cu sustinatorul reintregirii;

e) scrisori de invitatie sau garantii din partea persoanelor fizice sau juridice, a
intreprinderilor sau a entitatilor de pe teritoriul Republicii Moldova;

f) orice alte documente relevante care sustin scopul si conditiile admisiei sau
ale sederii solicitate, prevazute de legislatie;

g) pentru investitori — documente care atesta infiintarea unei intreprinderi in
Republica Moldova, dovada capitalului social subscris sau a intentiei investitionale,
contracte de inchiriere/sediu, plan de afaceri sau alte documente relevante;

h) contractul de punere la dispozitie a salariatului temporar dintre agentul de
munca temporara si utilizatorul de munca temporara;

1) documentele privind locul de munca vacant si conditiile de salarizare.

(3) Autoritatile competente in domeniul migratiei verificd dacd documentele
prezentate sunt autentice, corecte si corespunzatoare situatiei si scopului declarat de
catre solicitant.
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(4) In lipsa unor documente concludente sau in cazul in care scopul declarat
este considerat nejustificat, disproportionat ori documentele prezentate au fost
obtinute prin frauda sau contin informatii eronate, autoritatea competenta respinge
cererea, cu indicarea motivelor legale.

Articolul 11. Profilul de risc

(1) In sensul aplicarii art. 9 alin. (1) lit. d), se considera ca strainul prezinti o
amenintare pentru securitatea nationald, ordinea si securitatea publica daca exista
suspiciune rezonabild ca acesta:

a) finanteaza, pregateste, sprijind sau comite activitdti teroriste semnalate de
organizatiile internationale la care Republica Moldova este parte sau de autoritatile
specializate in combaterea terorismului;

b) este implicat in grupuri criminale organizate cu caracter transnational sau
sprijina activitatea acestora;

c) a savarsit sau a participat la savarsirea unor infractiuni contra pacii si
omenirii, crime de rdzboi sau crime contra umanitatii, conform tratatelor
internationale la care Republica Moldova este parte;

d) a comis infractiuni grave, deosebit de grave sau exceptional de grave in
Republica Moldova ori in strdindtate si are antecedente penale potrivit prevederilor
Codului penal nr. 985/2002;

e) a fost sau este implicat in traficul de fiinte umane ori in organizarea
migratiei ilegale;

f) organizeaza sau sprijind, direct sau indirect, actiuni de destabilizare a
institutiilor statului, a ordinii constitutionale sau a sigurantei publice;

g) desfagoara activitate extremistd in sensul Legii nr. 54/2003 privind
contracararea activitatii extremiste;

h) participa la acte de vandalism, distrugere de bunuri publice sau private, de
tulburare a linistii publice ori ocupare ilegala a spatiului public;

1) instigd la violenta, ura sau discriminare pe criterii de rasa, nationalitate,
origine etnicd, limba, religie, sex, opinie, avere sau de origine social;

J) a organizat, a finantat s1 a sustinut material, direct si/sau indirect, partide
politice, organizatii social-politice inregistrate pe teritoriul Republicii Moldova,
campanii electorale ale concurentilor electorali sau ale participantilor la referendum;

k) a comis alte fapte definite de legislatie ca reprezentand o amenintare pentru
securitatea nationald, ordinea sau securitatea publica.

(2) Serviciul de Informatii si Securitate si Inspectoratul General pentru
Migratie efectueaza evaluarea profilului de risc al strainului in baza analizelor de
risc proprii, a informatiilor furnizate de institutiile competente, inclusiv a celor
furnizate de autoritatile administrative si de institutiile din subordinea Ministerului
Afacerilor Interne, a Ministerului Afacerilor Externe si a Centrului National
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Anticoruptie, precum si In baza informatiilor obtinute prin cooperare internationald
in domeniul securitatii.

(3) Strainii in privinta carora, in urma evaludrii prevazute la alin. (2), s-a
stabilit cd reprezintd un risc pentru securitatea nationald fac obiectul unor masuri
restrictive sau al altor masuri prevazute de legislatie si de tratatele internationale la
care Republica Moldova este parte.

(4) Decizia autoritatilor prevazute la alin. (2) privind evaluarea profilului de
risc la adresa securitdtii nationale, a ordinii sau a securitdtii publice se bazeaza pe
date, probe si informatii colectate.

(5) Autoritatile prevazute la alin. (2) coopereaza intre ele pentru verificarea
indeplinirii conditiilor de admisie a strainilor. Mecanismul de cooperare se aproba
prin ordin interinstitutional.

Capitolul 11T
VIZELE

Sectiunea 1
Dispozitii generale si tipurile de viza

Articolul 12. Drepturile conferite prin viza

(1) Viza acorda titularului dreptul de a intra pe teritoriul Republicii Moldova
dacd, la momentul prezentarii acestuia In punctul de trecere a frontierei de stat,
Politia de Frontiera constatd ca nu existd motive de refuz al intrarii in tara prevazute

de Legea nr. 28/2024 cu privire la frontiera de stat a Republicii Moldova.

(2) Dreptul de sedere acordat prin viza se poate exercita numai in perioada de
valabilitate a acesteia.

(3) Vizele eliberate si prelungite produc efecte juridice exclusiv pe teritoriul
Republicii Moldova.

(4) Procedura de eliberare a vizelor, modelul, specificatiile tehnice si
elementele de siguranta ale acestora se aproba de Guvern.

Articolul 13. Tipurile de viza

(1) In functie de scopurile pentru care se acorda, vizele sunt:
a) de tip ,,A” — tranzit aeroportuar;
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b) de tip ,,B” — tranzit;
¢) de tip ,,C” — scurta sedere;
d) de tip ,,D” — lunga sedere.

(2) Viza se acorda strainilor de catre Ministerul Afacerilor Externe.

(3) Viza poate fi eliberata strainilor si in punctele de trecere a frontierei de stat
de catre Inspectoratul General al Politiei de Frontierd, cu respectarea conditiilor de
admisie prevazute la art. 9, in urmatoarele situatii exceptionale:

a) in caz de urgentd determinata de dezastre, calamitati naturale sau accidente;

b) in caz de deces sau de boald grava a unui membru de familie aflat pe
teritoriul Republicii Moldova, cu prezentarea unui document confirmativ eliberat de
catre autoritatea competenta;

c¢) in cazul echipajelor si al pasagerilor navelor sau ai aeronavelor aflate in
situatii de urgenta, care sunt nevoite sa acosteze ori sa aterizeze ca urmare a unor
defectiuni, a conditiilor atmosferice nefavorabile sau a pericolului de atac terorist;

d) in cazul functionarilor din cadrul organizatiilor internationale, delegati sa
indeplineasca misiuni oficiale in Republica Moldova pe o duratd care nu depaseste
15 zile, cu acordul Ministerului Afacerilor Externe;

e) in cazul participantilor la actiuni internationale organizate in Republica
Moldova cu acordul Ministerului Afacerilor Externe, atunci cand intervalul dintre
data informarii acestora si data desfasurarii actiunii nu permite obtinerea vizelor in
conditiile si termenele obisnuite;

f) in cazul desfasurarii de actiuni sau operatiuni umanitare.

(4) O viza eliberata la punctul de trecere a frontierei de stat confera titularului
dreptul de sedere pentru o perioada de pana la 15 zile, in functie de scopul si de

conditiile sederii prevazute.

(5) Viza eliberatda la punctul de trecere a frontierei de stat nu poate fi
prelungita.

Sectiunea a 2-a
Viza de tranzit

Articolul 14. Regimul vizei de tranzit

(1) Viza de tranzit se elibereaza la solicitarea strdinului care intentioneaza sa
tranziteze teritoriul Republicii Moldova 1n scopul deplasarii intr-un stat tert.

(2) Perioada de valabilitate a vizei de tranzit nu trebuie sa depaseasca 6 luni,
cu dreptul de a ramane pe teritoriul tarii cel mult 5 zile pentru un tranzit.
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(3) Viza de tranzit poate fi cu o singura intrare sau cu multiple intrari.
Articolul 15. Acordarea vizei de tranzit

(1) Viza de tranzit se acorda in conformitate cu prevederile Legii nr. 257/2013
privind resortisantii statelor terte care au obligatia detinerii unei vize si resortisantii
statelor terte care sunt exonerati de obligativitatea detinerii unei vize la traversarea
frontierei de stat a Republicii Moldova.

(2) Viza de tranzit se elibereazd doar 1n baza prezentdrii informatiilor
relevante care justifica itinerarul, inclusiv punctele de plecare si de destinatie ale
traseului.

Articolul 16. Regimul vizei de tranzit acroportuar

(1) Viza de tranzit aeroportuar permite strainului sa treaca prin zona de tranzit
international a unui aeroport din Republica Moldova, fara a intra pe teritoriul statului,
cu ocazia unei escale sau a unui transfer intre doud tronsoane ale unui zbor
international.

(2) Viza de tranzit aeroportuar poate fi cu o singurd intrare sau cu multiple
intrari.

(3) Viza de tranzit aeroportuar se elibereazd pentru o perioadd care nu
depaseste 6 luni si permite strainului sa ramana in zona aeroportuara cel mult 5 zile.

Articolul 17. Acordarea vizei de tranzit acroportuar

(1) Viza de tranzit aeroportuar se acordd in conformitate cu prevederile Legii
nr. 257/2013 privind resortisantii statelor terte care au obligatia detinerii unei vize si
resortisantii statelor terte care sunt exonerati de obligativitatea detinerii unei vize la
traversarea frontierei de stat a Republicii Moldova.

(2) Viza de tranzit aeroportuar nu este necesara pentru:

a) membrii echipajelor aeronavelor;

b) titularii pasapoartelor diplomatice si ai pasapoartelor de serviciu sau
asimilate acestora;

c) cetatenii statelor cu care Republica Moldova are incheiate tratate in acest
sens;

d) titularii permiselor de sedere, ai vizei (exceptind viza de tranzit), ai
cardurilor diplomatice de acreditare sau ai documentelor echivalente, eliberate de
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state membre ale Uniunii Europene, de state parti ale Acordului Schengen, de
Regatul Unit al Marii Britanii si Irlandei de Nord, de Statele Unite ale Americii sau
de Canada;

e) alte categorii de strdini stabilite prin acte normative.

(3) Viza de tranzit aeroportuar se elibereaza in baza prezentarii informatiilor
relevante care justifica itinerarul, inclusiv punctele de plecare si de destinatie.

Sectiunea a 3-a
Viza de scurta sedere

Articolul 18. Regimul vizei de scurtd sedere

(1) Viza de scurtd sedere se elibereaza pentru o perioadd care nu depaseste
60 de luni, cu una sau mai multe intrari a caror duratd cumulativa nu depaseste 90
de zile in orice perioada de 180 de zile, ceea ce implica luarea in considerare a ultimei
perioade de 180 de zile precedente fiecarei zile de sedere.

(2) Viza de scurta sedere prin care s-a acordat un termen de sedere mai mic de
90 de zile poate fi prelungitd cu noi termene, astfel incat durata totala a sederii sa nu
depaseasca 90 de zile in orice perioada de 180 de zile, ceea ce implica luarea in
considerare a ultimei perioade de 180 de zile precedente fiecarei zile de sedere.
Prelungirea vizei se acorda doar in acelasi scop pentru care a fost eliberatd, conform
conditiilor si procedurii stabilite de Guvern.

Articolul 19. Acordarea vizei de scurtd sedere

(1) Viza de scurtd sedere se acorda strainilor in conformitate cu prevederile
Legii nr. 257/2013 privind resortisantii statelor terte care au obligatia detinerii unei
vize si resortisantii statelor terte care sunt exonerati de obligativitatea detinerii unei
vize la traversarea frontierei de stat a Republicii Moldova, cu respectarea conditiilor
de admisie prevazute de prezenta lege.

(2) Viza de scurtd sedere se acordd in urmatoarele scopuri:

a) misiune — strdinilor care indeplinesc functii in cadrul guvernelor,
administratiilor publice sau organizatiilor internationale, precum si celor care, prin
scopul sederii lor in Republica Moldova, prezinta interes pentru relatiile dintre ea si
statul de apartenentd. Acest tip de viza se poate elibera si membrilor de familie care
i1 insotesc;

b) turism — strainilor care intentioneaza s calatoreasca in Republica Moldova
in scopuri turistice;
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¢) vizitd — strdinilor care intentioneaza sa se deplaseze in Republica Moldova
pentru a vizita cetateni moldoveni sau cetateni strdini titulari ai unor carti de
rezidentd valabile;

d) afaceri — strainilor care intentioneaza sa calatoreascad in Republica Moldova
in scopuri economice sau comerciale, pentru infiintarea unei societati comerciale,
reprezentante sau filiale, pentru negociere si vanzare de servicii sau de marfuri ori
pentru incheierea contractelor de vanzare a serviciilor sau a marfurilor, pentru
verificarea folosirii si functiondrii bunurilor achizitionate ori vandute in cadrul
contractelor comerciale si de cooperare industriald, precum si strainilor care sunt sau
care urmeaza sa devind asociati ori actionari ai unei societati comerciale din
Republica Moldova, inclusiv participarea la forumuri, misiuni economice $i
expozitii, cu prezentarea unei invitatii sau a unei dovezi de participare;

e) transport — strdinilor care intentioneaza sa calatoreasca in perioade scurte,
in scopul desfasurarii unor activitati profesionale legate de transportul de marfuri
sau de transportul de persoane;

f) activitati sportive — strainilor care intentioneaza sa intre in Republica
Moldova pe o durata limitata in vederea participarii la competitii sportive;

g) alte activitati — strdinilor care intentioneaza sa intre in Republica Moldova
pentru desfasurarea unor activitdti independente, prestarea de servicii contractuale,
tratament medical de scurtd duratd, activitati culturale, educationale, stiintifice,
umanitare, religioase si/sau alte activitdti ce nu contravin legislatiei, cu justificarea
scopului sederti.

(3) Cererea de prelungire a vizei de scurtd sedere se depune la Inspectoratul
General pentru Migratie cu cel putin 3 zile lucratoare Tnainte de expirarea termenului
de valabilitate al vizei.

Sectiunea a 4-a
Viza de lunga sedere

Articolul 20. Regimul vizei de lunga sedere

Viza de lunga sedere se elibereaza pentru o perioada de 90 de zile in orice
perioada de 180 de zile precedente fiecarei zile de sedere si permite strainului sa
solicite dreptul de sedere temporara.

Articolul 21. Acordarea vizei de lunga sedere

(1) Viza de lunga sedere se acorda strainilor in conformitate cu prevederile

Legii nr. 257/2013 privind resortisantii statelor terte care au obligatia detinerii unei
vize si resortisantii statelor terte care sunt exonerati de obligativitatea detinerii unei
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vize la traversarea frontierei de stat a Republicii Moldova, cu respectarea conditiilor
generale de admisie prevazute de prezenta lege.

(2) Viza de lunga sedere se acorda in urmatoarele scopuri:

a) desfasurarea activitdtii de intreprinzator — strainilor care efectueaza
mvestitii in economia nationala, care sunt sau care urmeaza sa devind asociati sau
actionari cu atributii de conducere si de administrare a unor societati comerciale sau
organizatii necomerciale din Republica Moldova;

b) angajare in munca — strdinilor care intentioneaza sd intre in Republica
Moldova in vederea desfasurarii activitatii de munca salariatd sau independenta sau
care desfasoara munca sezonierd. Viza se acorda si sportivilor care urmeaza sa
evolueze in cadrul unor cluburi sau echipe din Republica Moldova, in baza unui
contract individual de munca incheiat de catre parti;

¢) studii — strainilor care intentioneaza sa intre Tn Republica Moldova pentru
a studia 1n invatamantul profesional tehnic secundar, preuniversitar, invatdmantul
superior sau postuniversitar sau pentru a participa la programe de schimb de elevi
sau la proiecte educationale aprobate de autoritatile competente din domeniul
educatiei;

d) reintregirea familiei — strdinilor care intentioneaza sa intre in Republica
Moldova pentru reintregirea familiei si pastrarea integritatii ei. Solicitarea de viza
este insotitd, dupd caz, de avizul pentru reintregirea familiei sau de invitatie,
eliberate de Inspectoratul General pentru Migratie;

e) activitati de voluntariat — strainilor care intentioneaza sa intre in Republica
Moldova pentru a desfasura activitati de voluntariat;

f) activitati religioase — strainilor care intentioneaza sa intre in Republica
Moldova pentru a desfasura activitati in cadrul cultelor religioase recunoscute pe
teritoriul Republicii Moldova;

g) tratament — strdinilor care urmeaza tratament medical de lungd durati,
balneosanatorial sau de recuperare;

h) activitdti in domeniul tehnologiei informatiei — strdinilor care intentioneaza
sd intre Tn Republica Moldova pentru exercitarea functiei de conducere in cadrul
persoanelor juridice rezidente ale parcului pentru tehnologia informatiei sau pentru
desfasurarea activitatilor prevazute de Legea nr. 77/2016 cu privire la parcurile
pentru tehnologia informatiei in cadrul unei persoane juridice cu activitdti in
domeniul tehnologiei informatiet;

1) transfer in cadrul aceleiasi intreprinderi — strdinilor care intentioneaza sa
intre Tn Republica Moldova pentru desfagurarea unei activitati in calitate de persoana
cu functie de conducere, de specialist sau angajat stagiar;

j) activitati de stagiu — strainilor transferati temporar in cadrul aceleiasi
persoane juridice, care intentioneaza sa intre in Republica Moldova in scopul
dezvoltarii profesionale sau al formarii tehnice;
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k) programe ,,Au pair” — strainilor care sunt primiti temporar de o familie in
scopul Tmbunatatirii competentelor lingvistice si a cunostintelor despre Republica
Moldova, in schimbul prestarii unor activitati casnice usoare si de ingrijire a copiilor;

1) activitati in calitate de nomad digital — strainilor care desfdsoara activitate
de munca profesionala sau economica la distantd prin utilizarea tehnologiilor
informationale si comunicatiilor;

m) activitdti diplomatice si de serviciu.

(3) Strainii care obtin vizd de lungd sedere in baza invitatiei in scop de
reintregire a familiei, eliberatd de Inspectoratul General pentru Migratie, sunt
exceptati de la obtinerea avizului pentru reintregirea familiei.

(4) Procedura, forma si continutul avizului pentru reintregirea familiei se
aprobd de Guvern.

Sectiunea a 5-a
Refuzul, anularea si revocarea vizei

Articolul 22. Temeiuri de refuz al acordarii vizei

(1) Acordarea vizei se refuza in urmatoarele cazuri:

a) nu sunt Intrunite conditiile de admisie prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a) si
¢)-m);

b) sunt prezentate date false sau informatii eronate in vederea admisiei,

¢) solicitantul a fost indepartat de pe teritoriul Republicii Moldova si, pana la
depunerea cererii de viza, nu a restituit cheltuielile suportate de Inspectoratul
General pentru Migratie.

(2) In cazul solicitarii vizei de lungi sedere, prevederile art. 9 alin. (1) lit. e)
nu constituie temei de refuz.

(3) In cazul refuzului acordirii vizei, decizia se comunicd solicitantului in
termen de 3 zile lucratoare de la data emiterii, in baza formularului stabilit de Guvern,
si poate fi contestatd in conformitate cu prevederile Codului administrativ
nr. 116/2018.

Articolul 23. Anularea vizei
(1) Viza poate fi anulatd daca:

a) se constata ca, la data eliberarii acesteia, nu erau intrunite conditiile de
admisie prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a), ¢), d) si g);
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b) existad suspiciune rezonabila ca viza a fost obtinuta in baza unor documente
false sau falsificate.

(2) Viza se anuleaza:

a) cand solicitantul se afla in strdinatate — de catre Ministerul Afacerilor
Externe ori de catre misiunea diplomatica sau oficiul consular care a acordat viza;

b) la trecerea frontierei de stat — de catre Politia de Frontierd;

c) pe teritoriul Republicii Moldova — de catre Inspectoratul General pentru
Migratie.

(3) Incapacitatea titularului de viza de a prezenta la frontierd unul sau mai
multe documente care justifica scopul intrarii pe teritoriul Republicii Moldova nu
conduce in mod automat la decizia de anulare.

(4) Decizia de anulare a vizei si motivele pe care se ITntemeiazd se comunica
solicitantului in termen de 3 zile lucratoare de la data emiterii sau imediat — Tn cazul
anuldrii vizei de catre Politia de Frontiera.

(5) Persoana a carei viza a fost anulata are dreptul sd conteste decizia respectiva
in conformitate cu prevederile Codului administrativ nr. 116/2018.

(6) Procedura de anulare a vizei se stabileste de Guvern.
Articolul 24. Revocarea vizei

(1) Viza se revoca in urmatoarele cazuri:

a) se constata cd nu mai sunt Intrunite conditiile pentru eliberarea vizei;

b) autoritatile competente din domeniul securitatii si ordinii publice notificd
autoritatea competenta despre situatia nerespectarii conditiilor generale de admisie
prevazute de prezenta lege;

c) la cererea titularului.

(2) Viza se revoca:

a) daca solicitantul se afla in strainatate — de catre Ministerul Afacerilor
Externe;

b) la trecerea frontierei de stat — de catre Politia de Frontiera;

c) pe teritoriul Republicii Moldova — de catre Inspectoratul General pentru
Migratie.

(3) In cazul revocarii vizei, prevederile art. 23 alin. (4) si (5) se aplica
corespunzator, cu exceptia cazului in care viza a fost revocata la cererea titularului.
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(4) Procedura de revocare a vizei se stabileste de Guvern.

Sectiunea a 6-a
Invitatia

Articolul 25. Conditiile de eliberare a invitatiei

(1) Invitatia se elibereaza la cererea persoanei fizice care a atins varsta de
18 ani, cu domiciliu sau resedinta temporard in Republica Moldova, sau a persoanei
juridice inregistrate in Republica Moldova, in modul stabilit de legislatia in
domeniu.

(2) La depunerea cererii pentru eliberarea invitatiei, persoana care invitd
strainul semneaza o declaratie prin care isi asuma obligatia de a suporta cheltuielile
legate de eventuala indepartare a strainului de pe teritoriul Republicii Moldova, in
cazul 1n care acesta nu paraseste teritoriul tarii pana la expirarea termenului stabilit
in viza.

(3) Nu au dreptul sa depuna cerere pentru eliberarea invitatiei titularii cartii
de rezidenta eliberate in scop de studii sau de tratament medical de lunga durata,
balneosanatorial sau de recuperare, de participare la programe de schimb de elevi si
proiecte educationale, la programe ,,Au pair”, stagii, voluntariat, activitate
religioasa, lucru sezonier si frontalier.

(4) Sunt exceptati de la procedura de invitatie urmatoarele categorii de straini:

a) copilul al cérui parinte/tutore/curator/custode detine carte de rezidenta in
Republica Moldova valabila cel putin 90 de zile de la data acordarii vizei;

b) strainul care solicitd viza de tranzit sau viza de tranzit aeroportuar, cu
conditia respectarii prevederilor art. 9 alin. (1) lit. j);

c) copilul al carui parinte/tutore/curator/custode strdin este casdtorit cu un
cetatean al Republicii Moldova;

d) strdinul titular al permisului de sedere sau al vizei valabile (cu exceptia
vizei de tranzit aeroportuar), al cardurilor diplomatice de acreditare sau al
documentelor echivalente, eliberate de state membre ale Uniunii Europene sau de
state parti ale Acordului Schengen, de Regatul Unit al Marii Britanii si Irlandei de
Nord, de Statele Unite ale Americii sau de Canada;

e) apatridul care face dovada nasterii pe teritoriul Republicii Moldova sau al
Republicii Sovietice Socialiste Moldovenesti;

f) strdinul invitat de Aparatul Presedintelui Republicii Moldova, de
Secretariatul Parlamentului, de Guvern sau de autoritatile administratiei publice
centrale, care 151 asuma obligatia suportarii cheltuielilor aferente cazarii, asigurarii
medicale facultative si indepartarii acestuia;
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g) strdinul titular al pasaportului diplomatic, de serviciu sau special;

h) sotul/sotia, copiii si parintii strainului beneficiar al unei forme de protectie
acordate n temeiul Legii nr. 270/2008 privind azilul in Republica Moldova;

1) strdinul care detine functia de consul onorific al Republicii Moldova;

j) strainul caruia i se elibereaza viza in punctele de trecere a frontierei de stat,
in situatii de exceptie.

(5) Invitatia este valabila 90 de zile de la data intocmirii si este utilizatd pentru
obtinerea unei singure vize.

(6) Lista statelor ai cdror cetateni obtin vize pe baza de invitatie, precum si
forma, continutul, elementele de siguranta si procedura de eliberare a invitatiei se
stabilesc de Guvern.

(7) Cererea pentru eliberarea invitatiilor se solutioneaza in termen de 10 zile
lucratoare de la data depunerii. In cazul in care cilitoria este determinati de
necesitatea tratamentului urgent al strainului invitat, de starea grava a sanatatii unei
rude apropiate sau de decesul acesteia, cererea se solutioneaza in termen de o zi
lucratoare.

(8) In cazul in care este necesard o verificare suplimentard sau daca lipsesc
informatii de la alte autoritati publice, termenul de examinare poate fi prelungit in
conditiile Codului administrativ nr. 116/2018.

Articolul 26. Refuzul eliberarii invitatiei

(1) Eliberarea invitatiei se refuza in urmatoarele cazuri:

a) strainul nu intruneste conditiile de admisie prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a),
¢)-m);

b) au fost prezentate date false sau informatii eronate in vederea obtinerii
invitatiei;

c) strainul a fost indepartat de pe teritoriul Republicii Moldova si, pana la
depunerea cererii de eliberare a invitatiei, nu au fost restituite cheltuielile suportate
de catre Inspectoratul General pentru Migratie;

d) persoana juridica se afld in procedura de lichidare sau de insolvabilitate.

(2) Decizia de refuz se comunica in scris solicitantului in termen de 5 zile
lucrdtoare de la data emiterii si poate fi contestatd in conformitate cu prevederile
Codului administrativ nr. 116/2018.

(3) Depunerea unei cereri de eliberare a invitatiei nu se acceptd, pentru o
perioada de doi ani, daca strdinul invitat anterior nu a parasit teritoriul Republicii
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Moldova in termenul de valabilitate al vizei, cu exceptia situatiillor in care
neindeplinirea obligatiei de parasire a teritoriului a survenit din motive independente
de vointa strainului, demonstrate prin documente justificative.

Capitolul IV
SEDEREA STRAINILOR iN REPUBLICA MOLDOVA

Sectiunea 1
Sederea pe un termen de pana la 90 de zile

Articolul 27. Conditii generale

(1) Strainul care nu are obligatia de a obtine viza pentru intrare in Republica
Moldova poate ramane pe teritoriul tarii pentru un termen de pana la 90 de zile in
orice perioada de 180 de zile, ceea ce implica luarea in considerare a ultimei perioade
de 180 de zile precedente fiecarei zile de sedere, daca tratatele internationale la care
Republica Moldova este parte nu prevad altfel.

(2) Strainul care are obligatia de a obtine vizd pentru intrare in Republica
Moldova poate raméne pe teritoriul tarii pentru perioada si scopul de sedere stabilite
in viza.

(3) In sensul aplicarii alin. (1), data intrarii se considera prima zi de sedere pe
teritoriul Republicii Moldova, iar data iesirii — ultima zi de sedere pe teritoriul
Republicii Moldova. Perioada de sedere autorizata in temeiul unei vize de lunga
sedere sau al unei carti de rezidenta nu se ia in considerare la calcularea perioadei
de sedere pe teritoriul Republicii Moldova.

Articolul 28. Conditiile speciale pentru unele categorii de straini

(1) Urmatoarele categorii de straini pot desfasura activitati sezoniere,
frontaliere, profesionale, de cercetare, culturale sau educationale pentru o perioada
de pana la 90 de zile in orice perioada de 180 de zile, ceea ce implicad luarea in
considerare a ultimei perioade de 180 de zile precedente fiecarei zile de sedere, in
baza unei vize de scurta sedere, dupa caz:

a) persoanele din domeniul artistic si cultural (actori, interpreti, regizori, artisti
plastici, muzicieni), precum si personalul tehnic si administrativ care le insoteste n
cadrul turneelor sau al proiectelor culturale desfasurate in Republica Moldova;

b) cadrele didactice din invatamantul superior si cercetatorii stiintifici aflati in
mobilitate academicd in baza wunor tratate internationale sau acorduri
interinstitutionale, care desfasoard activitati de predare sau cercetare pentru o durata
determinata;
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c) persoanele implicate in proiecte de cercetare finantate din surse europene
sau internationale, Tn baza unui parteneriat, cu exceptia celor angajate in baza unui
contract individual de munca;

d) profesionistii independenti care pot dovedi activitatea lor prin licente,
certificate de competente profesionale sau contracte civile, desfasurand activitati
ocazionale, fard a fi incadrati in cAmpul muncii pe teritoriul Republicii Moldova;

e) persoanele aflate in vizite de afaceri, justificate prin invitatii oficiale,
contracte comerciale in discutie, participari la conferinte sau forumuri economice;

f) persoanele transferate temporar in Republica Moldova de cétre un angajator
strdin, in baza unui acord intercorporativ, in scop de asistentad tehnica, consultanta
sau formare profesionala;

g) persoanele delegate de angajatori straini pentru a indeplini sarcini oficiale
sau tehnice, in interes de serviciu, in baza unui contract sau mandat formal;

h) administratorii societdtilor comerciale sau ai organizatiilor necomerciale
inregistrate in Republica Moldova, care 1si exercita temporar atributiile manageriale
fara remunerare locala;

1) investitorii strdini (asociati, actionari, membri ai consiliului de
administratie) care nu detin functii salarizate in intreprindere, dar care sunt prezenti
temporar in Republica Moldova pentru supravegherea activitdtii sau dezvoltarea
investitiilor proprii;

J) persoanele sosite Tn scop educational in cadrul programelor de schimb
academic, al stagiilor de formare neremunerate sau al programelor de perfectionare
profesionald, in baza unui acord incheiat cu o institutie autorizatd din Republica
Moldova;

k) voluntari implicati in activititi conform legislatiei in domeniu, fara a fi
remunerati sau fard a avea un contract de voluntariat, care prezintd documente
justificative privind activitatea desfasuratd;

1) lucratorii sezonieri si lucratorii frontalieri, conform legislatiei in domeniu,
care prezinta documente justificative privind activitatea desfasurata.

(2) Prevederile alin. (1) se aplica si strainilor exonerati de obligativitatea
detinerii unei vize la traversarea frontierei de stat a Republicii Moldova.

Articolul 29. Conditii speciale de evidenta

(1) Categoriile de strdini prevazute la art. 28 au obligatia de a declara
Inspectoratului  General pentru Migratie activitatea desfasuratd pe teritoriul
Republicii Moldova, in termen de 10 zile de la data inceperii activitdtii, in vederea
luarii in evidenta.

(2) Declaratia, insotitd de documentul de célatorie, se depune in format
electronic sau la ghiseul unic.
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(3) Forma si continutul declaratiei se aprobd prin ordin al sefului
Inspectoratului General pentru Migratie.

(4) Nerespectarea obligatiei prevazute la alin. (1) atrage aplicarea masurii de
returnare, dupa caz.

Articolul 30. Calcularea perioadei de sedere

Metodologia de calcul al perioadei de sedere a strainilor care intra pe teritoriul
Republicii Moldova se aproba prin ordin al ministrului afacerilor interne, fara a
aduce atingere tratatelor internationale la care Republica Moldova este parte.

Sectiunea a 2-a
Sederea pe un termen mai mare de 90 de zile

Articolul 31. Dreptul de sedere temporara

(1) Pentru o sedere pe un termen mai mare de 90 de zile, strainul are obligatia
de a obtine drept de sedere temporara pe teritoriul Republicii Moldova.

(2) Dreptul de sedere temporara se acorda pentru:
a) activitati de munca salariata sau independenta;
b) transfer intracorporativ (in continuare — ICT);
¢) munca sezoniera si frontalierd;

d) munca inalt calificata;

e) studii;

f) activitate investitionald;

g) participare la programe de schimb de elevi sau proiecte educationale;
h) activitati de cercetare;

1) activitdti religioase;

J) activitati de voluntariat;

k) participare la programe ,,Au pair”;

1) activitati de stagiu;

m) activitati sportive;

n) activitdti culturale;

0) tratament medical de lunga durata, balneosanatorial sau de recuperare;
p) activitate de nomad digital;

q) mobilitate economica;

r) exercitarea unor functii de conducere;

s) proiecte de asistenta externa;

t) reintregirea familiei;
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u) strainii rezidenti din regiunea transnistreana;

v) grupuri vulnerabile;

w) alte situatii motivate, neprevazute in mod explicit de prezenta lege, atunci
cand acordarea este necesara pentru respectarea principiilor fundamentale privind
drepturile si libertatile omului, pentru protejarea unor interese majore de ordin
public, umanitar sau de securitate nationala si este justificatd printr-o evaluare
individuald, temeinicd si proportionala a circumstantelor concrete.

(3) Cazurile specificate la alin. (2) lit. w) se examineaza de catre o comisie
specializatd, al cdrei regulament se aproba prin ordin al sefului Inspectoratului
General pentru Migratie. In cazurile respective, Inspectoratul General pentru
Migratie acorda drept de sedere temporara pentru o perioada de 1 an, cu posibilitatea
de prelungire a acestuia pe un termen ce nu poate depasi 3 ani, dupa caz.

(4) Dreptul de sedere temporard pentru activitati de munca salariatd nu se
acorda copiilor.

(5) Urmatoarele categorii de straini pot desfasura activitati de munca salariata,
fara obtinerea unui drept de sedere acordat in acest scop:

a) titularii cartii de rezidentd temporara pentru reintregirea familier in
Republica Moldova;

b) apatrizii al caror statut a fost recunoscut pe teritoriul Republicii Moldova
in conformitate cu prevederile prezentei legi;

c) titularii cartii de rezidentd permanenta in Republica Moldova;

d) titularii cartii de rezidenta temporara pentru victimele traficului de fiinte
umane si ale violentei in familie;

e) titularii cartii de rezidenta temporara eliberata pentru membrii de familie n
mod independent;

f) strdinii pentru care tratatele internationale la care Republica Moldova este
parte stabilesc un regim diferit de angajare sau de desfasurare a activitatii.

(6) Prin derogare de la alin. (5), strainii cu drept de sedere temporard pentru
studii si activitdti de cercetare pot desfasura activitati de munca salariata pe teritoriul
Republicii Moldova in conformitate cu legislatia muncii, cu respectarea duratei
normale a timpului de munca in perioada estivald a anului sau cu durata redusa a
timpului de muncd care nu poate depasi 15 ore pe saptamana in perioada
programului de studii stabilit de institutia de invatdmant.

Articolul 32. Conditiile de solicitare a dreptului de sedere temporara
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(1) Inspectoratul General pentru Migratie acordd sau prelungeste, la cerere,
dreptul de sedere pe un termen ce depaseste 90 de zile strdinilor care se afla in afara
teritoriului Republicii Moldova sau care au intrat pe teritoriul acesteia.

(2) Cererea de acordare sau de prelungire a dreptului de sedere temporara se
depune cu 30 de zile inainte de expirarea termenului de sedere legala, cu exceptia
cazului in care strainul se afla in afara teritoriului Republicii Moldova, in conditiile
prezentei legi.

(3) Cererea se depune in format electronic sau la ghiseul unic, personal sau
prin intermediul reprezentantului legal, al beneficiarului solicitant, al entitatii gazda
sau al familiei gazda, in functie de scopul declarat, cu exceptiile prevazute de
prezenta lege.

(4) Cererea depusa in format electronic trebuie sa corespundd prevederilor
Legii nr. 124/2022 privind identificarea electronica si serviciile de incredere, sa fie
transmisa prin mijloace electronice recunoscute, fiind semnatd cu semndturd
electronica calificatd sau prin alt mijloc de identificare electronicd, in conditiile legii.

(5) Documentele justificative care insotesc cererea se depun in limba roméana
sau in limba englezi. In cazul in care documentele se depun intr-o altd limba de
circulatie internationald, se prezinta traducerea acestora in limba romand sau in
limba engleza, autentificata notarial.

(6) Cererea contine date cu caracter personal ale solicitantului, inclusiv
imaginea faciala. La depunerea cererii, strainul 1si exprimad consimtamantul privind
prelucrarea datelor cu caracter personal in conformitate cu prevederile Legii
nr. 195/2024 privind protectia datelor cu caracter personal.

(7) In cazul depunerii cererii de catre reprezentantul legal, tutore sau curator,
in interesul copilului sau al unor persoane vulnerabile, consimtamantul privind
prelucrarea datelor cu caracter personal se exprima de catre acesta.

(8) Cererea de acordare a dreptului de sedere este insotita de certificatul de
cazier judiciar sau de un alt document cu aceeasi valoare juridicd, emis in ultimele
6 luni de autoritdtile competente din statul de origine, in format electronic sau pe
suport de hartie, tradus si legalizat/apostilat de autoritatile statului de origine, dupa
caz.

(9) In cazul in care, 1n ultimii doi ani, strainul are o sedere legala intr-o alta
tara decat tara a carei cetatenie o detine, acesta prezinta certificatul de cazier judiciar
sau un alt document cu aceeasi valoare juridica, eliberat de catre autoritatile statului
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de resedinta, tradus si legalizat/apostilat, precum si documentul ce confirma dreptul
de sedere.

(10) Cererea de acordare a dreptului de sedere in scop de activitate de munca
salariatd este insotitd de certificatul de cazier judiciar al persoanei juridice
angajatoare, emis in ultimele 3 luni de catre autoritatile competente ale Republicii
Moldova, in format electronic sau pe suport de hartie, dupa caz.

(11) Cererea de prelungire a dreptului de sedere nu este insotitd de certificatul
de cazier judiciar sau de un alt document cu aceeasi valoare juridica.

(12) Titularul unei carti de rezidenta temporara valabile are dreptul sa solicite
acordarea dreptului de sedere temporara in alt scop, fara prezentarea certificatului
de cazier judiciar si, dupa caz, a vizei de lunga sedere.

(13) Dreptul de sedere temporara se acorda in baza vizei de lunga sedere, in
scopul pentru care a fost eliberatd, cu exceptia categoriilor de straini exonerati de
obligatia de a detine viza la traversarea frontierei de stat a Republicii Moldova.

(14) Strainul casatorit cu un cetdtean al Republicii Moldova, reintors in baza
unui acord de readmisie, are dreptul sa solicite acordarea dreptului de sedere
temporara fara viza de lunga sedere eliberatd in acest scop.

(15) Formularul, continutul si elementele unei cereri de acordare/prelungire a
dreptului de sedere, in functie de scopul declarat, se aproba prin ordin al sefului
Inspectoratului General pentru Migratie.

(16) Forma si continutul declaratiei privind obligatia de a suporta cheltuielile
legate de eventuala indepartare a strainului de pe teritoriul Republicii Moldova se
aproba prin ordin al sefului Inspectoratului General pentru Migratie.

Articolul 33. Examinarea cererii

(1) In termen de 30 de zile de la data receptiondrii cererii, Inspectoratul
General pentru Migratie emite decizia privind acordarea/prelungirea dreptului de
sedere temporara ori refuzul acestuia.

(2) In cazul in care existd suspiciuni rezonabile cu privire la autenticitatea
datelor sau a informatiilor prezentate de catre solicitant, acesta este audiat in cadrul
unui interviu, ale carui rezultate se consemneaza intr-un proces-verbal. Audierea
poate avea loc verbal sau in scris.
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(3) In cazul in care sunt necesare verificri suplimentare sau dacd, conform
criteriilor prevazute de prezenta lege, informatiile sunt incomplete, termenul de
examinare a cererii poate fi prelungit in conditiile Codului administrativ
nr. 116/2018.

(4) In cazul prevazut la alin. (2), termenul de examinare a cererii se suspenda
pentru o perioada de cel mult 15 zile.

(5) Strainului care, la data depunerii cererii privind acordarea/prelungirea
dreptului de sedere, se afla in perioada de sedere legala pe teritoriul Republicii
Moldova i se mentine dreptul de sedere pana la solutionarea cererti.

(6) Examinarea cererii si evaluarea actelor/documentelor se realizeaza cu
respectarea principiilor proportionalitatii, transparentei, nediscrimindrii si se tine
cont de situatia individuala a strainului.

(7) In cazul in care, in procesul de examinare a cererii de acordare sau de
prelungire a dreptului de sedere, se constatd neconformitati in actele/documentele
prezentate sau in indeplinirea cerintelor procedurale care constituie motive de refuz,
Inspectoratul General pentru Migratie acordd solicitantului un termen rezonabil
pentru remedierea acestora pana la solutionarea cererii.

Articolul 34. Decizia de acordare/prelungire sau de refuz
al dreptului de sedere temporara

(1) Decizia de acordare/prelungire sau de refuz al dreptului de sedere
temporara se semneaza electronic sau olograf.

(2) Decizia de refuz se emite cu respectarea elementelor prevazute la art. 120
din Codul administrativ nr. 116/2018 si se comunicd solicitantului de catre
Inspectoratul General pentru Migratie, prin orice modalitate de notificare prevazuta
de Codul administrativ nr. 116/2018, in termen de 5 zile lucratoare de la data
emiterii.

(3) Decizia de refuz contine, in mod obligatoriu, dispozitii privind returnarea

strainului aflat pe teritoriul Republicii Moldova.

(4) Decizia de refuz poate fi contestata de catre solicitant in termen de 15 zile
de la data aducerii la cunostinta, cu respectarea procedurii prealabile prevazute de
Codul administrativ nr. 116/2018.
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(5) La cererea strdinului, decizia se pune la dispozitie si intr-o limba de
circulatie internationald, in vederea asigurarii dreptului la informare, aparare si la
contestare.

Subsectiunea 1
Lucrator imigrant

Articolul 35. Conditiile privind acordarea/prelungirea dreptului
de sedere temporara pentru lucrdtorul imigrant

(1) Dreptul de sedere temporarda pentru lucrdtorul imigrant se
acorda/prelungeste in cazul in care:

a) sunt respectate conditiile de solicitare a dreptului de sedere temporara
prevazute la art. 32;

b) sunt intrunite conditiile de admisie prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a)—j) si 1);

c) se prezintd confirmarea inregistrarii locului de munca vacant, conform
formularului aprobat de catre directorul Agentiei Nationale pentru Ocuparea Fortei
de Munca, cu exceptia activitatii economice independente in domeniul prestarii
serviciilor;

d) este incheiat un contract individual de munca in conformitate cu prevederile
Codului muncii nr. 154/2003;

e) se prezinta demersul administratorului principal al zonei economice libere,
in cazul strdinului care se angajeaza in zona economica libera;

f) se prezintd avizul emis de administratia parcului pentru tehnologia
informatiei, in cazul strdinului care desfiasoard activitati in domeniul tehnologiei
informatiei;

g) este incheiat un contract de prestari servicii, in cazul striinului care
desfasoara activitate economica independenta;

h) se prezinta declaratia privind obligatia de a suporta cheltuielile legate de
eventuala Indepartare a strainului de pe teritoriul Republicii Moldova.

(2) Dreptul de sedere temporara pentru lucratorul imigrant se prelungeste in
conditiile prevazute la alin. (1), cu exceptia prevederilor lit. c).

Articolul 36. Termenul de acordare/prelungire a dreptului de sedere
temporard pentru lucratorul imigrant

Dreptul de sedere temporard pentru lucratorul imigrant se acorda/prelungeste
dupa cum urmeaza:

a) 3 ani — pentru desfasurarea unei activitati de munca salariatd in zone
economice libere;
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b) 3 ani — pentru desfdsurarea unei activitati de munca salariatd in domeniul
tehnologiei informatiei;

¢) 2 ani — pentru desfasurarea unei activititi de munca salariata, cu exceptia
cazului in care durata contractului individual de munca este mai scurta;

d) 1 an — pentru desfasurarea unei activitati economice independente.

Articolul 37. Motive de refuz al dreptului de sedere temporara
pentru lucrdtorul imigrant

Acordarea/prelungirea dreptului de sedere temporara lucrdtorului imigrant
pentru desfasurarea unei activititi remunerate se refuza in urmatoarele cazuri:

a) nu sunt intrunite conditiile de acordare/prelungire a dreptului de sedere
temporara prevazute la art. 35 alin. (1);

b) documentele prezentate au fost obtinute prin frauda, sunt falsificate sau
contin informatii eronate;

c) beneficiarul solicitant se afla in procedurda de lichidare sau de
insolvabilitate;

d) beneficiarul solicitant a fost tras la raspundere penald pe teritoriul
Republicii Moldova si are antecedente penale nestinse conform prevederilor Codului
penal nr. 985/2002;

e) beneficiarul solicitant a fost sanctionat de doua sau de mai multe ori, in
conformitate cu legislatia nationald, pentru munca nedeclarata sau pentru angajare
ilegala;

f) beneficiarul solicitant a fost infiintat sau functioneaza pentru a facilita
intrarea strdinilor 1n tara.

Subsectiunea a 2-a
Lucratorul transferat

Articolul 38. Conditiile privind acordarea/prelungirea dreptului de sedere
temporard pentru lucratorul transferat

(1) Dreptul de sedere temporard pentru lucrdtorul ICT se acorda/prelungeste
in cazul care:

1) sunt respectate conditiile de solicitare a dreptului de sedere temporard
prevazute la art. 32;

2) sunt intrunite conditiile de admisie prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a)—j) si 1);

3) se demonstreaza cd intreprinderea stabilitd intr-o tara tertd si entitatea din
Republica Moldova apartin aceleiasi intreprinderi sau aceluiasi grup de
intreprindert;

4) se prezinta dovada angajarii in cadrul aceleiasi intreprinderi sau al aceluiasi
grup de intreprinderi pentru o perioada de:
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a) minimum 3 luni si maximum 12 luni anterioare transferului — in cazul
cadrelor de conducere si al specialistilor;

b) minimum 3 luni si maximum 6 luni anterioare transferului — in cazul
angajatilor stagiari;

5) se prezintd contractul individual de munca incheiat cu intreprinderea
stabilita Intr-o tara terta si, daca este necesar, o scrisoare de transfer, care sa includa:

a) durata transferului si locatia beneficiarului solicitant;

b) functia ocupatd in cadrul beneficiarului solicitant in calitate de specialist,
conducator sau stagiar;

¢) salariul si conditiile de muncs;

6) se prezintd dovada calificarii sau a experientei profesionale — in cazul
conducatorului sau al specialistului;

7) se prezintd diploma de studii superioare — in cazul angajatului stagiar;

8) se prezinta declaratia privind obligatia de a suporta cheltuielile legate de
eventuala Indepartare a strainului de pe teritoriul Republicii Moldova.

(2) Prin derogare de la art. 32 alin. (3), cererea se depune de catre beneficiarul
solicitant doar atunci cand strainul se afla in afara teritoriului Republicii Moldova.

Articolul 39. Termenul de acordare/prelungire a dreptului de sedere
temporard pentru lucratorul transferat

Dreptul de sedere temporard in calitate de lucrator ICT se acordd/prelungeste
pentru intreaga durata a transferului, care nu depaseste:

a) 3 ani — pentru cadrele de conducere si specialisti;

b) 1 an — pentru angajatii stagiari.

Articolul 40. Motive de refuz al dreptului de sedere temporara
pentru lucratorul transferat

Acordarea/prelungirea dreptului de sedere temporara in calitate de lucrator
ICT se refuza in urmatoarele cazuri:

a) nu sunt intrunite conditiile prevazute la art. 38 alin. (1);

b) documentele prezentate au fost obtinute prin frauda, sunt falsificate sau
contin informatii eronate;

¢) termenul dreptului de sedere in cadrul transferului intracorporativ este atins,
in cazul solicitarii prelungirii dreptului de sedere;

d) beneficiarul solicitant a fost tras la raspundere penald pe teritoriul

Republicii Moldova si are antecedente penale nestinse conform prevederilor Codului
penal nr. 985/2002;
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e) beneficiarul solicitant a fost sanctionat de doud sau de mai multe ori, in
conformitate cu legislatia nationald, pentru munca nedeclarata sau pentru angajare
ilegala;

f) beneficiarul solicitant se afla in procedura de lichidare sau de
insolvabilitate;

g) beneficiarul solicitant a fost infiintat sau functioneaza pentru a facilita
intrarea strdinilor in tara.

Subsectiunea a 3-a
Lucrator sezonier si lucrator frontalier

Articolul 41. Conditiile privind acordarea/prelungirea dreptului de sedere
temporara pentru lucratorul sezonier si lucratorul frontalier

(1) Dreptul de sedere temporara in calitate de lucrator sezonier sau frontalier
se acorda/prelungeste in cazul in care:

1) sunt respectate conditiile de solicitare a dreptului de sedere temporara
prevazute la art. 32, cu exceptia certificatului de cazier judiciar — in cazul
lucratorului frontalier;

2) sunt intrunite conditiile de admisie prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a)—j) si 1)
— 1n cazul lucratorului sezonier;

3) sunt intrunite conditiile de admisie prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a) si ¢)—
g) — in cazul lucratorului frontalier;

4) este incheiat un contract individual de munca in conformitate cu prevederile
Codului muncii nr. 154/2003, care include, in special:

a) locul desfasurarii si denumirea lucrarii ce urmeaza a fi indeplinita;

b) durata contractului;

c¢) conditiile de retribuire a muncii;

d) durata concediului de odihna anual si conditiile de acordare a acestuia;

e) programul de munca, inclusiv durata zilei si a sdptamanii de munca;

f) data de la care contractul urmeaza sa isi produca efectele;

5) se prezinta declaratia privind obligatia de a suporta cheltuielile legate de
eventuala indepartare a strainului de pe teritoriul Republicii Moldova.

(2) Dreptul de sedere temporard in scop de munca sezoniera si frontaliera se
prelungeste doar in cazul in care lucratorul sezonier si cel frontalier isi prelungesc
contractul individual de muncad cu acelasi beneficiar solicitant, cu respectarea
conditiilor alin. (1) pct. 4) lit. a)—) si e).

(3) In vederea acordarii/prelungirii dreptului de sedere temporard pentru
lucratorul sezonier si frontalier nu se percepe taxa de stat.
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Articolul 42. Termenul de acordare/prelungire a dreptului de sedere
temporara pentru lucratorul sezonier si frontalier

(1) Perioada de acordare/prelungire a dreptului de sedere temporard in scop
de munca sezonierd nu poate depasi durata de 6 luni, calculatd cumulativ, in orice
interval de 12 luni.

(2) Perioada de acordare/prelungire a dreptului de sedere temporara in scop
de munca frontaliera este de 1 an.

Articolul 43. Motive de refuz al dreptului de sedere temporara
pentru lucrdtorul sezonier si frontalier

Acordarea/prelungirea dreptului de sedere temporara pentru lucratorul
sezonier si frontalier se refuza in urmatoarele cazuri:

a) nu sunt intrunite conditiile prevazute la art. 41 alin. (1) si (2);

b) documentele prezentate au fost obtinute prin frauda, sunt falsificate sau
contin informatii eronate;

c) beneficiarul solicitant a fost infiintat sau functioneaza pentru a facilita
intrarea strdinilor in tara;

d) beneficiarul solicitant a fost sanctionat de doud sau de mai multe ori, in
conformitate cu legislatia nationald, pentru munca nedeclarata sau pentru angajare
ilegala;

e) beneficiarul solicitant a fost tras la raspundere penald pe teritoriul
Republicii Moldova si are antecedente penale nestinse potrivit Codului penal
nr. 985/2002;

f) beneficiarul solicitant se afla in procedura de lichidare sau de
insolvabilitate.

Subsectiunea a 4-a
Lucrator inalt calificat

Articolul 44. Conditiile privind acordarea/prelungirea dreptului de sedere
temporard pentru lucratorul inalt calificat

(1) Dreptul de sedere temporard pentru lucratorul Tinalt calificat se
acordd/prelungeste in cazul in care:

a) sunt respectate conditiile de solicitare a dreptului de sedere temporard
prevazute la art. 32;

b) sunt intrunite conditiile de admisie prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a)—j) si

D;
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¢) se prezinta contractul individual de munca valabil, incheiat in conformitate
cu prevederile Codului muncii nr. 154/2003, pentru o perioada de cel putin 6 luni,
cu un salariu lunar nu mai mic decat un salariu mediu lunar pe economie prognozat
pentru anul de gestiune;

d) se prezinta documente care atesta, cel putin, studiile superioare de licenta
sau de master relevante pentru activitatea in care urmeaza sa fie desfasurata, in cazul
profesiilor nereglementate;

e) se prezintd documente care atestd indeplinirea tuturor conditiilor precizate
in contractul individual de munca, incheiat in conformitate cu prevederile Codului
muncii nr. 154/2003, in cazul profesiilor reglementate;

f) se prezintd avizul autoritdtii competente in domeniul corespunzator
ocupatiei sau activitatii profesionale pentru care se solicitd ocuparea unui loc de
munca in calitate de lucrator inalt calificat;

g) se prezintd declaratia privind obligatia de a suporta cheltuielile legate de
eventuala Indepartare a strainului de pe teritoriul Republicii Moldova.

(2) Documente prevazute la alin. (1) lit. d)—f) se stabilesc de Guvern.

Articolul 45. Termenul de acordare/prelungire a dreptului de sedere
temporard pentru lucratorul inalt calificat

Dreptul de sedere temporard pentru lucrdatorul inalt calificat se
acorda/prelungeste pentru intreaga valabilitate a contractului individual de munca,
la care se adauga 3 luni, dar care nu depdseste perioada cumulativa de 4 ani.

Articolul 46. Motive de refuz al dreptului de sedere temporara
pentru lucratorul inalt calificat

Acordarea/prelungirea dreptului de sedere temporara in calitate de lucrator
inalt calificat se refuza In urmatoarele cazuri:

a) nu sunt intrunite conditiile prevazute la art. 44 alin. (1);

b) documentele prezentate au fost obtinute prin frauda, sunt falsificate sau
contin informatii eronate;

c) beneficiarul solicitant a fost infiintat sau functioneaza pentru a facilita
intrarea strdinilor 1n tara;

d) beneficiarul solicitant a fost sanctionat de doud sau de mai multe ori, n
conformitate cu legislatia nationald, pentru munca nedeclarata sau pentru angajare
ilegala;

e) beneficiarul solicitant a fost tras la rdspundere penald pe teritoriul
Republicii Moldova si are antecedente penale nestinse potrivit Codului penal
nr. 985/2002;
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f) beneficiarul solicitant se afla in procedura de lichidare sau de
insolvabilitate.

Subsectiunea a 5-a
Studii

Articolul 47. Conditiile privind acordarea/prelungirea dreptului de sedere
temporard pentru studii

(1) Dreptul de sedere temporard pentru studii se acordd/prelungeste in cazul
in care:

a) sunt respectate conditiile de solicitare a dreptului de sedere temporard
prevazute la art. 32;

b) sunt intrunite conditiile de admisie prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a)—j) s1 1);

c) se prezintd dovada Tnmatricularii la studii in invatamantul secundar, in
invatamantul profesional tehnic secundar, in invatdmantul superior, postuniversitar
sau 1n cadrul programelor de rezidentiat;

d) se prezinta demersul institutiei de invatdmant publice sau private acreditate;

e) se prezinta declaratia privind obligatia de a suporta cheltuielile legate de
eventuala indepartare a strainului de pe teritoriul Republicii Moldova;

f) este achitata taxa de studii pentru cel putin 1 an.

(2) Strainilor admisi la studii in institutiile de invatamant din Republica
Moldova si care beneficiaza de bursa din bugetul de stat li se acorda si, respectiv, li
se prelungeste dreptul de sedere temporara, in conditiile prevazute la alin. (1), fara
obligativitatea prezentarii dovezii mijloacelor de intretinere.

Articolul 48. Termenul de acordare/prelungire a dreptului de sedere
temporara pentru studii

(1) Dreptul de sedere temporara pentru studii se acordd pentru intreaga
perioada de studii, la care se adauga 3 luni pentru obtinerea documentului care atesta
finalizarea studiilor in cadrul institutiei de invatdmant.

(2) Dreptul de sedere temporara pentru studii se poate prelungi cu 9 luni dupa
finalizarea studiilor, pentru cautarea unui loc de munca si efectuarea formalitatilor
de angajare Tn munca sau 1n vederea initierii unei activitati de Intreprinzator, cu
prezentarea documentelor care atesta finalizarea studiilor.

Articolul 49. Motive de refuz al dreptului de sedere temporara pentru studii
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Acordarea/prelungirea dreptului de sedere temporard pentru studii se refuza
in urmatoarele cazuri:

a) nu sunt intrunite conditiile prevazute la art. 47 alin. (1);

b) entitatea gazda se afla in procedura de lichidare sau de insolvabilitate.

Subsectiunea a 6-a
Schimb de elevi si proiecte educationale

Articolul 50. Conditiile privind acordarea dreptului de sedere temporara
pentru programe de schimb de elevi sau proiecte educationale

(1) Dreptul de sedere temporara pentru programe de schimb de elevi sau
proiecte educationale se acorda in cazul in care:

a) sunt respectate conditiile de solicitare a dreptului de sedere temporara
prevazute la art. 32;

b) sunt intrunite conditiile de admisie prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a)—j), 1)
si m);

¢) strainul are varsta cuprinsa intre 12 si 18 ani;

d) se prezintd dovada ca elevul este acceptat la institutia de invatamant publica
sau privata acreditata;

e) se prezintd dovada cd elevul participd la un program, recunoscut de
autoritatea competenta din domeniul educatiei, de schimb de elevi sau la un proiect
educational derulat de o institutie de invatamant publicd sau privata acreditata;

f) se prezinta angajamentul de cazare a elevului, pentru intreaga perioada de
sedere preconizata, la o familie sau intr-un spatiu de cazare organizat de institutia de
invatamant;

g) se prezintd declaratia privind obligatia de a suporta cheltuielile legate de
eventuala Tndepartare a strainului de pe teritoriul Republicii Moldova;

h) se prezintd angajamentul institutiei de invatdmant privind cheltuielile de
studii.

(2) In vederea acordarii dreptului de sedere temporard pentru programe de
schimb de elevi sau proiecte educationale nu se percepe taxa de stat.
Articolul 51. Termenul de acordare a dreptului de sedere temporara

pentru programe de schimb de elevi sau proiecte educationale

(1) Dreptul de sedere temporard se acorda pe durata programului de schimb
de elevi sau a proiectului educational, care nu poate depdsi 1 an.
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(2) Dreptul de sedere temporara pentru programe de schimb de elevi sau
proiecte educationale nu se prelungeste.

Articolul 52. Motive de refuz al dreptului de sedere temporara
pentru programe de schimb de elevi sau proiecte educationale

Acordarea dreptului de sedere temporara pentru programe de schimb de elevi
sau proiecte educationale se refuza in urmatoarele cazuri:

a) nu sunt intrunite conditiile prevazute la art. 50 alin. (1);

b) documentele prezentate au fost obtinute prin frauda, sunt falsificate sau
contin informatii eronate;

c) entitatea gazda se afld in procedura de lichidare sau de insolvabilitate.

Subsectiunea a 7-a
Activitati de cercetare

Articolul 53. Conditiile privind acordarea/prelungirea dreptului de sedere
temporara pentru activitati de cercetare, inovare
si transfer tehnologic

(1) Dreptul de sedere temporarda pentru activitati de cercetare, inovare si
transfer tehnologic se acordad/prelungeste in cazul in care:

a) sunt respectate conditiile de solicitare a dreptului de sedere temporard
prevazute la art. 32;

b) sunt intrunite conditiile de admisie prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a)—j) si 1);

¢) se prezinta avizul Ministerului Educatiei si Cercetarii;

d) se prezinta acordul de gazduire a strdinului de catre organizatia din
domeniul cercetarii si inovarii infiintatd pe teritoriul Republicii Moldova;

e) se prezinta declaratia organizatiei din domeniul cercetarii si inovarii privind
obligatia de a suporta cheltuielile legate de eventuala indepartare a strainului de pe
teritoriul Republicii Moldova.

(2) In vederea acordarii/prelungirii dreptului de sedere temporard pentru
activitdti de cercetare, inovare si transfer tehnologic nu se percepe taxa de stat.

(3) Procedura de aprobare si de eliberare a avizului prevazut la alin. (1) lit. ¢),
precum si forma, continutul si elementele acordului de gazduire prevazut la alin. (1)
lit. d) se aproba prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

Articolul 54. Termenul de acordare/prelungire a dreptului de sedere
temporara pentru activitati de cercetare, inovare
si transfer tehnologic
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(1) Dreptul de sedere temporara se acordd/prelungeste pentru intreaga durata
a activitatii de cercetare, inovare si transfer tehnologic.

(2) Dreptul de sedere temporara pentru activitati de cercetare, inovare si
transfer tehnologic se poate prelungi cu 9 luni, pentru cdutarea unui loc de munca si
efectuarea formalitatilor de angajare Tn munca sau in vederea initierii unei activitati
de intreprinzator, cu prezentarea confirmarii eliberate de organizatia din domeniul
cercetdril si inovarii cu privire la finalizarea activitatii de cercetare.

Articolul 55. Motive de refuz al dreptului de sedere temporara
pentru activitati de cercetare, inovare si transfer tehnologic

Acordarea/prelungirea dreptului de sedere temporard pentru activitati de
cercetare, inovare si transfer tehnologic se refuza in urmatoarele cazuri:

a) nu sunt intrunite conditiile prevazute la art. 53 alin. (1);

b) documentele prezentate au fost obtinute prin frauda, sunt falsificate sau
contin informatii eronate;

c¢) organizatia de cercetare nu si-a indeplinit obligatiile acordului de gazduire;

d) entitatea gazda se afla in procedura de lichidare sau de insolvabilitate.

Subsectiunea a 8-a
Activitati religioase

Articolul 56. Conditiile privind acordarea/prelungirea dreptului de sedere
temporara pentru activitati religioase

Dreptul de sedere temporara pentru activitati religioase se acorda/prelungeste
in cazul in care:

1) sunt respectate conditiile de solicitare a dreptului de sedere temporara
prevazute la art. 32;

2) sunt intrunite conditiile de admisie prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a)—j) s1 1);

3) se prezinta dovada inregistrarii cultului religios in Registrul de stat al
persoanelor juridice;

4) se prezintd dovada calitdtii de reprezentant al unei organizatii religioase
legal infiintate pe teritoriul Republicii Moldova;

5) se prezinta contractul de colaborare, care include cel putin urmatoarele
elemente:

a) partile contractului;

b) durata contractului;

c) genul de activitate desfasurat;
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6) se prezinta declaratia privind obligatia de a suporta cheltuielile legate de
eventuala Indepartare a strainului de pe teritoriul Republicii Moldova.

Articolul 57. Termenul de acordare/prelungire a dreptului de sedere
temporara pentru activitati religioase

Dreptul de sedere temporara pentru activitati religioase se acordd/prelungeste
pentru perioade de cate 1 an, fara a depasi o perioada cumulativa de 3 ani.

Articolul 58. Motive de refuz al dreptului de sedere temporara
pentru activitati religioase

Acordarea/prelungirea dreptului de sedere temporara pentru activitati
religioase se refuza in urmatoarele cazuri:

a) nu sunt intrunite conditiile prevazute la art. 56;

b) documentele prezentate au fost obtinute prin frauda, sunt falsificate sau
contin informatii eronate;

c) activitatea cultelor religioase si a partilor lor componente este suspendata
sau aceasta a incetat, in conditiile legii.

Subsectiunea a 9-a
Activitati de voluntariat

Articolul 59. Conditiile privind acordarea/prelungirea dreptului de sedere
temporara pentru activitdti de voluntariat

(1) Dreptul de sedere temporard pentru activitati de voluntariat se
acorda/prelungeste in cazul in care:

1) sunt respectate conditiile de solicitare a dreptului de sedere temporara
prevazute la art. 32;

2) sunt intrunite conditiile de admisie prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a)—j) s1 1);

3) strainul are varsta cuprinsa intre 18 si 35 de ani;

4) se prezintd avizul emis de Agentia Nationald pentru Dezvoltarea
Programelor si Activitatii de Tineret;

5) se prezintd dovada inregistrarii institutiei de voluntariat in Registrul
organizatiilor necomerciale;

6) se prezintd contractul de voluntariat, incheiat intre strdin si institutia de
voluntariat, care sa includa cel putin urmatoarele elemente:

a) descrierea programului de voluntariat;

b) durata serviciului de voluntariat;

c) orarul activitatii de voluntariat;
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d) dovada resurselor disponibile ale strainului pentru a-si acoperi cheltuielile
de intretinere si de cazare, precum si a unei sume minime pentru cheltuieli personale
(bani de buzunar) pe intreaga durata a sederii;

e) formarea profesionald la care participa strdinul, necesard pentru
indeplinirea serviciului de voluntariat;

7) se prezintd dovada cazarii pentru intreaga duratd a sederii, asiguratd de
institutia de voluntariat;

8) se prezintd dovada ca a urmat sau va urma cursuri de bazd de invatare a
limbii romane pentru a acumula cunostinte necesare desfasurdrii activitatii de
voluntariat;

9) se prezinta declaratia privind obligatia de a suporta cheltuielile legate de
eventuala indepartare a strainului de pe teritoriul Republicii Moldova.

(2) Procedura de aprobare si de eliberare a avizului mentionat la alin. (1)
pct. 4) se stabileste prin ordin al ministrului educatiei si cercetarii.

Articolul 60. Termenul de acordare/prelungire a dreptului
de sedere temporara pentru activitati de voluntariat

Dreptul de sedere temporara pentru activitdti de voluntariat se acorda pentru
o perioada de pana la doi ani, cu posibilitatea de prelungire o singurd data, fard a
depasi cumulativ 4 ani.

Articolul 61. Motive de refuz al dreptului de sedere temporara
pentru activitati de voluntariat

Acordarea/prelungirea dreptului de sedere temporard pentru activitati de
voluntariat se refuza in urmatoarele cazuri:

a) nu sunt intrunite conditiile prevazute la art. 59 alin. (1);

b) documentele prezentate au fost obtinute prin frauda, sunt falsificate sau
contin informatii eronate;

c) institutia de voluntariat a fost infiintatd sau functioneaza pentru a facilita
intrarea sau sederea strainilor in tar;

d) institutia de voluntariat a fost sanctionatda de doud sau de mai multe ori, in
conformitate cu legislatia nationald, pentru munca nedeclarata sau pentru angajare
ilegala ori este folosita ca pretext pentru a desfdsura munca nedeclarata;

e) exista suspiciune rezonabild ca institutia de voluntariat faciliteaza migratia
ilegala;

f) institutia de voluntariat se afla in procedurd de lichidare sau de
insolvabilitate.

Subsectiunea a 10-a
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Participantul la programul ,,Au pair”

Articolul 62. Conditiile privind acordarea/prelungirea dreptului de sedere
temporara pentru participantul la programul ,,Au pair”

(1) Dreptul de sedere temporarad pentru participantul la programul ,,Au pair”
se acorda/prelungeste in cazul in care:

1) sunt respectate conditiile de solicitare a dreptului de sedere temporara
prevazute la art. 32;

2) sunt intrunite conditiile de admisie prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a)—j) si 1);

3) strainul are varsta cuprinsa intre 18 si 26 de ani;

4) se prezinta un acord incheiat in forma scrisa, incheiat intre strain si familia
gazda, care include cel putin urmatoarele elemente:

a) drepturile si obligatiile participantului la programul ,,Au pair”;

b) cuantumul banilor de buzunar acordati lunar de familia gazda;

c) asigurarea participarii la cursuri de limba romana, in cazul in care strainul
nu detine cunostinte elementare de limba romana;

d) numarul maxim de ore sdptimanale alocate treburilor casnice, care nu
depaseste 25 de ore;

5) familia gazda isi asuma responsabilitatea pe intreaga durata a sederii
preconizate pentru:

a) cheltuielile de intretinere si cazare a participantului la programul ,,Au pair”;

b) riscurile de accidente si alte situatii de urgenta;

6) participantul la programul ,,Au pair” dispune de cel putin o zi liberd pe
saptamana, fara obligatii fata de familia gazda;

7) se prezintd certificate medicale, eliberate de institutiille medico-sanitare
publice sau private, care atestd cd membrii familiei gazdd nu suferd de boli
transmisibile periculoase sau de afectiuni psihice grave;

8) se prezinta declaratia privind obligatia de a suporta cheltuielile legate de
eventuala Indepartare a strainului de pe teritoriul Republicii Moldova.

(2) In sensul aplicdrii alin. (1) pct. 4) lit. b), suma lunari acordati
participantului la programul ,,Au pair” ca bani de buzunar nu poate fi mai mica de
50% din cuantumul salariului minim lunar prognozat pentru anul de gestiune.

Articolul 63. Termenul de acordare/prelungire a dreptului de sedere
temporard pentru participantul la programul ,,Au pair”

Dreptul de sedere temporara pentru participantul la programul ,,Au pair” se
acorda pentru o perioadd de pana la 1 an, cu posibilitatea de prelungire o singura
data, fara a depasi perioada cumulativa de doi ani.
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Articolul 64. Motive de refuz al dreptului de sedere temporara pentru
participantul la programul ,,Au pair”

Acordarea/prelungirea dreptului de sedere temporara pentru participantul la
programul ,,Au pair” se refuza in urmatoarele cazuri:

a) nu sunt intrunite conditiile prevazute la art. 62 alin. (1);

b) documentele prezentate au fost obtinute prin frauda, sunt falsificate sau
contin informatii eronate;

c) exista suspiciune rezonabild ca acordul ,,Au pair” este fictiv sau ascunde un
raport de muncd nedeclarat;

d) existd suspiciune rezonabild ca familia gazda faciliteazd intrarea sau
sederea strdinilor in tara;

e) exista suspiciune rezonabila ca familia gazda faciliteaza migratia ilegala.

Subsectiunea a 11-a
Stagiar

Articolul 65. Conditiile privind acordarea dreptului
de sedere temporara pentru stagiar

(1) Dreptul de sedere temporara pentru stagiar se acorda in cazul in care:

1) sunt respectate conditiile de solicitare a dreptului de sedere temporard
prevazute la art. 32;

2) sunt intrunite conditiile de admisie prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a)—j) s1 1);

3) se prezintd un contract de formare profesionala incheiat cu o entitate gazda
stabilitd pe teritoriul Republicii Moldova, care include cel putin urmatoarele
elemente:

a) obiectivele formarii;

b) durata activitatii de stagiu;

¢) conditiile de supraveghere si responsabilitatile partilor;

d) orarul activitatii de stagiu;

e) raporturile juridice dintre stagiar si entitatea gazda;

4) se prezintd dovada ca strainul a finalizat un program de studii superioare in
termen de maximum doi ani anteriori depunerii cererii sau cd acesta urmeaza un
program de studiu care se finalizeaza cu obtinerea unei diplome de studii superioare
de licenta;

5) se prezintd angajamentul scris al entitatii gazda prin care aceasta isi asuma
responsabilitatea de a rambursa cheltuielile suportate din fonduri publice pentru
sederea si returnarea stagiarului, in cazul in care acesta ramane in mod ilegal pe
teritoriul Republicii Moldova.

(2) Dreptul de sedere temporara pentru stagiar nu se prelungeste.
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Articolul 66. Termenul de acordare a dreptului de sedere
temporara pentru stagiar

Dreptul de sedere temporara pentru stagiar se acorda pentru durata acordului
de formare profesionald, fara a depasi 6 luni.

Articolul 67. Motive de refuz al dreptului de sedere temporara pentru stagiar

Acordarea dreptului de sedere temporard pentru stagiar se refuzd in
urmatoarele cazuri:

a) nu sunt intrunite conditiile prevazute la art. 65 alin. (1);

b) documentele prezentate au fost obtinute prin frauda, sunt falsificate sau
contin informatii eronate;

c) exista suspiciune rezonabila ca entitatea gazda faciliteaza migratia ilegala;

d) entitatea gazda se afla in procedura de lichidare sau de insolvabilitate.

Subsectiunea a 12-a
Activitati sportive

Articolul 68. Conditiile privind acordarea/prelungirea dreptului de sedere
temporara pentru activitdti sportive

(1) Dreptul de sedere temporard pentru activitati sportive se
acorda/prelungeste in cazul in care:

a) sunt respectate conditiile de solicitare a dreptului de sedere temporara
prevazute la art. 32;

b) sunt intrunite conditiile de admisie prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a)—j) si 1);

c) se prezintd avizul eliberat de federatia sportivd nationald competenta,
recunoscuta oficial pentru disciplina respectiva;

d) se prezintd dovada ca persoana juridica este inregistrata in conformitate cu
legislatia nationald, indiferent de forma juridicd de organizare, care confirma
activitatea ce urmeaza a fi desfasurata;

e) se prezintd contractul individual de muncad incheiat in conformitate cu
prevederile Codului muncii nr. 154/2003;

f) se prezinta declaratia privind obligatia de a suporta cheltuielile legate de
eventuala indepartare a strainului de pe teritoriul Republicii Moldova.

(2) Procedura de aprobare si de eliberare a avizului mentionat la alin. (1) lit. ¢)
se stabileste prin ordin al conducatorului federatiei sportive nationale competente.

Articolul 69. Termenul de acordare/prelungire a dreptului de sedere
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temporara pentru activitdti sportive

Dreptul de sedere temporara pentru activitati sportive se acorda/prelungeste
pe durata contractului individual de munca, care nu poate depasi termenul de 1 an.

Articolul 70. Motive de refuz al dreptului de sedere temporara
pentru activitdti sportive

Acordarea dreptului de sedere temporara pentru activitati sportive se refuza in
urmatoarele cazuri:

a) nu sunt intrunite conditiile prevazute la art. 68 alin. (1);

b) documentele prezentate au fost obtinute prin frauda, sunt falsificate sau
contin informatii eronate;

¢) beneficiarul solicitant nu si-a indeplinit obligatiile legale privind securitatea
si sdndtatea in munca sau obligatiile contractuale;

d) beneficiarul solicitant a fost infiintat sau functioneaza pentru a facilita
intrarea strdinilor 1n tara;

e) existd suspiciune rezonabild ca beneficiarul solicitant faciliteazd migratia
ilegala.

Subsectiunea a 13-a
Activitati culturale

Articolul 71. Conditiile privind acordarea/prelungirea dreptului de sedere
temporara pentru activitati culturale

(1) Dreptul de sedere temporara pentru activitdti culturale se
acorda/prelungeste in cazul in care:

a) sunt respectate conditiile de solicitare a dreptului de sedere temporara
prevazute la art. 32;

b) sunt intrunite conditiile de admisie prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a)—j) s1 1);

¢) se prezintd avizul eliberat de Ministerul Culturii, corespunzator domeniului
de activitate culturala;

d) se prezintd dovada eliberata de o institutie publica in domeniul culturii, care
confirma activitatea ce urmeaza a fi desfasurata;

e) se prezinta declaratia privind obligatia de a suporta cheltuielile legate de
eventuala indepartare a strainului de pe teritoriul Republicii Moldova.

(2) Procedura de aprobare si de eliberare a avizului mentionat la alin. (1) lit. ¢)
se stabileste prin ordin al ministrului culturii.

Articolul 72. Termenul de acordare/prelungire a dreptului de sedere
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temporara pentru activitati culturale

(1) Dreptul de sedere temporara pentru activitdti culturale se
acorda/prelungeste pentru o perioada de pana la 1 an.

(2) La expirarea termenului de sedere temporara acordat sau prelungit, strainul
este obligat sa paraseasca teritoriul Republicii Moldova, cu exceptia cazului in care
obtine drept de sedere 1n alte scopuri prevazute de prezenta lege.

Articolul 73. Motive de refuz al dreptului de sedere temporara
pentru activitati culturale

Acordarea/prelungirea dreptului de sedere temporara pentru activitati
culturale se refuza in urmatoarele cazuri:

a) nu sunt intrunite conditiile prevazute la art. 71 alin. (1);

b) documentele prezentate au fost obtinute prin frauda, sunt falsificate sau
contin informatii eronate.

Subsectiunea a 14-a
Tratament medical de lunga durata, balneosanatorial sau de recuperare

Articolul 74. Conditiile privind acordarea/prelungirea dreptului de sedere
temporara pentru tratament medical de lunga durata,
balneosanatorial sau de recuperare

Dreptul de sedere temporara pentru tratament medical de lungd durata,
balneosanatorial sau de recuperare se acorda/prelungeste in cazul in care:

a) sunt respectate conditiile de solicitare a dreptului de sedere temporara
prevazute la art. 32;

b) sunt intrunite conditiile de admisie prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a)—j) si 1);

¢) se prezintd dovada ca strdinul urmeaza o curd de tratament intr-o institutie
medico-sanitard publicd, departamentald sau privata acreditata, in care sa fie precizat
diagnosticul si durata minima necesara a tratamentului;

d) se prezintd declaratia privind obligatia de a suporta cheltuielile legate de
eventuala indepartare a strainului de pe teritoriul Republicii Moldova.

Articolul 75. Termenul de acordare/prelungire a dreptului de sedere
temporarad pentru tratament medical de lunga durata,
balneosanatorial sau de recuperare

(1) Dreptul de sedere temporara pentru tratament medical de lunga durati,
balneosanatorial sau de recuperare se acorda/prelungeste pe durata tratamentului.
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(2) Termenul dreptului de sedere temporara pentru tratament medical de lunga
durata, balneosanatorial sau de recuperare nu poate depasi cumulativ doi ani.

Articolul 76. Motive de refuz al dreptului de sedere temporara
pentru tratament medical de lunga durata, balneosanatorial
sau de recuperare

Acordarea/prelungirea dreptului de sedere temporara pentru tratament
medical de lunga durata, balneosanatorial sau de recuperare se refuza in urmatoarele
cazuri:

a) nu sunt intrunite conditiile prevazute la art. 74 alin. (1);

b) documentele prezentate au fost obtinute prin frauda, sunt falsificate sau
contin informatii eronate;

c) existd suspiciune rezonabila ca institutia medico-sanitara privata faciliteaza
migratia ilegala.

Subsectiunea a 15-a
Nomazi digitali

Articolul 77. Conditiile privind acordarea/prelungirea dreptului de sedere
temporard pentru nomazi digitali

(1) Dreptul de sedere temporard pentru nomazi digitali se acorda/prelungeste
in cazul in care:

a) sunt respectate conditiile de solicitare a dreptului de sedere temporara
prevazute la art. 32;

b) sunt intrunite conditiile de admisie prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a)—j) si 1);

¢) se prezintd dovada veniturilor lunare obtinute din activitatea desfasurata, in
cuantum de cel putin 18 salarii medii lunare prognozate pentru anul de gestiune, ale
ultimelor 6 luni anterioare depunerii cererii;

d) se prezintd un act emis de autoritatile competente ale statului de inregistrare
a persoanei juridice straine, eliberat in ultimele 3 luni, care sa confirme cad persoana
juridicd nu se afld in procedurd de lichidare si/sau de insolvabilitate, precum si
statutul de asociat al solicitantului, In cazul in care solicitantul are calitatea de asociat
al unei persoane juridice inregistrate in afara teritoriului Republicii Moldova;

e) se prezinta contractul individual de munca sau contractul de prestari
servicii, in cazul desfasurarii activitatii cu o persoana juridica inregistratd in afara
teritoriului Republicii Moldova;

f) se prezinta angajamentul strainului de a desfasura activitatea de munca sau
economica exclusiv la distantd, pe intreaga duratd de valabilitate a dreptului de
sedere solicitat;
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g) se prezintd declaratia privind obligatia de a suporta cheltuielile legate de
eventuala Indepartare a strainului de pe teritoriul Republicii Moldova.

(2) In sensul aplicarii alin. (1) lit. ¢), veniturile obtinute de solicitant se
confirma prin:

a) contract individual de munca sau contract de prestari servicii incheiat cu o
persoana juridicd inregistrata in afara teritoriului Republicii Moldova;

b) activitati desfasurate prin intermediul unei persoane juridice in care
solicitantul detine calitatea de asociat si care este inregistrata in afara teritoriului
Republicii Moldova.

Articolul 78. Termenul de acordare/prelungire a dreptului de sedere
temporara pentru nomazi digitali

Dreptul de sedere temporara pentru nomazi digitali se acorda/prelungeste
pentru o perioada de doi ani.

Articolul 79. Motive de refuz al dreptului de sedere temporara pentru
nomazi digitali

Acordarea/prelungirea dreptului de sedere temporara pentru nomazi digitali
se refuza Tn urmatoarele cazuri:

a) nu sunt intrunite conditiile prevazute la art. 77 alin. (1);

b) documentele prezentate au fost obtinute prin frauda, sunt falsificate sau
contin informatii eronate;

¢) persoana juridica straind cu care solicitantul are relatii contractuale sau al
carei asociat este se afla in procedura de lichidare sau de insolvabilitate.

Subsectiunea a 16-a
Mobilitatea economica

Articolul 80. Conditiile privind acordarea/prelungirea
dreptului de sedere temporara pentru mobilitate economica

(1) Dreptul de sedere temporara pentru mobilitate economicd se
acorda/prelungeste in cazul in care:

a) sunt respectate conditiile de solicitare a dreptului de sedere temporard
prevazute la art. 32;

b) sunt intrunite conditiile de admisie prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a)-g), 1)
sil);

c) se prezinta declaratia privind obligatia de a suporta cheltuielile legate de
eventuala Indepartare a strainului de pe teritoriul Republicii Moldova.
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(2) In vederea acordarii/prelungirii dreptului de sedere temporard pentru
mobilitate economica nu se percepe taxa de stat.

Articolul 81. Termenul de acordare/prelungire a dreptului de sedere
temporard pentru mobilitate economica

Dreptul de sedere temporara pentru mobilitate economicd se
acorda/prelungeste pentru o perioadad de 4 ani.

Articolul 82. Motive de refuz al dreptului de sedere temporara
pentru mobilitate economica

Acordarea/prelungirea dreptului de sedere temporarda pentru mobilitate
economica se refuza in urmatoarele cazuri:

a) nu sunt intrunite conditiile prevazute la art. 80 alin. (1);

b) documentele prezentate au fost obtinute prin frauda, sunt falsificate sau
contin informatii eronate;

c) strdinul beneficiaza de sprijin continuu din partea sistemului de protectie
sociald sau de servicii medicale publice, fard perspective reale de integrare
economicd, situatie apreciata in functie de durata, frecventa si natura sprijinului
acordat.

Subsectiunea a 17-a
Activitate investitionala

Articolul 83. Conditiile privind acordarea/prelungirea dreptului de sedere
temporara pentru asociati/actionari si pentru persoane
cu functii de conducere

(1) Dreptul de sedere temporara pentru asociati/actionari si pentru persoane
cu functii de conducere se acorda/prelungeste in cazul in care:

a) sunt respectate conditiile de solicitare a dreptului de sedere temporara
prevazute la art. 32;

b) sunt intrunite conditiile de admisie prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a)—j) s1 1);

c) se prezintd avizul emis de administratia parcului pentru tehnologia
informatiei, in cazul strdinului care desfasoara activitati in domeniul tehnologiei
informatiei;

d) se prezinta dovada ca persoana detine functii de conducere, in cazul in care
desfasoara activitate in cadrul unui beneficiar solicitant;

e) se prezintda avizul Institutiei Publice ,,Agentia de Investitii”, in cazul
activitdtilor investitionale;
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f) se prezinta declaratia privind obligatia de a suporta cheltuielile legate de
eventuala Indepartare a strainului de pe teritoriul Republicii Moldova.

(2) Procedura de emitere a avizului prevazut la alin. (1) lit. e) se aproba de
Guvern.

Articolul 84. Termenul de acordare/prelungire a dreptului de sedere
temporard pentru asociati/actionari si pentru persoane
cu functii de conducere

Dreptul de sedere temporara pentru asociati/actionari si pentru persoane cu
functii de conducere se acorda/prelungeste dupa cum urmeaza:

a) 5 ani — pentru desfasurarea unei activitati in cadrul persoanelor juridice
rezidente ale parcului pentru tehnologia informatiei;

b) pand la 8 ani — pentru desfasurarea unei activitati investitionale, in baza
avizului Institutiei Publice ,,Agentia de Investitii”;

c) pand la 1 an — pentru desfasurarea activitatii in calitate de persoand cu
functie de conducere in cadrul unui beneficiar solicitant.

Articolul 85. Motive de refuz al dreptului de sedere temporara pentru
asociati/actionari si pentru persoane cu functii de conducere

Acordarea/prelungirea dreptului de sedere temporara pentru asociati/actionari
si pentru persoane cu functii de conducere se refuza in urmatoarele cazuri:

a) nu sunt intrunite conditiile prevazute la art. 83 alin. (1);

b) documentele prezentate au fost obtinute prin frauda, sunt falsificate sau
contin informatii eronate;

c) beneficiarul solicitant a fost infiintat sau functioneazd pentru a facilita
intrarea sau sederea strdinilor in tara;

d) exista suspiciune rezonabila cd beneficiarul solicitant faciliteazd migratia
ilegala;

e) beneficiarul solicitant a fost sanctionat de doua sau de mai multe ori, in
conformitate cu legislatia nationald, pentru munca nedeclarata sau pentru angajare
ilegala;

f) beneficiarul solicitant nu si-a indeplinit obligatiile legale privind securitatea
si sdndtatea in munca sau obligatiile contractuale;

g) beneficiarul solicitant se afla in procedurd de lichidare sau de
insolvabilitate;

h) beneficiarul solicitant si-a incetat activitatea in mod voluntar sau fortat.

Subsectiunea a 18-a
Proiecte de asistenta externa
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Articolul 86. Conditiile privind acordarea/prelungirea dreptului de sedere
temporara pentru strdinii angajati in cadrul proiectelor
de asistentd externa

Dreptul de sedere temporara pentru strainii angajati in cadrul proiectelor de
asistentd externa se acorda/prelungeste in cazul in care:

a) sunt respectate conditiile de solicitare a dreptului de sedere temporara
prevazute la art. 32, cu exceptia prezentarii cazierului judiciar;

b) sunt intrunite conditiile de admisie prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a)—j) s1 1);

c) se prezintd demersul implementatorului de proiect sau al autoritatii
administratiei publice/institutiei/organizatiei beneficiare;

d) se prezintd declaratia privind obligatia de a suporta cheltuielile legate de
eventuala Indepartare a strainului de pe teritoriul Republicii Moldova.

Articolul 87. Termenul de acordare/prelungire a dreptului de sedere
temporara pentru strainii angajati in cadrul proiectelor
de asistenta externa

Dreptul de sedere temporard pentru strdinii angajati in proiecte de asistenta
externd se acordad/prelungeste pentru intreaga durata de implementare a proiectului.

Articolul 88. Motive de refuz al dreptului de sedere temporard pentru strainii
angajati in cadrul proiectelor de asistenta externa

Acordarea/prelungirea dreptului de sedere temporara pentru strainii angajati
in cadrul proiectelor de asistenta externa se refuza in urmatoarele cazuri:

a) nu sunt intrunite conditiile prevazute la art. 86;

b) documentele prezentate au fost obtinute prin frauda, sunt falsificate sau
contin informatii eronate;

c¢) beneficiarul solicitant a fost infiintat sau functioneaza pentru a facilita
intrarea sau sederea strainilor in tara.

Subsectiunea a 19-a
Reintregirea familiei

Articolul 89. Conditiile privind acordarea/prelungirea dreptului de sedere
temporard pentru reintregirea familiei

(1) Dreptul de sedere temporara pentru reintregirea familiei se
acorda/prelungeste in cazul in care:
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a) sunt respectate conditiile de solicitare a dreptului de sedere temporara
prevazute la art. 32;

b) sunt intrunite conditiile de admisie prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a)—j) si 1);

¢) se depune o cerere a sustinatorului reintregirii;

d) se prezinta dovada existentei casatoriei sau, dupa caz, a legaturii de rudenie
ori a incredintarii copilului;

e) se prezintd cartea de identitate/buletinul de identitate, in cazul in care
sustindtorul reintregirii este cetdtean al Republicii Moldova,;

f) se prezintd cartea de rezidentd valabild de cel putin 1 an, in cazul in care
sustinatorul reintregirii este strain;

g) se prezintd declaratia privind obligatia de a suporta cheltuielile legate de
eventuala indepartare a strainului de pe teritoriul Republicii Moldova.

(2) In cazul in care sustinitorul reintregirii este cetitean al Republicii
Moldova, strainul este exceptat de la Intrunirea conditiilor prevazute de art. 9 alin.
(1) lit. h).

(3) Sustinatorul reintregirii trebuie sa aiba o sedere legalda si continua pe
teritoriul Republicii Moldova pentru o perioada de cel putin 1 an Tnainte ca membrul
familiei sa 1 se poata aldtura.

(4) Prin derogare de la prevederile alin. (3), reintregirea familieir poate fi
solicitatd simultan cu depunerea cererii pentru acordarea dreptului de sedere in
calitate de lucrator ICT, lucrator inalt calificat sau cercetdtor stiintific si se
examineaza 1n acelasi timp.

(5) Prevederile prezentului articol nu se aplicd atunci cand sustinatorul
reintregirii este documentat pentru:

a) munca sezoniera si frontaliera;

b) studii;

c¢) program de schimb de elevi;

d) activitate de voluntariat;

e) activitate religioasa;

f) tratament medical de lunga duratd, balneosanatorial sau de recuperare;

g) calitatea de victima a traficului de fiinte umane;

h) calitatea de victima a violentei in familie;

1) stagiu profesional;

j) calitatea de membru de familie 1n mod independent;

k) alte situatii motivate, neprevazute in mod expres de prezenta lege, atunci
cand acordarea dreptului de sedere este necesard pentru respectarea drepturilor si
libertatilor fundamentale ale omului, pentru protejarea unor interese majore de ordin
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public, umanitar sau de securitate nationald si este justificatd printr-o evaluare
individuala, temeinica si proportionald a circumstantelor concrete.

Articolul 90. Termenul de acordare/prelungire a dreptului de sedere
temporara pentru reintregirea familiei

(1) Dreptul de sedere temporara pentru reintregirea familiei se acorda dupa
cum urmeaza:

a) 3 ani — in cazul reintregirii cu un membru de familie al carui sustinator este
cetatean al Republicii Moldova;

b) pentru aceeasi perioadd pentru care a fost eliberata cartea de rezidentd — in
cazul in care sustinatorul este strain.

(2) Dreptul de sedere temporard pentru reintregirea familiei se prelungeste
dupa cum urmeaza:

a) cu 5 ani — 1n cazul reintregirii cu un membru de familie al carui sustinator
este cetatean al Republicii Moldova;

b) pentru aceeasi perioada pentru care a fost eliberata cartea de rezidenta — in
cazul in care sustinatorul este strain.

Articolul 91. Motive de refuz al dreptului de sedere temporara
pentru reintregirea familiei

(1) Acordarea/prelungirea dreptului de sedere temporara pentru reintregirea
familiei se refuza in urmatoarele cazuri:

a) nu sunt intrunite conditiile prevazute la art. 89;

b) documentele prezentate au fost obtinute prin frauda, sunt falsificate sau
contin informatii eronate;

c) casatoria este una de convenienta;

d) nu exista legatura de rudenie;

e) exista poligamie.

(2) Nu constituie temei de refuz al prelungirii dreptului de sedere temporara,
acordat in scopul reintregirii familiei, daca strainul suferd de o boald acuta grava sau
de o dizabilitate severa.

(3) Elementele concludente specifice unei cdsatorii de convenientd sunt:

a) lipsa coabitarii matrimoniale;

b) sotii nu s-au cunoscut inaintea incheierii casatoriet;

c¢) lipsa unei contributii efective la indeplinirea obligatiilor ce decurg din
casatorie;

d) sotii nu vorbesc o limba inteleasd de amandoi;
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e) existenta unor probe ca anterior unul dintre soti a incheiat o casatorie fictiva;

f) existenta unor discrepante intre datele cu caracter personal declarate de catre
cei doi soti;

g) casatoria a fost incheiata ca urmare a achitarii unei plati sau a primirii de
foloase de orice naturd, cu exceptia bunurilor primite cu titlu de donatie.

(4) Constatarea elementelor mentionate la alin. (3) se realizeazd de catre
Inspectoratul General pentru Migratie.

Subsectiunea a 20-a
Reglementari aplicabile strainilor rezidenti din regiunea transnistreana

Articolul 92. Conditii speciale privind acordarea/prelungirea dreptului
de sedere temporara pentru strainii rezidenti
ai regiunii transnistrene

(1) Dreptul de sedere temporard pentru strdinii rezidenti ai regiunii
transnistrene se acorda/prelungeste in cazul in care:

a) sunt respectate conditiile de solicitare a dreptului de sedere temporara
prevazute la art. 32;

b) sunt intrunite conditiile de admisie prevazute la art. 9 alin. (1) lit. a), ¢), d),
h), j) si );

c¢) se prezintd actul care confirmd rezidenta strainului pe teritoriul regiunii
transnistrene pentru o perioadd de cel putin 10 ani.

(2) Dreptul de sedere temporara pentru strdinii rezidenti ai regiunii
transnistrene se prelungeste in conditiile alin. (1), cu exceptia lit. c).

Articolul 93. Termenul de acordare/prelungire a dreptului de sedere
temporara pentru strainii rezidenti ai regiunii transnistrene

Dreptul de sedere temporara pentru strdinii rezidenti ai regiunii transnistrene
se acorda/prelungeste pentru o perioada de doi ani.

Articolul 94. Motive de refuz al dreptului de sedere temporara pentru strainii
rezidenti ai regiunii transnistrene

Acordarea/prelungirea dreptului de sedere temporard pentru strainii rezidenti
al regiunii transnistrene se refuza in cazul in care:

a) nu sunt intrunite conditiile prevazute la art. 92;

b) documentele sau inscrisurile prezentate sunt falsificate sau neveridice, au
fost obtinute prin fraudd sau contin informatii eronate.
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Subsectiunea a 21-a
Grupuri vulnerabile

Articolul 95. Conditii speciale privind acordarea/prelungirea dreptului
de sedere temporara pentru victimele traficului de fiinte umane

(1) Prin derogare de la art. 32, se acorda/prelungeste dreptul de sedere
temporara pentru o perioadd de 6 luni, la cererea organului de urmarire penald,
strainului care este sau a fost victima a traficului de fiinte umane, inclusiv in cazul
in care acesta a intrat in mod ilegal pe teritoriul tdrii, daca acesta intruneste
urmatoarele conditii:

a) strainul manifesta o vointa clara de a coopera cu autoritatile competente la
identificarea si tragerea la raspundere penald a participantilor la savarsirea infractiunii
a carei victima este;

b) strdinul a incetat orice forme de relatii cu persoanele suspectate de
comiterea infractiunii a carei victima este;

c) sederea pe teritoriul tarii a strainului este necesara pentru buna desfasurare
a procesului penal;

d) strdinul nu prezinta pericol pentru securitatea nationald, ordinea si
securitatea publica.

(2) Cererea de acordare/prelungire a dreptului de sedere temporara este
insotitd de ordonanta organului de urmarire penald/incheierea judecdtoreasca
privind recunoasterea strainului in calitate de parte vatdmata.

(3) La expirarea dreptului de sedere temporara acordat/prelungit victimei
traficului de fiinte umane, strainul este obligat sa paraseasca teritoriul Republicii
Moldova.

Articolul 96. Conditii speciale privind prelungirea dreptului de sedere
temporard pentru victimele violentei in familie

(1) Prin derogare de la art. 32, se prelungeste dreptul de sedere temporara
pentru o perioadd de 6 luni, la cerere, strainului care este sau care a fost victima a
violentei in familie dacd acesta Intruneste urmatoarele conditii:

a) are drept de sedere temporard pe teritoriul Republicii Moldova;

b) strainul nu prezintd pericol pentru securitatea nationald, ordinea si
securitatea publica;

¢) se prezinta dovada statutului de victima a violentei in familie;

d) sederea pe teritoriul tarii a strainului este necesara pentru buna desfasurare
a procesului in instanta de judecatd sau 1n fata altei autoritdti abilitate.
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(2) Cererea de prelungire a dreptului de sedere temporara este insotitd de
urmatoarele documente:

a) ordonanta organului de urmdrire penald/incheierea judecatoreasca de
recunoastere a strainului in calitate de parte vatamata sau ordonanta de protectie a
victimei violentei in familie eliberatd pe numele acestuia;

b) documentul de calatorie sau orice alt document care confirma identitatea
strainului;

c¢) confirmarea privind adresa de resedintd temporara a strainului in Republica
Moldova.

Articolul 97. Conditii speciale privind acordarea/prelungirea dreptului
de sedere temporard pentru copiii neinsotiti

(1) Prin derogare de la art. 32, se acordd/prelungeste dreptul de sedere
temporara copilului neinsotit, pentru o perioadda de pana la 1 an, la cererea
reprezentantului legal, insotita de urmatoarele documente:

a) documentul de calatorie sau orice alt document care confirma identitatea
copilului neinsotit, iar in cazul in care acestea lipsesc — o declaratie in care se
mentioneaza datele cu caracter personal ale copilului neinsotit;

b) actul de desemnare a reprezentantului legal, emis de autoritatea competenta
(autoritatea tutelara teritoriald sau instanta de judecata);

c¢) actul de evaluare initiald a copilului aflat in situatie de risc, intocmit de
autoritatea tutelara locala.

(2) In situatii exceptionale si temeinic justificate, atunci cand nu este desemnat
un reprezentant legal al copilului, conform legii, cererea poate fi inaintata de catre
Avocatul Poporului pentru drepturile copilului, cu respectarea prevederilor alin. (1)
lit. a) si c). In acest caz, dreptul de sedere temporard se acordi pani la data
desemnarii reprezentantului legal al copilului neinsotit.

Articolul 98. Conditii speciale privind acordarea/prelungirea dreptului
de sedere temporara ca membru de familie in mod independent

(1) Prin derogare de la art. 32, se acordd/prelungeste dreptul de sedere
temporard ca membru de familie in mod independent, la cerere, pentru o perioada
de pand la 1 an, strainului titular al dreptului de sedere temporara pentru reintregirea
familiei Tn urméatoarele cazuri:

a) a devenit major;

b) detine de cel putin 5 ani dreptul de sedere temporara pentru reintregirea
familiei;

c) sustindtorul reintregirii a decedat;
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d) casdtoria a Incetat prin divort, daca aceasta a durat cel putin 3 ani.

(2) Cererea este insotitd de documentul de calatorie valabil, de acte de stare
civild si de hotararea judecatoreasca de desfacere a cdsatoriei, dupa caz.

Sectiunea a 3-a
Sederea permanenta

Articolul 99. Conditii privind acordarea dreptului de sedere permanenta
strainilor

(1) Se acorda dreptul de sedere permanentd strainului, la cerere, pe o perioada
nedeterminata, in urmatoarele cazuri:

a) este titular al unei carti de rezidenta, are drept de sedere temporara continud
pe teritoriul Republicii Moldova de cel putin 3 ani anteriori datei depunerii cererii,
in scop de reintregire a familiei cu un membru de familie care este cetdtean al
Republicii Moldova; sau

b) este titular al unei carti de rezidenta, are drept de sedere temporara continua
pe teritoriul Republicii Moldova de cel putin 5 ani anteriori datei depunerii cererii,
in alte scopuri prevazute de prezenta lege;

c) sunt respectate conditiile de solicitare a dreptului de sedere temporara
prevazute la art. 32;

d) indeplineste in continuare conditiile de admisie prevazute la art. 9 alin. (1)
lit. a), ¢), d) si h));

e) prezintd un certificat care i1 atestd nivelul de cunoastere a limbii roméane
sau un act de studii eliberat de o institutie de invatamant cu predare in limba romana,
cu exceptia beneficiarilor de pensii pentru limitd de varsta;

f) prezintd dovada de platd a contributiei de asigurari sociale pe Intreaga
perioada de sedere temporard pe teritoriul Republicii Moldova, eliberatda de Casa
Nationald de Asigurari Sociale, cu exceptia strainului casatorit cu un cetatean al
Republicii Moldova si a investitorilor straini;

g) a achitat taxa de stat.

(2) Strainul este exceptat de la indeplinirea conditiei prevazute de art. 9
alin. (1) lit. h) daca membrul de familie a acestuia este cetdtean al Republicii
Moldova.

(3) In cazul in care ambii parinti soliciti acordarea dreptului de sedere
permanenta, copilul obtine dreptul de sedere permanenta in Republica Moldova
concomitent cu parintii sai. Copilul poate sa obtinad dreptul de sedere permanenta in
Republica Moldova si in cazul in care numai unul dintre parinti sau
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tutorele/curatorul/custodele solicitd acordarea dreptului de sedere permanenta, daca
se afla la intretinerea/ingrijirea acestuia.

(4) Copilul strain identificat neinsotit, aflat in plasament in servicii sociale,
poate sa obtind dreptul de sedere permanentd in Republica Moldova la cererea
autoritatii tutelare teritoriale.

(5) Cererea de acordare a dreptului de sedere permanenta se depune cu cel
putin 90 de zile inainte de expirarea cartii de rezidenta la ghiseul unic sau in format
electronic, cu respectarea prevederilor Legii nr. 124/2022 privind identificarea
electronica si serviciile de incredere.

(6) Inspectoratul General pentru Migratie emite, in termen de cel mult 90 de
zile de la data receptionarii cererii, decizia de acordare sau de refuz al dreptului de
sedere permanenta.

(7) Perioadele de absenta de pe teritoriul Republicii Moldova nu intrerup
durata de sedere temporara continud, prevazuta la alin. (1) lit. a) si b), si sunt luate
in considerare la calcularea acesteia dacd nu depasesc 6 luni consecutive si un total
de 10 luni in cursul perioadelor respective.

(8) Dreptul de sedere permanenta nu se acorda strainilor documentati in scop
de munca sezonierd si frontalierd, ICT, studii, programe de schimb de elevi sau
proiecte educationale, activitati de cercetare, activitati culturale, activitati de
voluntariat, activitati religioase, programe ,,Au pair”, stagii, tratament medical de
lunga duratd, balneosanatorial sau de recuperare, precum si proiecte de asistenta
externa.

Articolul 100. Conditii speciale privind acordarea dreptului de sedere
permanenta unor categorii de persoane

Se acorda drept de sedere permanenta, la cerere, persoanelor care s-au nascut
in Republica Moldova si care, din anumite motive, nu au dobandit cetdtenia
Republicii Moldova, precum si urmasilor acestora, indiferent de locul lor de trai,
dacd acestia indeplinesc cumulativ conditiile prevazute la art. 99 alin. (1) lit. ¢), d)

$i g).
Articolul 101. Motive de refuz al dreptului de sedere permanenta
(1) Inspectoratul General pentru Migratie emite decizia de refuz privind

acordarea dreptului de sedere permanenta in cazul in care:
a) nu sunt intrunite conditiile prevazute la art. 99 si 100, dupa caz;
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b) documentele prezentate au fost obtinute prin frauda, sunt falsificate sau
contin informatii eronate.

(2) In cazul emiterii deciziei de refuz privind acordarea dreptului de sedere
permanenta, prevederile art. 34 se aplica Tn mod corespunzator.

Capitolul V
RECUNOASTEREA STATUTULUI DE APATRID

Articolul 102. Conditii generale privind recunoasterea statutului de apatrid

(1) Procedura recunoasterii statutului de apatrid este initiata de Inspectoratul
General pentru Migratie din oficiu sau la cererea persoanei care pretinde ca nu detine
nicio cetatenie.

(2) In cazul copilului si al persoanei in privinta careia este instituitd o masura
de ocrotire judiciara sub forma tutelei/curatelei, cererea se depune de catre
reprezentantul legal, tutore/curator, dupa numirea acestuia.

(3) Modalitatea de depunere a cererii de recunoastere a statutului de apatrid si
procedura de examinare a acesteia se stabilesc de Guvern.

Articolul 103. Garantii procedurale

(1) Inspectoratul General pentru Migratie desfagsoara un interviu cu
solicitantul in termen de cel mult 15 zile lucratoare de la data initierii procedurii de
recunoastere a statutului de apatrid.

(2) Termenul de desfasurare a procedurii de recunoastere a statutului de
apatrid nu va depasi 6 luni de la data initierii acesteia. In functie de complexitatea
cazului, acest termen se prelungeste cu perioade noi, care cumulativ nu vor depasi
6 luni.

(3) Inspectoratul General pentru Migratie intreprinde masurile necesare pentru
colectarea informatiilor de la locul de nastere, resedinta temporara sau ultima adresa
de domiciliu a solicitantului, precum si solicitd informatii de la autoritatile altor state.

(4) La data initierii procedurii de recunoastere a statutului de apatrid,
Inspectoratul General pentru Migratie informeaza in scris solicitantul, intr-o limba
pe care acesta o intelege sau se presupune in mod rezonabil ca o intelege, cu privire
la drepturile si obligatiile pe care le are pe parcursul procedurii respective.
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(5) Inspectoratul General pentru Migratie elibereaza in mod gratuit adeverinta
de solicitant al statutului de apatrid, care identificd acest solicitant, 11 confirma
statutul si indicd adresa de resedinta a acestuia pe teritoriul Republicii Moldova.

(6) Inspectoratul General pentru Migratie foloseste in comunicarea verbala ori
scrisa cu solicitantul limba pe care acesta o intelege sau se presupune in mod
rezonabil ca o intelege.

(7) Inspectoratul General pentru Migratie pune la dispozitia solicitantului, cu
titlu gratuit, un interpret pentru scopurile procedurii de recunoastere a statutului de
apatrid.

(8) Pe parcursul procedurii de recunoastere a statutului de apatrid, solicitantul
beneficiaza de acces la asistentd juridica in conditiile legii.

Articolul 104. Drepturile si obligatiile solicitantului statutului de apatrid

(1) Pe durata procedurii de recunoastere a statutului de apatrid, solicitantul
beneficiaza de urmatoarele drepturi:

a) de a se afla pe teritoriul Republicii Moldova;

b) de a munci, in baza adeverintei de solicitant al statutului de apatrid;

c¢) de a primi asistentd medicald urgentd la etapa prespitaliceasca, acoperitd
din sursele bugetului de stat si/sau din venituri sub forma de donatii si/sau granturi,
conform mecanismului aprobat de Guvern;

d) de a nu fi indepartat de pe teritoriul Republicii Moldova, cu exceptia cazului
in care acesta prezintd pericol pentru securitatea nationala, ordinea si securitatea
publici;

e) de a beneficia de masuri de asistenta sociald in conformitate cu legislatia in
domeniu.

(2) Suplimentar la drepturile prevazute la alin. (1), familiile cu copii si copiit
neinsotiti beneficiaza de toate masurile de asistentd sociald acordate in conformitate
cu prevederile cadrului normativ in domeniul protectiei copilului.

(3) Solicitantul statutului de apatrid este obligat:

a) sd colaboreze cu Inspectoratul General pentru Migratie, sd spuna adevarul
si sa raspunda la toate intrebdrile in vederea stabilirii complete a circumstantelor
pertinente referitoare la cererea sa;

b) sd prezinte toate elementele relevante ale cererii sale de recunoastere a
statutului de apatrid: declaratii, motivele depunerii cererii, toate documentele care
indica identitatea, tarile si locurile de resedinta anterioare, rutele de tranzit, actele de
identitate, de calatorie si de stare civila;



69

¢) sd depuna eforturi pentru a-si sustine declaratiile prin orice dovezi care 1i
stau la dispozitie si sa ofere explicatii prin care sa justifice lipsa dovezilor;

d) sd se prezinte la Inspectoratul General pentru Migratie pentru a fi
intervievat ori de cate ori este necesar;

e) sd informeze Inspectoratul General pentru Migratie despre orice schimbare
a locului de trai, a statutului juridic, a starii civile, despre pierderea sau deteriorarea
adeverintei de solicitant al statutului de apatrid;

f) sa se prezinte la Inspectoratul General pentru Migratie, o data la 3 luni,
pentru prelungirea termenului de valabilitate al adeverintei de solicitant al statutului
de apatrid pana la solutionarea definitiva a cererii;

g) sa informeze, in termen de 30 de zile, Inspectoratul General pentru Migratie
despre faptul dobandirii cetateniei unui alt stat.

Articolul 105. Suspendarea procedurii de recunoastere a statutului de apatrid

(1) Procedura de recunoastere a statutului de apatrid se suspenda:

a) in cazul depunerii de cétre solicitant a cererii de azil, in conditiile Legii
nr. 270/2008 privind azilul in Republica Moldova, pana la emiterea deciziei privind
cererea de azil. Examinarea cererii privind recunoasterea statutului de apatrid va fi
reluata in cazul existentei unei decizii irevocabile de respingere a cererii de azil sau
a unei dispozitii privind incetarea examinarii cererii de azil, emise in conditiile Legii
nr. 270/2008 privind azilul in Republica Moldova;

b) in cazurile si conditiile prevazute de Codul administrativ nr. 116/2018.

(2) Procedura de recunoastere a statutului de apatrid, suspendata in temeiul
lit. b) alin. (1), nu produce efecte asupra termenului de valabilitate al adeverintei de
solicitant al statutului de apatrid.

(3) Termenul de suspendare a procedurii de recunoastere a statutului de
apatrid nu se include 1n termenul de examinare a cererii de recunoastere a statutului
de apatrid.

Articolul 106. Incetarea procedurii de recunoastere a statutului de apatrid

Inspectoratul General pentru Migratie inceteaza procedura de recunoastere a
statutului de apatrid in urmatoarele cazuri:

a) decesul solicitantului;

b) retragerea cererii in cazul in care persoana a dobandit cetatenia Republicii
Moldova sau cetdtenia unui alt stat;

c) neprezentarea solicitantului la interviu, in pofida notificarii repetate
efectuate in conditiile Codului administrativ nr. 116/2018, cu exceptia cazurilor
independente de vointa acestuia;
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d) acordarea unei forme de protectie in conditiile Legii nr. 270/2008 privind
azilul in Republica Moldova.

Articolul 107. Solutionarea procedurii de recunoastere a statutului de apatrid

(1) Inspectoratul General pentru Migratie finalizeazd procedura de
recunoastere a statutului de apatrid prin emiterea deciziei:

a) de recunoastere a statutului de apatrid;

b) de nerecunoastere a statutului de apatrid.

(2) Daca solicitantul nu poate oferi niciun document din motive independente
de vointa sa, Inspectoratul General pentru Migratie emite decizia in baza
informatiilor si a dovezilor disponibile.

(3) Decizia se intocmeste in limba romana si se comunica solicitantului in
termen de 5 zile lucratoare de la data emiterii, prin oricare dintre modalitatile de
notificare prevazute de Codul administrativ nr. 116/2018.

(4) In cazul recunoasterii statutului de apatrid, Inspectoratul General pentru
Migratie aduce la cunostinta strainului drepturile si obligatiile lui.

(5) In cazul nerecunoasterii statutului de apatrid, decizia trebuie sa fie
motivatd, in fapt si in drept, si sd contind informatii privind cdile de atac al acesteia,
termenul de depunere a plangerii si organul la care se depune plangerea impotriva
deciziei.

(6) Decizia motivatd de nerecunoastere a statutului de apatrid poate fi
contestata Tn conformitate cu prevederile Codului administrativ nr. 116/2018.

Articolul 108. Motivele de nerecunoastere a statutului de apatrid

(1) Inspectoratul General pentru Migratie nu recunoaste statutul de apatrid in
cazul in care:

1) solicitantul beneficiazd deja de protectie sau de asistentd din partea
organelor ori agentiilor Natiunilor Unite, altele decat Inaltul Comisariat al Natiunilor
Unite pentru Refugiati, pe intreaga durata in care beneficiaza de aceasta protectie
sau asistenta;

2) exista motive serioase de a considera ca solicitantul:

a) a savarsit infractiuni contra pacii si securitatii omenirii, infractiuni de
razboi, infractiuni de torturd, tratament inuman sau degradant sau alte infractiuni
prevazute de tratatele internationale la care Republica Moldova este parte;

b) a savarsit o infractiune nonpolitica grava in afara Republicii Moldova;
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c) a fost acuzat de savarsirea unor fapte contrare scopurilor si principiilor
Natiunilor Unite;

3) solicitantul este considerat o amenintare pentru securitatea nationala,
ordinea si securitatea publica;

4) solicitantul detine cetatenia Republicii Moldova sau cetatenia unui alt stat;

5) solicitantul are temei de dobandire a cetateniei Republicii Moldova.

(2) Prevederile alin. (1) pct. 2), 3) si 5) nu se aplicd persoanei care indeplineste
cumulativ urmatoarele conditii:

a) este nascutd pe teritoriul Republicii Moldova sau are cel putin un parinte
care, la data nasterii acesteia, era cetatean al Republicii Moldova;

b) domiciliaza pe teritoriul Republicii Moldova;

c¢) nu detine cetatenia altui stat;

d) i-a fost refuzatd dobandirea cetateniei Republicii Moldova.

Articolul 109. Anularea statutului de apatrid

(1) Inspectoratul General pentru Migratie anuleazad, printr-o decizie
motivata, statutul de apatrid recunoscut in conditiile prezentei legi daca:

a) se stabileste cd unele acte sau dovezi care au fost decisive pentru
recunoasterea statutului sunt false si nu existd motive pentru mentinerea statutului
de apatrid;

b) exista cel putin un motiv prevazut la art. 108.

(2) Decizia motivata, in fapt si in drept, privind anularea statutului de apatrid
se Intocmeste in limba romand si se comunicd solicitantului, prin oricare dintre
modalitatile de notificare prevazute de Codul administrativ nr. 116/2018, la ultima
adresa declarata, in termen de 5 zile lucratoare de la data emiterii deciziei. Decizia
trebuie sd contina informatii privind cdile de atac al acesteia, termenul de depunere
a contestatiei si organul la care se depune contestatia impotriva deciziei de anulare
a statutului de apatrid.

(3) Decizia privind anularea statutului de apatrid poate fi contestata in
conformitate cu prevederile Codului administrativ nr. 116/2018.

Articolul 110. Incetarea statutului de apatrid

(1) Statutul de apatrid inceteazd de drept atunci cand strainul dobandeste
cetatenia Republicii Moldova sau cetatenia unui alt stat.
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(2) Incetarea de drept a statutului de apatrid se constati prin decizie a
Inspectoratului General pentru Migratie, in baza documentelor ce atesta dobandirea
cetateniei Republicii Moldova sau a cetdteniei unui alt stat.

Articolul 111. Protectia copiilor

(1) Copilul apatrid sau solicitant al statutului de apatrid, insotit sau neinsotit,
beneficiaza de protectia si de asistenta corespunzdtoare pentru exercitarea tuturor
drepturilor recunoscute de Conventia Natiunilor Unite cu privire la drepturile
copilului si de celelalte instrumente internationale privind drepturile omului la care
Republica Moldova este parte.

(2) Autoritatea tutelara teritoriala de la locul aflarii copilului neinsotit apatrid
sau solicitant al statutului de apatrid exercita atributiile de reprezentant legal al
copilului respectiv si actioneaza in numele lui in vederea asigurdrii respectarii
drepturilor si intereselor lui legitime.

Articolul 112. Cooperarea internationala

(1) Republica Moldova coopereaza cu alte state si cu organizatiile
internationale n vederea solutionarii problemelor legate de apatridie.

(2) Reprezentantii Inaltului Comisariat al Natiunilor Unite pentru Refugiati
pot solicita acces la informatiile privind cererile de recunoastere a statutului de
apatrid, la desfasurarea procedurii de recunoastere a acestui statut si la deciziile
adoptate, cu acordul solicitantului statutului de apatrid.

Capitolul VI
ELIBERAREA ACTELOR DE IDENTITATE

Articolul 113. Conditii generale privind prestarea serviciilor publice
de eliberare a actelor de identitate pentru straini

(1) Inspectoratul General pentru Migratie elibereaza strainului cdruia i s-a
acordat/prelungit dreptul de sedere pe teritoriul Republicii Moldova ori caruia i s-a
recunoscut statutul de apatrid urméatoarele acte de identitate:

a) carte de rezidentd — strdinului cdruia i1 s-a acordat/prelungit dreptul de
sedere temporara, dreptul de sedere permanentd sau 1 s-a recunoscut statutul de
apatrid, in conditiile prezentei legi. Cartea de rezidentd face dovada identitatii si a
statutului juridic al titularului pe teritoriul Republicii Moldova;
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b) document de célatorie pentru apatrid (in conformitate cu Conventia privind
statutul apatrizilor din 28 septembrie 1954) — persoanei careia 1 s-a recunoscut
statutul de apatrid.

(2) Continutul actelor de identitate prevazute la alin. (1) se stabileste prin
Legea nr. 273/1994 privind actele de identitate din sistemul national de pasapoarte.
Forma actelor de identitate se stabileste de Guvern.

(3) Actul de identitate prevazut la alin. (1) lit. a) atestd identitatea, statutul
juridic si dreptul de sedere pe teritoriul Republicii Moldova al titularului, precum si
durata si scopul pentru care i s-a acordat acest drept, fiind valabil doar pe teritoriul
tarii.

(4) Actul de identitate prevazut la alin. (1) lit. b) atesta identitatea si statutul
de apatrid cu drept de sedere pe teritoriul Republicii Moldova al titularului si i1
acorda dreptul de a iesi si de a intra in Republica Moldova prin orice punct de trecere
a frontierei de stat deschis traficului international de calatori.

(5) Inspectoratul General pentru Migratie elibereaza acte de identitate
strainilor stabiliti cu resedinta temporara sau cu domiciliul pe teritoriul Republicii
Moldova, tine evidenta acestora, precum si anuleaza sau nimiceste actele de
identitate valabile/nevalabile.

(6) Titularii achita costul actelor de identitate pentru strdini si cheltuielile
aferente operatiunilor de eliberare a acestora in conformitate cu tarifele si
metodologia de calcul stabilite de Guvern.

Articolul 114. Documentele de calatorie eliberate strainilor in strainatate

Misiunile diplomatice si oficiile consulare ale Republicii Moldova elibereaza
titlul de calatorie strainului cu drept de sedere valabil in Republica Moldova, aflat
temporar 1n strdindtate, care nu mai detine un document de calatorie valabil si care,
din motive obiective, nu poate obtine un asemenea document de la reprezentanta
diplomatica a statului al carui cetatean este.

Articolul 115. Furtul, pierderea, deteriorarea sau distrugerea
actelor de identitate

(1) Inspectoratul General pentru Migratie elibereaza strainului un nou act de
identitate dintre cele prevazute la art. 113 alin. (1) in locul celui declarat furat,
pierdut, deteriorat sau distrus, in conformitate cu termenele si tarifele stabilite de
Guvern.
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(2) Actele de identitate prevazute la art. 113 alin. (1) se ridica de catre
Inspectoratul General pentru Migratie sau de catre alte autoritdti publice abilitate
prin lege cu acest drept.

(3) Modul de actualizare a statutului actelor de identitate prevazute la art. 113
alin. (1) in Registrul de stat al populatiei se stabileste de Guvern.

Articolul 116. Anularea actelor de identitate

(1) Actele de identitate prevazute la art. 113 alin. (1) se anuleaza de catre
Inspectoratul General pentru Migratie, in temeiul deciziei de anulare sau de revocare
a dreptului de sedere temporara sau permanenta.

(2) In cazul incetirii sau anulirii statutului de apatrid in Republica Moldova,
strainul restituie Inspectoratului General pentru Migratie actul de identitate prevazut
la art. 113 alin. (1).

Capitolul VII
ANULAREA, REVOCAREA SI INCETAREA
DREPTULUI DE SEDERE

Articolul 117. Anularea dreptului de sedere temporara si permanenta

(1) Inspectoratul General pentru Migratie anuleaza, prin decizie motivata,
dreptul de sedere pe teritoriul Republicii Moldova, acordat sau prelungit in conditiile
prezentei legi, daca:

a) se constata ca, la data acordarii sau a prelungirii dreptului de sedere, strainul
nu indeplinea conditiile prevazute de prezenta lege;

b) se stabileste ca actele sau datele care au stat la baza acordarii sau prelungirii
dreptului de sedere sunt false ori falsificate;

c) se constata ca dreptul de sedere a fost obtinut sau prelungit in baza unei
casdtorii de convenienta.

(2) Elementele concludente specifice unei casatorii de convenientd sunt
prevazute la art. 91 alin. (3).

(3) Decizia privind anularea dreptului de sedere nu are efect retroactiv si se
comunicd strdinului care se afld pe teritoriul Republicii Moldova de catre
Inspectoratul General pentru Migratie, in termen de 5 zile lucratoare de la data
emiterii.
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(4) In cazul emiterii deciziei de anulare a dreptului de sedere
temporara/permanentd, prevederile art. 34 se aplica in mod corespunzator.

Articolul 118. Revocarea dreptului de sedere temporara si permanenta

(1) Inspectoratul General pentru Migratie revoca, prin decizie motivata,
dreptul de sedere pe teritoriul Republicii Moldova daca:

a) in urma verificarilor efectuate de Inspectoratul General pentru Migratie sau
a sesizarilor primite de la alte autoritati competente, potrivit legii, se constata ca
strainul nu mai indeplineste conditiile in baza carora i-a fost acordat sau prelungit
dreptul de sedere ori nu mai respecta scopul pentru care i-a fost acordat sau prelungit
acest drept;

b) strainul beneficiaza de sprijin continuu din partea sistemului de protectie
sociala sau de servicii medicale publice farda perspective reale de integrare
economica, situatie apreciata in functie de durata, frecventa si natura sprijinului
acordat, cu exceptia titularului dreptului de sedere permanenta;

c) titularul depune cerere de revocare a dreptului de sedere temporara sau
permanenta.

(2) Dreptul de sedere temporara pentru victimele traficului de fiinte umane se
revoca 1n cazul constatarii oricareia dintre urmatoarele situatii:

a) victima, din proprie initiativd, a reluat si intretine legaturi cu persoanele
suspectate de comiterea infractiunii de trafic de fiinte umane;

b) cooperarea victimei este consideratd frauduloasa sau plangerea formulata
este constatatd ca fiind nefondata ori vadit falsd de catre autoritatile competente;

c) prezenta victimei pe teritoriul Republicii Moldova constituie un pericol
pentru securitatea nationald, ordinea si securitatea publicd;

d) victima a incetat, fara justificare, cooperarea cu autoritatile in cadrul
procesului penal;

e) intervine oricare dintre circumstantele prevazute la art. 275 din Codul de
procedura penald nr. 122/2003.

(3) Dreptul de sedere temporara pentru victimele violentei in familie se revoca
in urmatoarele situatii:

a) victima a incetat, fard justificare, cooperarea cu autoritatile in cadrul
procesului penal;

b) intervine oricare dintre circumstantele prevazute la art. 275 din Codul de
procedura penala nr. 122/2003.

(4) Inspectoratul General pentru Migratie revoca, prin decizie motivata,
dreptul de sedere permanentd in Republica Moldova in cazul in care:
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a) strainul emigreaza pentru a-si stabili domiciliul pe teritoriul unui alt stat sau
obtine un drept de sedere permanenta pe teritoriul unui alt stat;

b) strainul este absent de pe teritoriul Republicii Moldova pentru o perioada
de 12 luni consecutive, cu exceptia cazurilor in care absenta se datoreaza unor
motive justificate, precum starea de sdnatate sau obligatiile profesionale ori
familiale.

(5) Decizia de revocare a dreptului de sedere temporarda/permanentda nu are
efect retroactiv si se comunica strainului care se afld pe teritoriul Republicii Moldova
de catre Inspectoratul General pentru Migratie, in termen de 5 zile lucratoare de la
data emiterii.

(6) Decizia de revocare a dreptului de sedere temporara/permanentd se
intocmeste in conformitate cu prevederile art. 34.

(7) Decizia de revocare trebuie sa fie proportionald cu scopul urmarit si sa tina
cont de situatia individuala a strainului.

Articolul 119. Incetarea dreptului de sedere permanenta

(1) Dreptul de sedere permanenta inceteaza:

a) in cazul anularii sau revocarii dreptului de sedere;
b) la obtinerea cetdteniei Republicii Moldova;

¢) in cazul declararii strainului persoana indezirabila;
d) in cazul decesului titularului.

(2) Inspectoratul General pentru Migratie efectueaza mentiuni in Sistemul
informational ,,Migratie” privind incetarea dreptului de sedere permanenta.

Capitolul VIII
SUPRAVEGHEREA REGIMULUI DE SEDERE A STRAINILOR
PE TERITORIUL REPUBLICII MOLDOVA

Sectiunea 1
Combaterea sederii ilegale a strainilor pe teritoriul Republicii Moldova

Articolul 120. Dispozitii generale privind masurile de combatere
a sederii ilegale a strdinilor

La aplicarea prevederilor prezentei legi, functionarii publici cu statut special
din cadrul Inspectoratului General pentru Migratie au urmatoarele drepturi:
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a) sa efectueze activitati de legitimare, depistare, preluare si conducere la
sediul subdiviziunilor Inspectoratului General pentru Migratie a persoanelor care
incalca sau au incalcat regimul juridic al strainilor in Republica Moldova ori a celor
a caror identitate nu a putut fi stabilita, in vederea efectuarii verificarilor de identitate
si de legalitate a sederii, precum si pentru dispunerea masurilor legale, in termen de
cel mult 24 de ore de la momentul depistarii;

b) sa organizeze si sd efectueze cercetdri si/sau perchezitii, in modul stabilit
de legislatia contraventionald sau penala, in mediile si locurile frecventate de strdini,
in institutiile publice sau private, precum si in incintele agentilor economici sau ale
intreprinderilor, indiferent de proprietar sau detindtor, atunci cand exista date ori
indicii privind existenta n aceste locuri a unor strdini care nu respecta prevederile
prezentei legi;

c) sd organizeze si sa efectueze activitdti necesare pentru indepartarea de pe
teritoriul Republicii Moldova a strainilor care nu mai intrunesc conditiile de admisie
sau de sedere pe teritoriul tarii;

d) sa utilizeze mijloace tehnice speciale Tn modul si in cazurile prevazute de
lege;

e) sa desfasoare activitati speciale de investigatii sau de constatare a
contraventiilor sau a infractiunilor comise de catre strdini ori indreptate impotriva
acestora, cu intocmirea actelor necesare pentru sesizarea organului de urmarire
penala;

f) sa realizeze alte actiuni conform atributiilor in domeniul combaterii sederii
ilegale a strdinilor in Republica Moldova, stabilite in Regulamentul cu privire la
organizarea si functionarea Inspectoratului General pentru Migratie, aprobat de
Guvern.

Articolul 121. Returnarea strainilor de pe teritoriul Republicii Moldova

(1) Inspectoratul General pentru Migratie dispune masura returnarii de pe
teritoriul Republicii Moldova Tmpotriva strainului:

a) a carui sedere pe teritoriul Republicii Moldova a devenit ilegala;

b) care a trecut sau a incercat sa treaca ilegal frontiera de stat a Republicii
Moldova;

c) care desfasoard activitati economice, profesionale sau de altda naturd cu
incalcarea legislatiei Republicii Moldova, inclusiv a regimului de sedere si a
regulilor de plasare in campul muncii;

d) al carui drept de sedere a fost anulat;

e) al carui drept de sedere a fost revocat, cu exceptia cazului in care strainul
obtine un alt drept de sedere in conditiile prezentei legi;

f) caruia 1 s-a refuzat acordarea/prelungirea dreptului de sedere temporara;
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g) a carui cerere privind recunoasterea statutului de apatrid a fost respinsa, in
privinta caruia a fost incetatd procedura respectiva sau al carui statut de apatrid a
fost anulat, precum si impotriva fostilor solicitanti de azil;

h) care nu dispune de un loc de trai si de mijloace financiare suficiente pentru
a-s1 asigura intretinerea ori pentru a parasi teritoriul Republicii Moldova;

1) care este subiect al masurilor restrictive internationale.

(2) Impotriva strainului care a sivarsit o contraventie sau o infractiune pe
teritoriul Republicii Moldova, instanta de judecata poate dispune masura expulzarii
in conditiile prevazute de Codul contraventional nr. 218/2008 sau de Codul penal
nr. 985/2002.

(3) Inspectoratul General pentru Migratie comunica strainului, sub semnatura,
in termen de 5 zile lucratoare de la data emiterii, decizia de returnare motivata in
fapt si in drept, precum si informatiile privind cdile de atac prevazute de lege.

(4) Decizia de returnare trebuie sa fie proportionald cu scopul urmarit si sa
tina cont de situatia individuala a strainului.

(5) La cererea strainului, decizia de returnare se pune la dispozitie si intr-o
limba de circulatie internationald, in vederea asigurdrii dreptului la informare, la
apdrare si la contestare.

(6) In cazul in care strdinul se eschiveaza de la notificarea deciziei de
returnare, se aplicd modalitdtile de notificare prevazute de Codul administrativ
nr. 116/2018.

(7) In cazul prevazut la alin. (1) lit. f), misura returnarii produce efecte
juridice de la data rdmanerii definitive a deciziei de refuz si cuprinde mentiuni
privind termenul acordat pentru plecare voluntara.

(8) Procedura si mecanismul de aplicare a masurilor de returnare se stabilesc
de Guvern.

(9) Masurile specificate la alin. (1) si (2) se consemneaza in Sistemul
informational ,,Migratie”.

Articolul 122. Termene de executare a deciziei de returnare
(1) Strainul Tmpotriva céruia a fost emisad o decizie de returnare este obligat

sd paraseasca teritoriul Republicii Moldova:
1) in termen de la 7 pana la 15 zile, in cazul:
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a) strainului a carui sedere a devenit ilegala;

b) strainului care nu a respectat scopul pentru care i-a fost acordat dreptul de
sedere;

¢) strainului al carui drept de sedere a fost anulat sau revocat;

d) strainului a carui viza a fost anulata sau revocata;

e) strainului care desfdsoara activitdti economice, profesionale sau de alta
natura cu incdlcarea legislatiei Republicii Moldova, inclusiv a regimului de sedere;

f) solicitantului statutului de apatrid a carui cerere de recunoastere a statutului
de apatrid a fost respinsa, in privinta caruia a fost incetatd procedura respectiva sau
al carui statut de apatrid a fost anulat;

2) in termen de la 15 pana la 30 de zile, in cazul:

a) strainului caruia 1 s-a refuzat acordarea/prelungirea dreptului de sedere;

b) strainului care solicitd emiterea unei decizii de returnare inainte de a fi
depistat in situatie de sedere ilegala;

c) fostilor solicitanti de azil;

3) in termen de pana la 60 de zile — in cazul strainului care inceteaza activitatea
investitionala.

(2) Termenele prevazute la alin. (1) se calculeaza de la data notificarii deciziei
de returnare, in conditiile prezentei legi.

(3) In situatii temeinic justificate, tinand cont de circumstantele specifice ale
fiecarui caz, precum durata sederii legale, existenta unor legaturi familiale, termenul

prevazut la alin. (1) poate fi prelungit, la cerere, cu un nou termen care nu depaseste
30 de zile.

(4) Termenul pentru executarea voluntara a obligatiei de returnare nu se ofera
strainului:

a) care a trecut sau a incercat sa treacd ilegal frontiera de stat;

b) care a intrat in tard In perioada de interdictie dispusd anterior;

¢) a carui identitate nu a putut fi stabilita;

d) care nu dispune de loc de trai si de mijloace financiare pentru parasirea
teritoriului Republiciit Moldova;

e) care este subiect al masurilor restrictive internationale;

f) care prezinta un risc de sustragere.

Articolul 123. Contestarea deciziei de returnare
(1) Decizia de returnare poate fi contestatd in termen de 15 zile de la data

notificarii strainului, conform prevederilor Codului administrativ nr. 116/2018, fara
respectarea procedurii prealabile. Instanta de judecata este obligatd sa solutioneze
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cererea in termen de 30 de zile de la data receptionarii. Hotararea primei instante
poate fi atacatd cu apel.

(2) Exercitarea caii de atac prevazute la alin. (1) are efect suspensiv de
executare a deciziei de returnare, cu exceptia cazului in care decizia de returnare este
emisa la solicitarea strainului.

(3) Contestarea deciziei de returnare formulatd de catre strainul luat in
custodie publicd se face la instanta in a cdrei raza teritoriald se afla Centrul de
plasament temporar al strdinilor si nu suspendd masura de luare in custodie publica.

Articolul 124. Declararea strainului persoand indezirabila

(1) Declararea strainului persoana indezirabild este o masura asiguratorie
dispusa de Inspectoratul General pentru Migratie impotriva unui strdin care a
desfasurat, desfasoara sau in a carui privinta exista indicii temeinice ca intentioneaza
sd desfasoare activitati de natura sa puna 1n pericol securitatea nationald, ordinea si
securitatea publica.

(2) Masura prevazuta la alin. (1) se dispune de Inspectoratul General pentru
Migratie din oficiu sau la propunerea altor autoritdti cu competentd in domeniul
securitatii nationale, al ordinii si securitdtii publice, care detin date sau indicii
temeinice in sensul celor prevazute la alin. (1).

(3) Inspectoratul General pentru Migratie emite o decizie motivatd privind
declararea strainului persoand indezirabild dupd ce s-a constatat ca este ca atare.
Atunci cand decizia privind declararea strainului persoand indezirabila se intemeiaza
pe ratiuni de securitate nationald, aceasta va contine un rezumat al motivelor care au
stat la baza ei, Intr-o forma care sa nu permita divulgarea informatiilor confidentiale
obtinute.

(4) Dreptul de sedere al strainului inceteaza de drept la data emiterii deciziei
privind declararea sa persoand indezirabila.

(5) Perioada pentru care un strain poate fi declarat persoand indezirabila este
cuprinsa intre 5 si 15 ani, cu posibilitatea prelungirii acesteia cu o noud perioada in

aceleasi limite, daca motivele care au determinat luarea masurii nu au incetat.

(6) Masura declararii strainului persoana indezirabila poate fi dispusa si atunci
cand strainul nu se afla pe teritoriul Republicii Moldova.

Articolul 125. Comunicarea deciziei privind declararea
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strainului persoand indezirabila

(1) Decizia privind declararea strainului persoana indezirabila se comunica de
catre Inspectoratul General pentru Migratie, in termen de 3 zile lucratoare de la data
emiterii, printr-o modalitate de notificare prevazutd de Codul administrativ
nr. 116/2018.

(2) Comunicarea datelor si a informatiilor care constituie motivele deciziei
privind declararea strainului persoana indezirabild se poate face, pentru ratiuni de
securitate nationala, numai in conditiile stabilite si numai catre destinatarii prevazuti
in mod expres de actele normative care reglementeaza regimul activitdtilor
referitoare la securitatea nationala si la protectia secretului de stat. Persoana
declarata indezirabila este informata sumar cu privire la motivele care au stat la baza
emiterii deciziei, intr-o formd care sd nu permitd divulgarea informatiilor
confidentiale obtinute.

Articolul 126. Contestarea deciziei privind declararea strainului
persoanad indezirabila

(1) Prin derogare de la prevederile Codului administrativ nr. 116/2018, decizia
privind declararea strainului persoana indezirabild poate fi contestata de catre acesta
direct 1n instanta de judecata, in termen de 5 zile lucratoare de la data notificarii.

(2) Exercitarea cdii de atac prevazute la alin. (1) nu are efect suspensiv de
executare a deciziei privind declararea strainului persoand indezirabila. In cazuri
temeinic justificate si pentru prevenirea producerii unor pagube iminente,
reclamantul poate solicita instantei de judecatd s dispuna suspendarea executarii
deciziei pana la solutionarea actiunii. Instanta de judecatd examineaza de urgenta
cererea de suspendare, hotararea pronuntata in acest caz fiind executorie de drept.

(3) Cauza privind contestarea deciziei de declarare a strainului persoana
indezirabila se examineaza in termen de 30 de zile de la data receptionarii. Hotdrarea

primel instante este definitiva si executorie, insa poate fi atacata cu apel.

Sectiunea a 2-a
Regimul indepartarii strainilor de pe teritoriul Republicii Moldova

Articolul 127. Executarea obligatiei de returnare

(1) Strainul impotriva caruia a fost emisa o decizie de returnare are dreptul s
execute voluntar obligatia de returnare in termenul prevazut la art. 122 alin. (1).
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(2) Strainul care nu a executat voluntar obligatia de returnare sau care cade sub
incidenta prevederilor art. 122 alin. (4) este indepartat fortat de pe teritoriul
Republicii Moldova.

Articolul 128. Interzicerea returnarii

(1) Masura returnarii nu poate fi dispusa impotriva strainului daca:

a) este copil, iar cel putin un parinte/tutorele/curatorul/custodele au drept de
sedere temporard sau permanentd in Republica Moldova;

b) este casatorit cu un cetatean al Republicii Moldova si casatoria nu este una
de convenienta;

c) este casdtorit cu un alt strain cu drept de sedere permanenta in Republica
Moldova si cadsdtoria nu este una de convenienta,

d) are copii ori copii majori inapti de muncd, in comun cu cetateni ai
Republicii Moldova, daca copiii se afld in intretinerea acestuia sau daca exista
obligatia platii pensiei de intretinere, pe care strainul o indeplineste cu regularitate;

e) are calitatea procesuala de victima a traficului de fiinte umane;

f) este copil, iar parintii ori alti membri de familie nu au fost identificati sau
copilul nu este acceptat in statul de origine;

g) exista motive serioase de a considera cd acesta risca sa fie supus, in statul
de destinatie, la torturd, tratamente inumane sau degradante, persecutie, violenta ori
alte situatii care i-ar pune in pericol viata, sandtatea, integritatea fizica sau psihica;

h) are drept de sedere permanentd in Republica Moldova si exista motive
serioase legate de situatia sa financiara, sociala sau economica.

(2) Calitatea procesuald de victima a traficului de fiinte umane nu suspenda
procesul de reintregire a familiei ori repatrierea copilului victima in tara de origine
daca aceasta este in interesul superior al copilului.

(3) Inspectoratul General pentru Migratie, in cazul in care constata existenta
uneia dintre conditiile prevazute la alin. (1), revoca decizia de returnare inainte de
executarea acesteia.

(4) Strainilor prevazuti la alin. (1) li se poate acorda/prelungi dreptul de sedere
pe teritoriul Republicii Moldova in modul stabilit de prezenta lege, fara prezentarea
cazierului judiciar, dupa caz.

Articolul 129. Returnare voluntara asistata

(1) Strainii prezenti pe teritoriul Republicii Moldova pot solicita sprijinul
Inspectoratului General pentru Migratie in vederea intoarcerii in tara de origine sau
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intr-o alta tara daca nu dispun de mijloace financiare suficiente si intrunesc criteriile
stabilite de Guvern.

(2) Inspectoratul General pentru Migratie emite titlu de caldtorie pentru
solicitantul returndrii voluntare asistate in cazul in care acest document nu poate fi
obtinut in conditiile prevazute la art. 130 alin. (4) s1 (5).

Articolul 130. Indepartarea fortata a strainului

(1) indepartarea fortata se aplica strainului:

a) care nu a parasit voluntar teritoriul Republicii Moldova la expirarea
termenului prevazut la art. 122 alin. (1);

b) care a intrat in Republica Moldova in perioada de interdictie dispusa
anterior;

c) care a fost declarat persoana indezirabila;

d) impotriva caruia a fost dispusa masura expulzarii;

e) care prezintd un risc de sustragere;

f) care a trecut sau a Incercat sa treaca ilegal frontiera de stat;

g) a cdrui identitate nu a putut fi stabilita;

h) care nu dispune de loc de trai si mijloace financiare pentru parasirea
teritoriului Republicii Moldova;

1) care este subiect al masurilor restrictive internationale.

(2) Indepartarea fortatd se executa in termen de pana la 24 de ore daca strainul
detine document de calatorie valabil, mijloace financiare si daca nu este necesara
efectuarea altor formalitati de indepartare.

(3) Daca indepartarea fortatd nu poate fi executata in termenul indicat la
alin. (2), strainul este luat in custodie publica sau, dupa caz, i se acorda tolerarea
ramanerii pe teritoriul Republicii Moldova.

(4) Pentru strainul care nu detine document de caldtorie valabil, Inspectoratul
General pentru Migratie solicitda documentul de calatorie de la misiunile diplomatice
sau oficiile consulare acreditate in Republica Moldova ale statului al carui cetatean
este.

(5) Pentru strainul provenit din state care nu au misiuni diplomatice sau oficii
consulare Tn Republica Moldova se solicitd documentul de caldtorie din tara de
origine prin intermediul Ministerului Afacerilor Externe.

(6) In situatia in care documentul de cilitorie valabil nu poate fi obtinut in
conditiile alin. (4) si (5), Inspectoratul General pentru Migratie emite titlu de
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calatorie pentru strainul cu sedere ilegala pe teritoriul Republicii Moldova. Forma si
continutul titlului de calatorie se stabilesc si se aproba de Guvern.

(7) Indepartarea fortatd a strainului de pe teritoriul Republicii Moldova se
realizeazd cu respectarea principiului proportionalitdtii, intr-un mod adecvat,
necesar si corespunzator scopului urmarit.

Articolul 131. Riscul de sustragere

Riscul de sustragere a unui strain este motivat daca:

a) a trecut sau a incercat sa treaca ilegal frontiera de stat;

b) nu a respectat obligatia stabilitd in conformitate cu art. 148 alin. (5);

¢) nu prezintd actul ce atesta dreptul de proprietate sau de folosinta asupra
locuintei pe teritoriul Republicii Moldova;

d) nu isi poate confirma identitatea;

e) comportamentul sdu genereaza o suspiciune rezonabila privind intentia de
sustragere de la executarea voluntara a obligatiei de returnare;

f) a intrat in Republica Moldova in perioada interdictiei dispuse anterior.

Articolul 132. Indepartarea in baza acordurilor de readmisie

(1) Strainul poate fi indepartat in baza acordurilor de readmisie incheiate de
Republica Moldova cu alte state, in conditiile stipulate in aceste acorduri.

(2) La cererea statului care a incheiat un acord de readmisie cu Republica
Moldova se poate permite tranzitarea teritoriului Republicii Moldova de cétre
strainul care face obiectul unei proceduri de readmisie catre un stat tert, cu conditia
escortarii si a prezentdrii garantiilor ca acesta isi poate continua calatoria si ca poate
intra in statul de destinatie.

(3) Inspectoratul General pentru Migratie asigura implementarea acordurilor
de readmisie conform competentelor atribuite.

Articolul 133. Suspendarea indepartarii

(1) Indepirtarea se suspenda in cazul in care Inspectoratul General pentru
Migratie constata incidenta urmatoarelor situatii:

a) exista temeri justificate ca viata strainului este pusa in pericol sau cd acesta
va f1 supus torturii ori tratamentelor inumane sau degradante;

b) strainul este parintele/tutorele/curatorul/custodele unui copil care urmeaza
cursurile unei institutii de invatdmant publice ori private acreditate — pana la
finalizarea anului scolar;
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c) strainul este cdsatorit cu un strdin care are permisiunea de a ramane pe
teritoriul Republicii Moldova, acordata in conditiile prezentei legi;

d) starea de sandtate a strainului face imposibild punerea in executare a
masurii Indepartarii — pana la ameliorarea acesteia.

(2) Persoanelor prevazute la alin. (1) i se poate acorda tolerarea ramanerii pe
teritoriul Republicii Moldova.

(3) Fac exceptie de la prevederile alin. (1) lit. b) si ¢) strdinii care prezintd un
pericol pentru securitatea nationald, ordinea si securitatea publica.

(4) In cazul in care se suspenda indepartarea strainului, masura expulzarii sau
a declararii strainului persoand indezirabild nu produce efecte asupra masurii de
luare in custodie publica.

Articolul 134. Monitorizarea indepartarii fortate

(1) Monitorizarea masurii de indepartare fortata se realizeaza de catre Oficiul
Avocatuluit Poporului si de organizatiile neguvernamentale cu care Inspectoratul
General pentru Migratie a incheiat protocoale de cooperare in acest sens.

(2) La solicitarea Oficiului Avocatului Poporului, Inspectoratul General
pentru Migratie furnizeaza informatii privind organizarea misiunilor de escorta si
asigurd posibilitatea reprezentantilor acestuia de a monitoriza modul de desfasurare
a acestora.

(3) Rapoartele de evaluare intocmite in urma monitorizarii se transmit spre
valorificare Inspectoratului General pentru Migratie.

Sectiunea a 3-a
Custodia publica

Articolul 135. Luarea in custodie publica

(1) Luarea in custodie publica este o masurd de restrangere a libertatii de
miscare pe teritoriul Republicii Moldova, dispusa de instanta de judecatd impotriva
strainului:

a) care nu a executat decizia de returnare sau nu a putut fi returnat in termenele
prevazute de prezenta lege;

b) care a trecut sau a incercat sa treaca ilegal frontiera de stat;

c) care a intrat pe teritoriul Republicii Moldova in perioada de interdictie
dispusa anterior;
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d) a carui identitate nu a putut fi stabilitd;

e) care a fost declarat persoand indezirabila;

f) impotriva caruia a fost dispusa masura de expulzare;
g) daca exista riscul de sustragere a acestuia.

(2) Luarea in custodie publica se dispune, in conditiile legii, pentru o perioada
de pand la 30 de zile. Perioada de prelungire a custodiei publice nu poate depasi
6 luni cumulative. In cazul striinului declarat persoani indezirabila, perioada de
prelungire nu poate depasi 12 luni.

(3) Prelungirea duratei de luare in custodie publica se dispune in cazul in care
strainul nu a putut fi indepartat de pe teritoriul Republicii Moldova in termenul
stabilit prin incheierea instantei de judecata.

(4) Strainii luati In custodie publicad, precum si cei indepartati fortat sunt
supusi, in termen de 24 de ore, inregistrarii dactiloscopice si fotografierii.

(5) Pana la dispunerea masurii de luare in custodie publica, strainul are
dreptul:

a) sd cunoasca motivele Tnaintarii cererii de luare in custodie publica;

b) sa fie asigurat, in cel mult 3 ore din momentul restrangerii libertatii de
miscare, cu un aparator ales sau cu un avocat din oficiu, in conformitate cu Legea
nr. 198/2007 cu privire la asistenta juridica garantata de stat;

c) sa aibd intrevederi cu aparatorul/avocatul in conditii confidentiale, fara a fi
limitate numarul si durata lor;

d) s inainteze cereri;

e) sa fie asigurat cu interpret, la cerere, daca nu intelege sau nu vorbeste limba
romana;

f) sa aiba acces la examinare si asistentd medicala.

(6) Luarea in custodie publica a copiilor este interzisa.
Articolul 136. Luarea in custodie publica a familiilor

(1) Familiile (strainii casatoriti) beneficiaza de cazare separata in Centrul de
plasament temporar al strainilor, care le asigurd un nivel corespunzator de intimitate.

(2) Actul de casatorie este recunoscut prin procedura de supralegalizare a
actelor oficiale, daca tratatele internationale la care Republica Moldova este parte
nu prevad altfel.
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(3) In cazul in care actul de cdsatorie nu poate fi recunoscut conform
prevederilor alin. (2), relatia de casatorie se confirma cu sprijinul misiunilor
diplomatice sau al oficiilor consulare acreditate In Republica Moldova.

(4) Prevederile prezentului articol nu se aplica familiilor cu copii.
Articolul 137. Eliberarea strainului din custodie publica

(1) Strainul este eliberat din custodie publicd, in baza unei decizii a
Inspectoratului General pentru Migratie, in urmatoarele cazuri:

a) a expirat termenul de luare in custodie publica sau de prelungire a acesteia;

b) au disparut motivele de fapt si de drept care au stat la baza emiterii
incheierii de luare/prelungire a custodiei publice.

(2) Inspectoratul General pentru Migratie analizeaza oportunitatea mentinerii
masurii de luare in custodie publicd la intervale de cel mult 3 luni, iar in cazul
familiilor luate in custodie publica, analiza se efectueaza la intervale de cel mult o
luna.

(3) In cazul in care solicitd azil, strdinul luat in custodie publici nu se
elibereaza din custodie publica daca cererea sa este examinatd in procedura rapida
pe motive de securitate nationala, ordine si securitate publica sau care ar impiedica
punerea in executare a unei decizii anterioare ori iminente care ar conduce la
expulzarea sa de pe teritoriul Republicii Moldova.

(4) Exercitarea caii de atac impotriva deciziei de respingere a cererii de azil in
procedurd rapidd nu constituie temei de eliberare a strainului din custodie publica
pana la pronuntarea unei hotarari irevocabile privind cererea sa de azil.

Articolul 138. Centrul de plasament temporar al strainilor

(1) Centrul de plasament temporar al strainilor (in continuare — Centru) este o
structura specializata, fard statut de persoand juridicd, aflatd in subordinea
Inspectoratului General pentru Migratie, destinatd cazarii temporare a strdinilor
declarati persoane indezirabile sau impotriva carora a fost dispusa masura returnarii
ori expulzarii si care au fost luati in custodie publica.

(2) Procedura de organizare, functionare si asigurare tehnico-materiala a
Centrului se stabileste de Ministerul Afacerilor Interne.

(3) Cheltuielile privind construirea, amenajarea, intretinerea si functionarea
Centrului se acopera din bugetul Inspectoratului General pentru Migratie.
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(4) Normele minime zilnice de alimente si produse de igiena pentru strainii
luati in custodie publica se stabilesc de Guvern.

Articolul 139. Drepturile si obligatiile strainilor plasati in Centru

(1) Strainii plasati iIn Centru beneficiaza de drepturile prevazute de lege,
precum si de drepturile stipulate in tratatele internationale la care Republica
Moldova este parte.

(2) Strainii plasati in Centru au dreptul la asistentd juridicd, medicald si
sociala, precum si la respectarea opiniei i a specificului propriu in materie
religioasa, filozoficd si culturala.

(3) Strainii plasati in Centru sunt tratati fara discriminare pe motiv de rasa,
nationalitate, origine etnica, limba, religie, sex, opinie, avere sau de origine sociala.

(4) Pe durata plasarii, strdinii sunt obligati sd respecte regulile, programul
zilnic si ordinea interioara stabilitd prin regulamentul Centrului, aprobat de Guvern.

(5) Strainilor le este interzis sa pardseascd neautorizat Centrul pe durata aflarii
in custodie publica, a cazarii preventive sau in timpul escortarii in/din Centru.

(6) Strainilor plasati in Centru care comit abateri disciplinare manifestate prin
nerespectarea regulilor interne ale Centrului, a dispozitiilor personalului acestuia
emise in exercitiul functiei sau manifesta violenta 1i se aplica sanctiuni disciplinare
conform regulamentului Centrului, aprobat de Guvern.

Articolul 140. Alte masuri aplicabile in perioada custodiei publice

(1) Strainii declarati persoane indezirabile sau care fac obiectul expulzarii,
luati in custodie publicd, sunt cazati separat de celelalte categorii de strdini.

(2) Pe toatda perioada custodiei publice, orice deplasare a strainilor in afara
Centrului se efectueaza sub escorta.

Sectiunea a 4-a
Procedura de luare in custodie publica

Articolul 141. Domeniul de aplicare
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(1) Luarea in custodie publicd este o procedura speciald in cadrul céreia
instanta de judecatd competentd examineaza si solutioneaza cererile privind luarea
in custodie publica a strainului, in conditiile prevazute de lege.

(2) Procedura de luare in custodie publicd/prelungire a duratei de luare in
custodie publica a strdinului se desfasoara conform prevederilor prezentei legi.
Suplimentar, se aplicd corespunzator prevederile Codului de procedura civila
nr. 225/2003, in masura in care nu contravin prevederilor prezentei legi.

Articolul 142. Competenta instantei de judecata

(1) Cererea de luare in custodie publica se depune la judecatoria in a carei raza
teritoriald isi are sediul subdiviziunea teritorialda a autoritdtii competente pentru
straini.

(2) Cererea de prelungire a duratei de luare in custodie publica se depune la
judecatoria in a carei raza teritoriala se afla Centrul.

(3) Curtile de apel solutioneaza cererile de recurs impotriva incheierilor emise
de judecdtorii.

Articolul 143. Cuprinsul cererii

(1) Cererea de luare in custodie publica trebuie sa fie motivata. Motivarea
trebuie sa cuprinda circumstantele de fapt si de drept, necesitatea si durata ludrii in
custodie publica, datele strainului. La cerere se anexeaza inscrisurile care confirma
motivele luarii in custodie publica.

(2) Cererea de prelungire a duratei de luare in custodie publica trebuie sa
contina circumstantele de fapt si de drept care justifica prelungirea.

Articolul 144. Examinarea cererii

(1) Instanta de judecata competentd examineaza cererea autoritatii competente
pentru straini privind luarea in custodie publica a strdinului in aceeasi zi in care a
fost depusa.

(2) Cererea se examineaza cu participarea reprezentantului autoritatii
competente pentru strdini, a strdinului supus masurii de luare in custodie publica si
a avocatului acestuia, ales sau numit din oficiu.
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(3) Instanta de judecatd competentd cerceteaza starea de fapt din oficiu, in
baza tuturor probelor legal administrate.

(4) Strainului i se ofera posibilitatea de a-si expune punctul de vedere inainte
de solutionarea cererii in fond. Audierea poate avea loc verbal sau in scris.

(5) Dupa examinarea in fond a cererii, instanta de judecatd competentd emite
o incheiere motivata, prin care admite sau respinge cererea.

(6) Cererea privind prelungirea duratei de luare in custodie publica se depune
cu cel putin 5 zile inainte de expirarea termenului pentru care a fost dispusa. In acest
caz, prevederile alin. (1)—(5) se aplica i1n mod corespunzator. Luarea in custodie
publicd, precum si prelungirea duratei masurii pot fi examinate prin intermediul
videoconferintei, la cererea strainului sau din oficiu.

Articolul 145. Caile de atac

(1) Incheierile previzute la art. 144 alin. (5) si (6), emise de judecatoria
competentd, se executd imediat, insd pot fi atacate cu recurs in termen de 5 zile de
la pronuntare. Recursul poate fi declarat in interesul strdinului de cétre sotul/sotia,
unul dintre parinti sau copilul major al acestuia daca strainul se afld in imposibilitate
sd declare recursul.

(2) Cererea de recurs se examineaza in termen de 5 zile de la data repartizarii.
Participantilor la proces li se comunica data, ora si locul sedintei. Neprezentarea la
sedinta de judecatd a participantilor si a reprezentantilor acestora, citati legal, nu
impiedica judecarea recursului.

Sectiunea a 5-a
Tolerarea strainilor

Articolul 146. Tolerarea ramanerii pe teritoriul Republicii Moldova

(1) Tolerarea ramanerii pe teritoriul Republicii Moldova (in continuare —
tolerare) reprezintd permisiunea, acordatd in mod exceptional si justificat de catre
Inspectoratul General pentru Migratie, de a ramane pe teritoriul Republicii Moldova
strainilor care nu au drept de sedere temporard sau permanenta si care, din motive
obiective, nu pot parasi teritoriul tarii.

(2) Prin motive obiective, In sensul prezentei legi, se inteleg imprejurarile
independente de vointa strainului, imprevizibile, care nu pot fi inlaturate si din cauza
carora strainul nu poate parasi teritoriul Republicii Moldova.



91

(3)Tolerarea nu reprezintd o forma de sedere legald in sensul prezentei legi,
insd permite prezenta temporara a strainului pe teritoriul Republicii Moldova fara
aplicarea unei sanctiuni administrative pentru sedere ilegala pe durata acesteia.

(4) Mecanismul de acordare/prelungire a tolerarii este stabilit de Guvern.
Articolul 147. Categoriile de strdini care pot beneficia de acordarea tolerarii

(1) De acordarea tolerarii poate beneficia strainul:

a) Tmpotriva cdruia a fost dispusa masura ludrii in custodie publica si care nu
a putut fi indepartat in termenul stabilit prin incheiere judecatoreasca;

b) in privinta cdruia a fost instituit un consemn la frontiera privind
nepermiterea iesirii de pe teritoriul Republicii Moldova si care nu indeplineste
conditiile prevazute de prezenta lege pentru acordarea dreptului de sedere
temporara;

c) cdruia i1 s-a respins, prin hotarare judecdtoreasca irevocabila, cererea de
acordare a unei forme de protectie, in conformitate cu prevederile legale, si care nu
a parasit teritoriul Republicii Moldova in termenul prevazut de lege din motivul
lipsei documentului de céldtorie valabil, dar prezinta dovezi ca a initiat procedura de
obtinere a acestuia;

d) care este sau a fost victimad a traficului de fiinte umane, pe perioada de
reflectie;

e) a cdrui prezentd temporara pe teritoriul Republicii Moldova este de interes
public, la solicitarea autoritatilor sau a institutiilor publice;

f) caruia i1 sunt aplicabile prevederile art. 128 alin. (1) si nu indeplineste
conditiile pentru acordarea/prelungirea dreptului de sedere temporara;

g) caruia i sunt aplicabile prevederile art. 133 alin. (1);

h) a carui Indepartare fortatd nu poate fi executata in termen de 24 de ore de
la depistare si exista indicii temeinice ca nu se impune ca strainul sa fie luat in
custodie publica;

1) in privinta cdruia Inspectoratul General pentru Migratie constatd alte
imprejurari independente de vointa strainului care fac imposibila temporar parasirea
teritoriului Republicii Moldova.

(2) Tolerarea nu se acorda strainilor declarati persoane indezirabile, impotriva
carora a fost dispusa masura expulzarii sau care prezintd un risc de sustragere.

Articolul 148. Regimul tolerarii
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(1) Tolerarea se acorda pentru o perioada de pana la 6 luni, care poate fi
prelungita cu noi perioade de maximum 6 luni, pana la disparitia cauzelor pentru
care a fost dispusa prelungirea.

(2) Tolerarea nu anuleaza obligatia strainilor de a parasi teritoriul Republicii
Moldova la incetarea motivelor pentru care a fost acordata.

(3) Tolerarea inceteaza in urmatoarele situatii:

a) prin acordarea dreptului de sedere temporara sau permanenta strainului, in
conditiile prezentei legi;

b) prin obtinerea permisiunii de a rdmane pe teritoriul Republicii Moldova
conform prevederilor Legii nr. 270/2008 privind azilul in Republica Moldova;

¢) in momentul parasirii teritoriului Republicii Moldova de catre strain.

(4) In cazul persoanelor specificate la art. 147 alin. (1) lit. d), la solicitarea
organului de urmarire penald, Inspectoratul General pentru Migratie poate anula
tolerarea daca se stabileste ca strainul a reluat din proprie initiativa si intretine in
mod activ legatura cu persoanele suspectate de comiterea infractiunii a carei victima
este sau cd prezinta pericol pentru securitatea nationald, ordinea si securitatea
publica.

(5) Strainul este obligat sa se prezinte, ori de cate ori este chemat, la
Inspectoratul General pentru Migratie si sd anunte despre orice schimbare a resedintei
temporare.

(6) Tolerarea are valabilitate teritoriald limitata la raza de resedinta temporara
a strainului, 1ar orice deplasare in afara acesteia este permisd numai cu aprobarea
prealabila a Inspectoratului General pentru Migratie.

(7) In cazul nerespectirii obligatiilor mentionate la alin. (5) si (6) poate fi
dispusd masura ludrii in custodie publica a strainului, fara a include in acest termen
perioada de custodie publica dispusa anterior, daca o astfel de masura a fost aplicata.

Sectiunea a 6-a
Interdictia de intrare

Articolul 149. Interdictia de intrare in Republica Moldova
(1) Inspectoratul General pentru Migratie dispune, in conditiile prezentei legi,

interdictia de intrare pe teritoriul Republicii Moldova in privinta strainilor aflati pe
teritoriul acesteia sau 1n afara lui.
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(2) Masura de interdictie de intrare In Republica Moldova se inregistreaza in
Sistemul informational ,Migratie” si in Sistemul informational integrat al
Inspectoratului General al Politiei de Frontiera.

(3) Instituirea masurii de interdictie de intrare in Republica Moldova se
comunicd strainului in scris, impreuna cu motivele care au stat la baza dispunerii
acesteia. Interdictia de intrare in Republica Moldova se include in decizia de
returnare, de anulare sau de revocare a vizei ori a dreptului de sedere si se comunica
strainului in conditiile prezentei legi.

(4) Interdictia de intrare in Republica Moldova emisa printr-o decizie separata
poate fi aplicatd si in privinta strainului in cazul in care acesta a parasit teritoriul tarii
si nu se cunoaste locul aflarii lui.

(5) Termenul interdictiei incepe sa curgd de la data iesirii strainului de pe
teritoriul Republicii Moldova, iar in cazul in care strdinul nu se afla pe teritoriul
Republicii Moldova — de la data emiterii deciziei.

(6) Decizia separata privind instituirea masurii interdictiei de intrare in
Republica Moldova poate fi contestatd in conformitate cu prevederile Codului
administrativ nr. 116/2018.

(7) Aplicarea interdictiei trebuie sd fie proportionald cu scopul urmarit si sa
tina cont de situatia individuala a strainului.

Articolul 150. Stabilirea duratei interdictiei de intrare in Republica Moldova

(1) Durata interdictiei de intrare in privinta strainului se stabileste pe un termen
de:

a) 1 an —in cazul unei sederi ilegale de la 3 luni lal an;

b) 1 an —in cazul nerespectarii scopului pentru care i-a fost acordat/prelungit
dreptul de sedere temporara;

¢) 2 ani — in cazul unei sederi ilegale de la 1 la 2 ani;

d) 3 ani — in cazul unei sederi ilegale de la 2 1a 3 ani;

e) 3 ani — daca desfasoard activitati remunerate, economice, profesionale sau
de alta natura, cu incdlcarea legislatiei din domeniul respectiv, inclusiv a regimului
de sedere pe teritoriul Republicii Moldova;

f) 5 ani — 1n cazul unei sederi ilegale de peste 3 ani;

g) 5 ani — 1n cazul comunicarii cu premeditare de informatii personale false;

h) 5 ani — 1n cazul expulzarii;

1) 5 ani — in cazul trecerii sau tentativei de trecere ilegala a frontierei de stat;
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j) 5 ani — 1n cazul comiterii pe teritoriul Republicii Moldova a infractiunilor
grave;

k) 10 ani — in cazul comiterii pe teritoriul Republicii Moldova a infractiunilor
deosebit de grave sau exceptional de grave.

(2) In cazul strainului care a intrat in Republica Moldova in perioada de
interdictie, durata interdictiei nu poate depasi termenul aplicat anterior.

(3) In cazul strainului declarat persoani indezirabila, durata interdictiei de
intrare este egald cu perioada pentru care a fost declarat ca atare.

(4) In cazul striinului care solicita returnare voluntara si/sau care pleacd sau
care poate dovedi cd a parasit teritoriul Republicii Moldova cu respectarea
termenului stabilit in decizia de returnare cu mijloace financiare proprii sau care
ramburseaza ulterior Inspectoratului General pentru Migratie cheltuielile suportate
pentru indepartarea sa de pe teritoriul Republicii Moldova, termenele interdictiilor
de la alin. (1) lit. a)—d) si f) se reduc la jumatate.

(5) In cazul strainului indepartat de pe teritoriul Republicii Moldova pe
cheltuiala statului, la durata interdictiei de intrare aplicate anterior se adauga 6 luni,
fard ca durata totald sa depaseascd 5 ani, iar in cazul strainului care reprezintd o
amenintare grava pentru securitatea nationalda sau pentru ordinea si securitatea
publicd, durata totald nu poate depasi 10 ani.

(6) Prevederile alin. (1) nu se aplica strainului care este casatorit cu un
cetatean al Republicii Moldova, are copil iIn comun cu un cetatean al Republicii
Moldova sau copil inapt pentru munca care a implinit varsta de 18 ani in comun cu
persoana care are drept de sedere temporara ori permanenta pe teritoriul Republicii
Moldova, cu exceptia cazurilor in care strdinul a fost decdzut din drepturile
parintesti.

Articolul 151. Ridicarea interdictiei de intrare in Republica Moldova

Interdictia de intrare dispusa strainului in conditiile art. 149 si 150 se anuleaza
de catre Inspectoratul General pentru Migratie, printr-o decizie motivata in fapt si in
drept, in urmatoarele cazuri:

a) strdinul este cdsatorit cu un cetatean al Republicii Moldova, iar cdsatoria nu
este una de convenienta;

b) strainul are copil sau copil inapt pentru munca care a implinit varsta de
18 ani, Tn comun cu un cetatean al Republicii Moldova, dacd acesta se afla la
intretinerea sa, fapt confirmat prin documente bancare, sau daca existd obligatia
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platii pensiei de intretinere, obligatie pe care strdinul si-o indeplineste cu
regularitate;

¢) strainul cade sub incidenta prevederilor art. 100 si nu prezinta pericol pentru
securitatea nationald, ordinea si securitatea publica;

d) actul administrativ prin care a fost dispusd interdictia de intrare a fost
revocat.

Articolul 152. Suportarea cheltuielilor de indepartare

(1) Cheltuielile de indepartare de pe teritoriul Republicii Moldova a strainilor
care dispun de mijloace financiare sunt suportate de catre acestia.

(2) Daca strainul a intrat in Republica Moldova in baza unei invitatii,
cheltuielile de indepartare sunt suportate de persoana fizica, beneficiarul solicitant,
entitatea gazda sau familia gazda care a invitat strainul.

(3) Persoana fizica sau juridica care a invitat strainul este obligatd sa suporte
cheltuielile de indepartare pentru strainul pe care l-a angajat ilegal sau a carui viza
ori carte de rezidentd nu mai este valabila.

(4) In cazul in care strainul nu dispune de mijloace financiare pentru
indepartare, cheltuielile de indepartare a strainului, care includ cheltuieli pentru
transport, alimentare, intretinere si pentru cazare in Centru, precum si cheltuielile de
asistentd medicald si de spitalizare sunt acoperite din bugetul Inspectoratului General
pentru Migratie.

Capitolul IX
REGLEMENTARI PROCEDURALE

Articolul 153. Evidenta strainilor si radierea din evidenta

(1) Evidenta strainilor aflati pe teritoriul Republiciit Moldova se efectueaza
de catre Inspectoratul General pentru Migratie, prin introducerea informatiilor in
Sistemul informational ,,Migratie”, la solicitarea acestora, cu atribuirea numarului
de identificare de stat al persoanei fizice, in modul stabilit de Guvern.

(2) Evidenta trecerii de catre straini a frontierei de stat se asigurd de Politia de
Frontiera.

(3) Evidenta strdinilor care au intrat in Republica Moldova prin segmentul
central (regiunea transnistreand) al frontierei de stat se asigurd de subdiviziunile
Inspectoratului General pentru Migratie sau de subdiviziunile Institutiei Publice
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»Agentia Servicii Publice”, cu atribuirea, dupa caz, a numarului de identificare de
stat al persoanei fizice, in modul stabilit de Guvern.

(4) Inspectoratul General pentru Migratie asigurd inregistrarea la domiciliul
si/sau resedinta temporard a strainilor, precum si radierea acestora din evidenta,
utilizand Sistemul informational automatizat ,Registrul de stat al unitétilor
administrativ-teritoriale si al adreselor”.

(5) Evidenta actelor de identitate eliberate strainului, precum si atribuirea
acestuia a numarului de identificare de stat al persoanei fizice se efectueaza in cadrul
Sistemului informational ,,Registrul de stat al populatiei”.

(6) Toate tipurile de acte de identitate eliberate strainilor de catre Inspectoratul
General pentru Migratie pana la data de 1 ianuarie 2026 se considera valabile pana
la expirarea termenului de valabilitate al acestora, daca nu intervin situatii in care
potrivit prevederilor legale acestea devin nevalabile.

Articolul 154. Prelucrarea datelor cu caracter personal

In scopul aplicirii prezentei legi, Inspectoratul General pentru Migratie,
Politia de Frontiera si alte autoritati competente in domeniul migratiei prelucreaza
date cu caracter personal in conformitate cu Legea nr. 195/2024 privind protectia
datelor cu caracter personal, respectand principiile legalitatii, proportionalitatii si
confidentialitatii, precum si drepturile persoanelor vizate.

Articolul 155. Taxa de stat si tarifele pentru serviciile prestate

(1) Pentru examinarea cererilor si a demersurilor, precum si pentru eliberarea
actelor prevazute de prezenta lege se percepe taxa de stat in conformitate cu Legea
taxei de stat nr. 213/2023 si/sau se achita tariful stabilit de Guvern. Nivelul taxelor
si al tarifelor respective nu poate fi disproportionat sau excesiv.

(2) Dreptul de sedere temporara acordat/prelungit copiilor neinsotiti,
victimelor traficului de fiinte umane si victimelor violentei in familie, precum si
cartea de rezidenta aferentd acestuia se elibereaza in mod gratuit.

Articolul 156. Solutionarea litigiilor si raspunderea juridica

(1) Litigiile aparute in procesul aplicarii prezentei legi se solutioneaza in
conformitate cu procedurile prevazute de legislatie.
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(2) Persoanele care incalca prevederile prezentei legi poartd raspundere
juridica 1n conditiile legislatiei civile, administrative, contraventionale sau penale,
dupa caz.

Articolul 157. Accesul la informatii publice

Inspectoratul General pentru Migratie pune la dispozitia solicitantilor,
intr-o forma usor accesibila, informatii privind toate actele necesare pentru
depunerea unei cereri, precum si informatii referitoare la admisia si reglementarea
sederii pe teritoriul Republicii Moldova, inclusiv informatii privind drepturile,
obligatiile, garantiile procedurale ale solicitantilor si sanctiunile administrative.

Capitolul X
DISPOZITII FINALE SI TRANZITORII

Articolul 158. Dispozitii finale

(1) Prezenta lege intra in vigoare la data de 1 tunie 2027, cu exceptia art. 159,
care intrd in vigoare la data publicarii prezentei legi in Monitorul Oficial al
Republicii Moldova.

(2) Guvernul, pana la data intrarii in vigoare a prezentei legi:
a) va aproba actul normativ de punere in aplicare a prezentei legi;
b) va aduce actele sale normative in concordanta cu prezenta lege.

(3) La data intrarii in vigoare a prezentei legi, Legea nr. 200/2010 privind
regimul strdinilor in Republica Moldova (Monitorul Oficial al Republicii Moldova,
2010, nr. 179-181, art. 610), cu modificarile ulterioare, se abroga.

Articolul 159. Modificarea unor acte normative

Urmatoarele acte normative se modifica dupa cum urmeaza:

I. — Legea nr. 200/2010 privind regimul strdinilor in Republica Moldova
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2010, nr. 179-181, art. 610), cu
modificarile ulterioare, se modifica dupa cum urmeaza:

1. La articolul 37, alineatul (1) va avea urmatorul cuprins:

,»(1) Dreptul de sedere temporara pentru studii se acorda si se prelungeste,

dupa caz, la cererea strainului, in baza unui demers din partea institutiei de
invatamant, a documentului ce atestd Tnmatricularea lui la studii, a confirmarii
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existentei mijloacelor de intretinere si a mijloacelor necesare pentru efectuarea
studiilor in tard si a actelor prevazute la art. 32 alin. (2).”

2. La articolul 37!, alineatul (1) va avea urmatorul cuprins:

,(1) In cazul stagiarilor absolventi ai studiilor superioare din statele a ciror
lista este aprobatda de Guvern, dreptul de sedere temporarda se acordd, la cererea
strainului, in baza:

a) demersului din partea filialei, a reprezentantei sau a persoanei juridice
infiintate de societatea-mama pe teritoriul Republicii Moldova;

b) documentului ce atesta transferul strainului;

c) copiei de pe actul care atesta studiile sale universitare;

d) actelor prevazute la art. 32 alin. (2).”

II. — Legea nr. 200/2025 privind libera circulatie si sederea pe teritoriul
Republicii Moldova a cetatenilor Uniunii Europene si a membrilor familiilor
acestora (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2025, nr. 490493, art. 639) se
modifica dupa cum urmeaza:

1. La articolul 15 alineatul (2) litera c), cuvintele ,,care confirma casatoria”
se exclud.

2. La articolul 17 alineatul (1) litera e), al doilea enunt va avea urmatorul
cuprins: ,,In cazul in care membrul familiei cetiteanului Uniunii Europene are o
sedere legala de cel putin doi ani intr-o altd tara decat cea a carei cetatenie o detine,
acesta prezinta cazierul judiciar eliberat de autoritatile statului de resedinta, precum
s1 documentul care confirma dreptul de sedere;”.

PRESEDINTELE PARLAMENTULUI



