f, DO nr. /64
} Parlamentul

Republicii Moldova 24 iunie 2020

Comisia drepturile omului
si relatii interetnice

DECIZIE

pe marginea Raportului general privind situatia in domeniul
prevenirii si combaterii discriminarii in Republica Moldova pentru
anul 2019.

in conformitate cu articolul 22 din Regulamentul Parlamentului
Republicii Moldova, adoptat prin Legea nr. 797/1996, si in temeiul art. 12
alin. (2) din Legea nr. 121/2012 cu privire la activitatea Consiliului pentru
prevenirea s§i eliminarea discrimingrii si asigurarea egalitatii, Comisia
drepturile omului si relatii interetnice adopti prezenta Decizie.

Art. 1 — Se ia act de Raportul general privind situatia in domeniul
prevenirii si combaterii discrimindrii in Republica Moldova pentru anul
2019, prezentat de citre domnul Ian FELDMAN, Presedintele Consiliului
pentru prevenirea si eliminarea discriminirii si asigurarea egalititii si de
opiniile deputatilor Comisiei drepturile omului si relatii interetnice a
Parlamentului Republicii Moldova, expuse pe marginea Raportului.

Art. 2 — Comisia a constatat ci fenomenul discrimindrii continud sd fie
o problems la nivel national, care necesita maisuri concrete si efective pentru
a reduce amploarea acestuia. Criteriile, care constituie baza discrimindrii in
Republica Moldova in anul 2019, sunt de sorginte diversd, printre care:
criteriul de sex si/sau gen (in 25% din totalul deciziilor de constatare emise
de ciitre CPEDAE in 2019); criteriul de limb4 (in 22,5% din totalul deciziilor
de constatare emise de citre CPEDAE in 2019); criteriul de dizabilitate
(13,75% totalul deciziilor de constatare emise de citre CPEDAE in 2019);
criteriul de varstd/ statutul de pensionar pentru limitd de varsta (in 10%
totalul deciziilor de constatare emise de citre CPEDAE in 2019); criteriul de
religie sau convingeri (in 6,25% totalul deciziilor de constatare emise de
citre CPEDAE in 2019); criteriul de opinie (in 3,75% totalul deciziilor de
constatare emise de citre CPEDAE in 2019) s.a.

Art. 3 — Guvernul Republicii Moldova; Ministerul S&n#tétii, Muncii si
Protectiei Sociale; Ministerul Educatiei, Culturii si Cercetdrii; Ministerul
Afacerilor Interne; Consiliul Superior al Magistraturii; Primdria mun.
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Chisindu, Prim#ria mun. Bélti vor examina recomandirile, previzute de
Capitolul V din Raportul general privind situatia in domeniul prevenirii si
combaterii discriminirii in Republica Moldova pentru anul 2019 (anexat),
care rezultd din deciziile emise de citre Consiliul pentru prevenirea $i
eliminarea discriminirii si asigurarea egalitétii, si vor informa Comisia
drepturile omului si relatii interetnice despre implementarea
recomandirilor, pani la data de 30 noiembrie 2020.

Art. 4 — Se recomandi Comisiilor parlamentare:

- reiesind din domeniile de competentd, sd desfisoare audieri publice
pe platformd parlamentard pe marginea problemelor abordate in Raportul
general privind situatia in domeniul prevenirii si combaterii discrimindrii in
Republica Moldova pentru anul 2019;

- s} contribuie la corelarea cadrului legal privind domeniul prevenirii §i
elimindrii discriminirii si asiguririi egalitdtii, inclusiv prin ratificarea
Protocolului nr. 12 1a Conventia pentru apirarea drepturilor omului i a
libert#tilor fundamentale;

- 1in procesul de ajustare a cadrului legal si tind cont de recomandérile
expuse in Raportul general privind situatia in domeniul prevenirii §i
combaterii discriminirii in Republica Moldova pentru anul 2019 .

Art. 5 — Prezenta Decizie intrd in vigoare la data adoptarii.

Doina GHERMAN,
Presedinta Comisiei
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CAPITOLUL V. RECOMANDARI PRIVIND IMBUNATATIREA SITUATIEI iN DOMENIUL PREVENIRII Si
ELIMINARI! DISCRIMINARII SI ASIGURARII EGALITATH

Parlamentul Republicii Moldova

>

v

S3 ratifice Conventia Consiliului Europei privind prevenirea si combaterea violentei impotriva
femeilor si a violentei domestice;

S3 ratifice Protocolul nr. 12 la Conventia Europeana pentru apararea drepturilor omului §i a
libertatilor fundamentale;

S ratifice Protocolul Optional la Pactul International ONU cu privire la Drepturile Economice,
Sociale si Culturale;

S3 ratifice Protocolul Optional la Conventia ONU privind Drepturile Persoanelor cu Dizabilitati;
S3 ratifice Protocolul Optional nr. 3 1a Conventia ONU cu privire la Drepturile Copilului;

S3 adopte amendamentele la Legea 121 /2012 cu privire la asigurarea egalitatii si Legea nr.
298/2012 cu privire la activitatea Consiliului pentru prevenirea si eliminarea discriminarii si
asigurarea egalitatii in conformitate cu recomandarilor formulate de organismele
internationale si regionale de protectie a drepturilor omului si alti actori relevanti cu expertiza
in materie de nediscriminare;

S3 adopte pachetul de modificare a legislatiei pentru prevenirea si combaterea eficienta a
infractiunilor motivate de prejudecata si a discursului de urd;

S3 adopte proiectul de Lege nr. 33 din 06.02.2020 pentru modificarea art. 4 din Legea nr.
1585/1998 cu privire la asigurarea obligatorie de asistenta medicald, garantand pensionarilor
cu domiciliul in Republica Moldova, dreptul de a beneficia de asigurare medicala gratuita din
partea statului, indiferent de prestatorul pensiei i de schimbirile ce pot surveni in partea ce
vizeaz3 prestatjile sociale oferite acestora;

Si reformuleze prevederea art. 5 alin. (1) din proiectul de Lege cu privire la acordarea
indemnizatiei in cazul decesului unuia dintre soti, pentru ci termenul ,,casatorie” instituie o
restrangere nejustificatd a dreptului de a beneficia de aceasta indemnizatie pentru persoanele
care sunt in concubinaj;

Si demareze procesul de modificare a Legii privind declararea averii si a intereselor personale
nr. 133/2016, pentru a institui alternative declararii averii si intereselor personale, exclusiv in
form electronica pentru subiectii care au renuntat la IDNP in baza convingerilor religioase;

Sa modifice prevederile Legii nr. 296/1994 pentru interpretarea unor prevederi ale legii privind
reabilitarea victimelor represiunilor politice, astfel incat in categoria ,represatilor politici” sa
fie inclusi si copii nascuti in locurile de detentje indiferent dacd s-au nascut din casatorii
incheiate inainte sau dup represiune, sau nascuti in afara casatoriei;

Sa adopte amendamente legislative care s3 puna in aplicare prevederile art. 10 alin. (2) din
Conventia Cadru pentru Protectia Minorititilor Nationale care prevede obligatia statului de a
asigura, ,in ariile locuite traditional sau in numér substantial de persoane apartinand
minorititilor nationale, dacé persoanele solicita acest lucru si acolo unde aceasta corespunde
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unei nevoi reale, in masura posibilului, conditii care sa permita folosirea limbilor minoritare in
raporturile dintre aceste persoane si autoritatile administrative.”

Guvernul Republicii Moldova

>

Si initieze procedura de modificare a prevederilor art. 4 alin. (4) si alin. (5) din Legea nr.
1409/1997 cu privire la medicamente, astfel incat atat instructiunile de folosire a
medicamentelor, cat si informatia de pe ambalajele medicamentelor autorizate pentru uz in
Republica Moldova (in special cele care sunt comercializate in farmacii) sa fie disponibile cel
putin in limba romana si limba rusa si, dupa caz, in alte limbi minoritare vorbite pe teritoriul
Republicii Moldova;

Sa modifice Hotararea Guvernului nr. 372/2010, in vederea ajustérii prevederilor ce {in de
asigurarea cu bilete de tratament balneosanatorial in mod egal tuturor angajatilor, indiferent
daci detin grad de dizabilitate sau sunt beneficiari de pensie pentru limita de varsta;

S introduc in proiectul Codului funciar posibilitatea persoanelor cu dizabilitati de a beneficia
de atribuirea, in mod gratuit, a unui lot de teren pentru constructia unei locuinte individuale, in
schimbul spatiului locativ dispus de autoritatea publica locala;

Si propuna completarea art. 20 din Legea nr. 60/2012 privind incluziunea sociala a
persoanelor cu dizabilitatj, prin reglementarea obligativitatii proprietarilor localurilor publice
si/sau managerilor, administratorilor mijloacelor de transport public, de afisare a unui simbol
pentru a indica c3, in spatjul respectiv, este permis accesul cainilor-ghizi;

S# ia masuri urgente de accesibilizare a sediilor entitatjlor publice care servesc nu doar pentru
exercitarea dreptului la vot, dar si ca prestatori de servicii publice, pentru ca persoanele cu
dizabilitati sa-si poata exercita drepturile;

S3 initieze modificarea art. 86 alin. (1) lit. y') Codul muncii, tinand cont de jurisprudenta
relevanti a Curtii de Justitie a Uniunii Europene, care mentioneaza ca aplicarea acestor
prevederi trebuie sa fie precedata de o justificare obiectivé si rezonabild, potrivita scopului
urmarit, iar masurile intreprinse trebuie sa fie necesare si adecvate;

Sa redacteze textul literei ¢') alin. (1) art. 55 Codul muncii cu urmatoarea formulare: ,c' ) cu
lucratorii imigranti”;

Si initieze armonizarea Legii nr. 1585/1998 cu privire la asigurarea obligatorie de asistenta
medicali la Directiva 2013/33/ UE de stabilire a standardelor pentru primirea solicitantilor de
protectie internationald, si anume prin completarea listei beneficiarilor de asigurare medicald
din partea statului cu persoanele solicitante de azil din grupurile vulnerabile enumerate in art.
21 al Directivei;

S3 initieze modificarea Legii nr. 274/2011 cu privire la integrarea stréinilor, oferind strainilor
conditii egale de acces pe piata muncii;

Si modifice prevederile pct. 9 din Regulamentul cu privire la modul de stabilire si de plata a
compensatiei pentru serviciile de transport aprobat prin Hotararea de Guvernul nr. 1413/2016,
astfel incat, cuantumul compensatiei trimestriale pentru serviciile de transport acordata
persoanelor cu dizabilitatj sa fie in concordanta cu necesitatile reale ale beneficiarilor.
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Ministerul Sanatatii, Muncii si Protectiei Sociale

>

A 74

7

S3 revizuiasca Planul de actiuni pentru implementarea Strategiei natjonale de ocupare a fortei
de munci pentru anul 2017-2021 si s3 introducd masuri de stimulare in vederea agrearii unui
concept asupra dezvoltarii institutiilor de cresa si asigurarea implementarii prevederilor
Codului educatiei nr. 152/2014, privind incadrarea in institutji prescolare a copiilor de la 2 ani,
pentru ca parintii sa aib posibilitatea sa se integreze mai usor in campul muncii;

S3 revizuiascia numarul de subventii destinate angajatorilor, pentru a asigura incluziunea
efectiva in campul muncii a persoanelor cu dizabilitati;

Sa demareze procesul de modificare a prevederilor art. 7 alin. (2) lit. ) din Legea nr. 133/2008
cu privire la ajutorul social, astfel incat s3 prevada o formula diferentiata de calcul a venitului
lunar minim garantat per familie, in dependenta de gradul de dizabilitate si capacitatea de
munca a membrilor familiei solicitante;

Si propuni revizuirea indicatorilor de apreciere a bunastarii familiei prevazutiin anexanr.5a
Hotararii Guvernului nr. 1167/2008 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la modul de
stabiliresi plata a ajutorului social;

Si modifice prevederile pct. 19 alin. (3) din Regulamentul privind organizarea accesului
populatiei la tratament cu analogi de insulind umana si vasopresina, aprobat prin Ordinul MS
nr. 610 din 25 iulie 2016, astfel inct si persoanele non-cetateni care contribuie la sistemul de
asigurari medicale sa poata beneficia de tratament;

S elaboreze programe de management al conflictelor (medic - medic; medic - pacient)
pentru institutiile medicale, astfel incat sa nu se admitd comportamente intimidante si
ofensatoare atat in randul angajatilor, cat si a beneficiarilor de servicii medicale;

S3 demareze procesul de modificare a prevederilor normative, astfel incéat sa fie exclusa
rubrica la care se indici codul-deficientei functionale asigurand confidentialitatea datelor cu
caracter medical al tuturor persoanelor;

Si dispund schimbarea, in mod gratuit, a certificatelor de incadrare in grad de dizabilitate care
contin codul deficientei functionale;

S3 modifice formularul nr. 079/e, pentru a exclude indicarea maladiilor/diagnosticului

copilului cu substituirea pet. 6 cu sintagma ,prezinta / nu prezinta risc iminent de infectarea
a colectivitatii prin interactionarea acestora”.

Ministerul Educatiei, Culturii §i Cercetarii

b=

>

Si revizuiascid Regulamentul-tip de organizare si functionare a institutiilor de invatamant
primar si secundar, ciclul I si I, aprobat prin Ordinul nr. 235 din 25 martie 2016, pentru a
explicita notiunea ,tinuta decenta”, astfel incat sa nu se admita o interpretare eronata;

Si instituie mésuri pozitive orientate spre facilitarea accesului persoanelor cu dizabilitati
auditive la invatdmantul liceal si invatamantul superior;

Si asigure ca disciplina limba stréing, in institutiile de invatamant special pentru elevii cu
deficiente auditive, sa fie predata pani la finalizarea ciclului gimnazial;
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» Si revizuiasca Instructiunea privind procedurile specifice de examinare a elevilor cu CES si
Regulamentul cu privire la examenul natjonal de bacalaureat aprobat prin Ordinul Ministerului
Educatjei, Culturii si Cercetarii nr. 47 din 23 ianuarie 2018, din perspectiva reflectarii masurilor
pozitive pentru elevii cu deficiente auditive:

> S3 emitd o circulari catre organele locale de specialitate in domeniul invatamantului si
institutiile de invatimant la toate nivelurile, pentru asigurarea caracterul laic al educatiei,
inclusiv (i) neadmiterea edificarii si amplasarii locaselor de cult in incinta sau pe teritoriul
institutiilor de invatamant, (i) neadmiterea desfasurarii ceremoniilor cu un caracter religios in
incinta sau pe teritoriul institutjilor de invatamant.

Universitatea de Medicini si Farmacie ,Nicolae Testemitanu”

> S3 elimine cerinta din Regulamentul-cadru privind modul de alegere a rectorului institutiei de
invatimant superior din Republica Moldova aprobat prin Ordinul nr. 9/2014, care prevede ca
pretendentii: ,nu sunt si nu au fost membri ai vreunui partid politic in ultimii 5 ani”.

Directia Generald Educatie, Tineret si Sport a Consiliului municipal Chisinau

» Si vegheze ca pe teritoriile institutiilor de invatamant sa nu se desfasoare activitati religioase
contrare principiului invatdmantul laic.

Institutiile de invatamant

> Si intocmeasca un plan de actiuni indreptat spre accesibilizarea institutiei si asigurarea
acomodarii rezonabile pentru elevii cu necesitati speciale;

> S3 intreprind3 masuri corespunzitoare de acomodare rezonabila a procesului educational
pentru elevii cu tulburari comportamentale;

> Sa intreprindd mésurile necesare pentru a nu admite influentarea religioasa a copiilor in
incinta institutiei prescolare, inclusiv de a nu expune copiii la ceremonii religioase pe parcursul
programului educational;

> Si excluda din procesul educational auxiliarele educationale la disciplina ,Educatia moral -
spiritual”, care reflecta in exclusivitate o religie, prezentand-o drept caracteristica a poporului
roman, deoarece educarea copiilor in acest sens nu contribuie |a formarea acestora in spiritul
diversitatii de valori.

Ministerul Afacerilor Interne

> S3 inliture simbolistica religioasa din holul institutiei si sa asigure protectia/salvgardarea
neutralittii serviciului public si a principiului secularismului.

Inspectoratului General de Politie

» Si desfisoare un studiu prin care sd fie analizate aspectele de gender in activitatea
politieneasca, cu implicarea Asociatiei Femeilor din Politie;
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» Si examineze din punct de vedere disciplinar actjunile angajatilor care comit fapte de
discriminare si s3 organizeze instruiri tematice la subiectul abordarea bazata pe drepturile
omului, pentru ca toate persoanele sa se bucure de protectie egala din partea legii.

Directia de politie a mun. Chisinau

> Si intreprindd misurile necesare in vederea executarii dispozitiei viceprimarului mun.
Chisinau nr. 733-d din 01.10.2018 cu privire la sistarea lucrarilor de constructie neautorizate
din str. Matei Basarab nr. 4, prin limitarea accesului neautorizat al persoanelor straine in
curtea institutiei de invatamant, cat si in incinta constructiei.

Instantele de judecata

> S asigure numarul necesar de unitati de traducatori, pentru a garanta minoritatilor nationale
accesul la justitie.
Pretura sectorului Rascani

> Sa intreprindd masurile necesare in vederea executarii dispozitiei viceprimarului mun.
Chisindu nr. 733-d din 01.10.2018 cu privire la sistarea lucrarilor de constructie neautorizate
din str. Matei Basarab nr. 4, prin initierea procedurii de demolare a constructjei neautorizate
si readucerea terenului la starea initiala.

i.M. ,Directia troleibuze” mun. Balti

» S intreprinda masuri corespunzatoare pentru a facilita accesul persoanelor cu dizabilitati la
serviciile de transport public, inclusiv sa instruiasca, sistematic, soferii privind deservirea
nediscriminatorie a calatorilor.

Politicienii

» Si depuni toat diligenta pentru a da dovada de mai multa responsabilitate in comunicarea
pe retele de socializare, ct si in pozitiile publice, abtinandu - se de la declaratji si afirmatii
instigatoare la discriminare.

Mass-media
» S3 nu admita sintagme care fac referire la originea etnica a persoanelor.

Angajatorii

> S3 aplice misuri de acomodare rezonabila conform nevoilor persoanelor cu dizabilitat;;

> Si nu admiti comportamente intimidante fatd de angajati in baza criteriilor protejate
impotriva discriminarii;

» S respecte principiul de platd egald pentru munca de valoare egala persoanelor restabilite;
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» Siinstruiasca personalul in vederea prestarii serviciilor in mod nediscriminatoriu si sa asigure

comunicarea eficienta cu clientii.

Companiile imobiliare

» Si elaboreze o instructiune metodologica de evaluare a cerintelor clientilor din perspectiva
nediscriminarii si sa instruiasca agentii imobiliari in domeniul egalitatii si nediscriminarii.
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