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RAPORT

pe marginea proiectului de lege pentru
modificarea i completarea Legii salarizirii

(nr. 28 din 11.02.2016, lectura II)

Comisia protectie sociald, sinitate si familie a examinat proiectul de lege
pentru modificarea si completarea Legii salarizirii, initiativd legislativi a
deputatului Valentina Buliga (nr. 28 din 11.02.2016, lectura II).

Amendamente din partea deputatilor, obiectii $i propuneri din partea
fractiunilor parlamentare si ale comisiilor permanente, precum si propuneri din
partea reprezentantilor societtii civile pe marginea proiectului nu au parvenit.

Totodatd, membrii Comisiei au examinat propunerea parveniti din partea
Guvernului de modificare a punctului 3 al art. I din proiect, precum si propunerile
de ordin redactional ale Directiei generale juridice ale Secretariatului
Parlamentului, care se regiisesc in Sinteza propunerilor si obiectiilor la acest
proiect, care este parte integrantd a Raportului.

Propunerea Guvernului de a stabili pentru localititile urbane o singurid
modalitate de plata a salariului — cea prin virament la contul salariatului deschis la
prestatorul de servicii de platd, excluzind posibilitatea pldtii in numerar, la locul
de muncd al salariatului, nu a intrunit numarul necesar de voturi ale membrilor
Comisiei, urmind ca asupra acestui amendament si se pronunte plenul
Parlamentului.

Urmare a votdrii, cu votul unanim al membrilor sdi (7 voturi ,,pentru”),
Comisia protectie sociald, sandtate si familie propune examinarea si adoptarea
proiectului de lege cu nr. 28 din 11.02.2016 in sedinta de plen a Parlamentului in
lectura II, luind in considerare propunerile acceptate de citre Comisie. /
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Sinteza

propunerilor si obiectiilor pe marginea proiectului de lege
pentru modificarea si completarea Legii salarizirii

(nr.28 din 11.02.2016, lectura II)

Anexi la Raportul
Comisiei protectie sociali, siniitate i familie

*Textul pérgii constitutive a
actului legislativ in vigoare

Textul pértii

care se propune a fi constitutive a Autorul Rezultatul
Nr. modifient, completat sau actului legislativla | amendamentului Continutul amendamentului, examindrii de Note
crt. abrogat care se propun propunerii, propunerii, obiectiei citre comisia ©
amendamente, obiectiei sesizatd in fond
propuneri, obiectii
1 2 3 4 5 6 7
. Se accepta.
In conformitate cu art.25 alin(5) din | Titlul proiectului va
Titlul Legii Legea nr.780-XV din 27.12.2001 in titlu avea urmétorul
~IEULLEEl , o se indicd numdrul actului legislativ din cuprins:
pentru modificarea §i Directia . . ;
.. <. ... |anul in care a fost adoptat definitiv.| , pentru modificarea
completarea Legii generala juridica N - ; .
1. . . . | Astfel, intru respectarea prevederii legale, | si completarea Legii
salarizdrii a Secretariatului | |. - . . L
Parlamentului tithul proiectului de lege necesita a fi | salarizarii nr.847-XV
completat in final cu cuvintele ,nr.847- din 14 februarie
XV din 14 februarie 2002”. 2002
(7 voturi ,,pentru”)
Legea La art. I, punctul 1 Directia Portrivit art.4 alin.(l) din Legea Se accepta.
2. | salarizarii nr. 847-XV din | alineatul doi: generald juridicd | nr.847/2002, in sistemul tarifar si Art.12, alin.(5) va
14.02.2002 Articolul 12, | a Secretariatului | sistemele netarifare salariul include avea urmitorul
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se completeazd cu | Parlamentului | salariul de bazi (salariul tarifar, salariul cuprins:
Articolul 12. Modul | alineatul (5), cu functiei), salariul suplimentar »(5) In cuantumul
de stabilire §i reexaminare a | urmétorul cuprins: (adaosurile i sporurile la salariul de minim garantat al
salariului minim §i a »(5) In bazi) si alte pliji de stimulare si salariului in sectorul
cuantumului minim garantat | cuantumul minim compensare. Completarea propusd real nu se includ
al salariului in sectorul real | garantat al salariului pentru alin.(5) art.12 presupune faptul | salariul suplimentar si
in sectorul real nu se cd, cuantumul minim garantat al | alte plati de stimulare
include plata pentru salariului in sectorul real nu va include sau compensare.”
munca suplimentara, salariul suplimentar §i alte pldfi de
adaosul pentru munca stimulare §i compensare. Astfel, (7 voturi ,,pentru”)
prestatd in program de consideram ci nu este necesard o
noapte, compensatia descriere detaliatd a tuturor platilor ce
pentru munca prestaté se includ in salariul suplimentar si alte
in zilele de repaus si plati de stimulare si compensare,
in cele de sdrbétoare acestea fiind deja descrise la art4
nelucrétoare §i sporul alin(3) s§i alin(4) din Legea
pentru munca prestata nr.847/2002.
in condiii
nefavorabile, precum
si orice alte plati cu
caracter de stimulare
sau compensare.”
Legea Art. [, punctul 3 Se propune expunerea punctului 3
salarizirii nr. 847-XV din din articolul 1 in urmatoarea redactie:
14.02.2002 3. La articolul 30: »3. La articolul 30: 5
1) din alineatul Guvernul 3) din alineatul (1) cuvintele ,la Nu se accepta.
Articolul 30. (1) lit.a) cuvintele ,,la Republicii locul lui de munc3d” se exclud; (5 voturi fru”
Termenele, periodicitatea si | locul lui de munc#” se Moldova 4) alineatul (3) va avea »pentit,

locul de plati a salariului
(1) Salariul se plateste
periodic, nemijlocit

exclud;
2) alineatul (3) va
avea urmatorul

urmatorul cuprins:
»(3) In localitdfile urbane plata
salariului se efectueazi prin virament la

2 abtineri de la vot)




salariatului sau persoanei
imputernicite de  cétre
acesta, in baza unei procuri
autentificate la locul lui de
muncii, in zilele de lucru
stabilite = in  contractul
colectiv de muncd sau in
contractul individual de
muncd, dar:

(3) Cu acordul in scris al
salariatului, plata salariului
poate fi efectuatd prin
institutii bancare sau prin
transter postal pe contul
(adresa) indicat de salariat,
cu achitarea obligatorie a
acestor servicii pe cheltuiala
angajatorului.

cuprins:

»(3) Plata
salariului se
efectueazi prin

virament la contul
salariatului deschis la
prestatorul de servicii
cu plati, cu achitarea
serviciilor respective
din contul
angajatorului cit §i in
numerar, la locul de
muncd al salariatului,
optiunea fiind aleasa
cu acordul scris al
salariatului.

Salariatul este
in drept sd solicite
angajatorului un alt
prestator de servicii de
platd decit cel ales de
angajator pentru
platile salariale.”

contul salariatului deschis la prestatorul
de servicii de platd, cu achitarea
serviciillor  respective din  contul
angajatorului. Se acceptd plata salariului
in numerar (termen limitat de pind la 3
luni) daca prestatorul de servicii de platd
care deserveste salariatul este in
incapacitate de activitate (lichidare,
reorganizare sau in situatia in care
conturile unitétii sunt blocate din motive
juridice).

localitdtile rurale, plata
salariului este posibilad atit prin virament
la contul salariatului deschis la
prestatorul de servicii de platd, cu
achitarea serviciilor respective din contul
angajatorului, cit §i in numerar, la Jocul
de muncd al salariatului, opfiunea fiind
aleasé cu acordul scris al salariatului.”
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