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CANCELARIA DE STAT A REPUBLICII MOLDOVA

Nr. 31-76-839- 976 Chisinzu 17 noiembrie 2021

Biroul Permanent
al Parlamentului

in temeiul art.58 din Regulamentul Parlamentului, adoptat prin Legea
nr.797/1996, se prezintd Avizul la proiectul de lege pentru modificarea Codului
educatiei al Republicii Moldova nr.152/2014 (initiativa legislativd nr. 301 din 25
octombrie 2021), aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr.342 din 17 noiembrie 2021.

Anexe:

1. Hotarérea Guvernului privind aprobarea Avizului (in limba roméani - 1 fila gi
in limba rusé - 1 fild);

2. Avizul 1a proiectul de lege (in limba roméana — 2 file).
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GUVERNUL REPUBLICII MOLDOVA

HOTARARE nr. 3%4
din 17 noiembrie 2021

Chisinau

Privind aprobarea Avizului la proiectul de lege pentru modificarea
Codului educatiei al Republicii Moldova nr. 152/2014

Guvernul HOTARASTE:

Se aprobi si se prezintd Parlamentului Avizul la proiectul de lege pentru
modificarea Codului educatiei al Republicii Moldova nr. 152/2014.

Prim-ministru ) NATALIA GAVRILITA
Contrasemneaza:

Ministrul educatiei
sl cercetarii Anatolie Topala

Ministrul justitiei Sergiu Litvinenco
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Aprobat
prin Hotararea Guvernului nr. 3 Y2021

AVIZ
la proiectul de lege pentru modificarea Codului educatiei
al Republicii Moldova nr. 152/2014

Guvernul a examinat proiectul de lege pentru modificarea Codului
educatiei al Republicii Moldova nr. 152/2014, Inaintat cu titlu de initiativa
legislativa (nr. 301/2021 din 25 octombrie 2021) de catre un grup de deputati in
Parlament, si comunica sustinerea acestuia, fiind formulate citeva propuneri de
ajustare.

Potrivit notei informative, proiectul de lege tine de modificarea Codului
educatiei al Republicii Moldova nr. 152/2014 in vederea reglementarii notiunii
de bullying in sistemul educational, precum si a principiului nonviolentei.
Ratiunea initierii acestui proiect constd In necesitatea reglementdrii si
recunoasterii fenomenului de bullying ca o forma de violentd care implicd un
dezechilibru de putere si are drept consecintd crearea unei situatii de intimidare,
ostile, umilitoare.

Mentiondm cé in prezent notiunea de bullying nu are reglementare legala,
termenul fiind folosit si In situatii improprii sau cu referire la cazuri care, de fapt,
constituie alte forme de abuz sau alte fenomene. Considerdm c& introducerea
termenului in cod va permite o mai buné Intelegere a fenomenului st va constitui
un punct de pornire pentru reglementarile anti-bullying promovate de citre
autoritatea administrativa centrald cu competente In domeniu.

In scopul concretizirii, evidentierii caracteristicilor bullying-ului si al
delimitérii cercului de subiecti si a locului In care pot avea loc situatiile de
bullying, optdm pentru expunerea notiunii de bullying in urmatoarea formulare:

»Bullying — forma de agresivitate care se manifestd In mod intentionat,
repetat si prin dezechilibru de putere, In relatiile dintre copii, elevi sau studenti,
si se referd la acele comportamente prin care un copil/elev/student sau un grup
raneste, dduneazd, provoacid suferintd, neputintd, aduce prejudicii demnitatii
umane. Acest tip de agresivitate se desfdsoard, In principal, in institutiile de
Invatdmant si In spatiile destinate educatiei si formérii profesionale;”.

La forma actuald a proiectului se retin urmitoarele observatii si propuneri
sub aspectul redactdrii §i al respectiirii normelor de tehnicd legislativd la
elaborarea actelor normative, conform celor enuntate infra.

Pentru asigurarea corectitudinii redactérii, clauza de adoptare urmeazi a fi
scrisd in felul urmétor: ,,Codul educatiei al Republicii Moldova nr. 152/2014
(Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2014, nr. 319-324, art. 634), cu
modificdrile ulterioare, se modificd dupid cum urmeazi:”’. Textul ,,Articolul 3.
Notiuni principale - dupd definitia notiunii ,alternative educationale” se
completeazd cu urmatoarele definitii” necesitd a fi formulat dupa cum urmeaza:
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,»1. La articolul 3, dup& notiunea ,,alternative educationale” se introduce notiunea
,oullying” cu urmatorul cuprins:”.

Totodatd, recomandim excluderea textului ,,(Bullying fizic, Bullying
verbal, Bullying emotional/relational, Bullying sexual, Bullying cibernetic)”,
avénd In vedere c@ definitiile pentru notiunile mentionate lipsesc in continutul
proiectului.

De asemenea, nu poate fi acceptatd propunerea de completare a art. 157
din Codul educatiei al Republicii Moldova nr. 152/2014 cu noi prevederi
referitoare la obligatia Guvernului de a executa prevederile proiectului inaintat.
Or, in cazul in care pentru punerea in aplicare a prevederilor proiectului este
necesard adoptarea sau aprobarea unor norme de aplicare, in continutul
proiectului respectiv urmeaza a fi inclus un articol consacrat dispozitiilor finale.
In aceasta ordine de idei, propunem expunerea articolului II dups cum urmeazi:

»Art. Il — (1) Prezenta lege intrd in vigoare la expirarea a sase luni de la
data publicarii In Monitorul Oficial al Republicii Moldova.

(2) Ministerul Educatiei si Cercetrii, in termen de o luni de la intrarea in
vigoare a prezentel legi, va aproba Metodologia cu privire la prevenirea si
combaterea bullying-ului.”
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[TepeBon

IHNPABHTEJIBCTBO PECIIYBJUKH MOJIAOBA

IMIOCTAHOBJIEHUE Ne 347
ot 17 HosOpsa 2021 r.

Kumnnsy

06 yrBep:xaeHHn 3aKJII0YEHHASA MO NPOEKTY 3aKOHA
0 BHeceHHH n3MeHeHnHd B Koxexe Pecnybankn Moagosa o6
obpazoBanun Ne 152/2014

[TpaButensctBo [IOCTAHOBJISIET:

YTBepauTs u npencraButh IlapramMenTty 3akiroueHue IO MPOEKTY 3aKOHA
o BHecenuun wmsmeHeHHH B Kogexc PecnyOmukm  MongoBa 06
obpazosanuu Ne 152/2014,

IIpeMmbep-MHHHACTP HATAJBSA T'ABPUJIUIIA

Kontpacurayor:

Munuctp 06pa3oBaHus
H HCCIEAOBAHMH Amnaromue Tomand

MuHNCTp IOCTHIIIU Cepnxny JIMTBHHEHKO
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