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Comisia economie, buget si finante

RAPORT
asupra proiectului de lege pentru modificarea unor acte normative
(nr.62 din 01.03.2022), II lecturd

Comisia economie, buget si finante In contextul avizelor prezentate de
Comisiile parlamentare, Directia generald juridicd a Secretariatului Parlamentului si
avizul Guvernului Republicii Moldova a examinat pentru lectura a doua proiectul de
legepentru modificarea unor acte normative, Inaintat cu titlu de initiativa legislativa
de citre un grup de deputati ai Parlamentului Republicii Moldova si comunica
urmitoarele.

Scopul proiectului de lege constd 1n obligativitatea unitétilor cu autonomie
financiard si unitdtile bugetare sd efectueze distribuirea plétilor salariale prin
intermediul serviciului guvernamental de plati electronice la conturile de plati ale
salariatilor.

Avizul Guvernului Republicii Moldova pe marginea acestui proiect de lege
este pozitiv fiind inaintatd propunerea ca distribuirea salariului prin serviciul
guvernamental de plati electronice MPay se va aplica doar Tn cazul unitétilor cu
autonomie financiard ce primesc mijloace financiare de la bugetul public national,
ce se gestioneaza n Contul Unic Trezorerial al Ministerului Finantelor.

Totodatd, se propune ca intrarea In vigoare a proiectului de lege sé fie de la 1
ianuarie 2024 pornind de la conditionalitétile de ordin tehnic legate de schimbul de
date intre programul de contabilitate al entitatilor publice gi serviciul guvernamental
de plati electronice precum si de stabilirea In legea bugetard anuald a valorii
comisioanelor pentru serviciile de distribuire a plétilor salariale din sectorul public.

Pornind de la cele mentionate si tindnd cont de avizele pozitive ale comisiilor
permanente, Directiei generale juridice a Secretariatului Parlamentului si
Guvernului Republicii Moldova, Comisia propune Parlamentului proiectul de lege
spre examinare si adoptare In a doua lectura.

9/\" Dumitru ALAIBA,
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Proiect redactat
(nr. 62/2022)

LEGE

pentru modificarea unor acte normative

Parlamentul adopta prezenta lege organica.

Art. I. — Articolul 30 din Legea salarizarii nr. 847/2002 (Monitorul Oficial al
Republicii Moldova, 2002, nr. 50-52, art. 336), cu modificérile ulterioare, se
completeazi cu alineatul (3') cu urmitorul cuprins:

,»(31) Distribuirea salariului personalului din unititile cu autonomie financiara
care primesc mijloace financiare de la bugetul public national gestionate in Contul
Unic Trezorerial al Ministerului Finantelor se efectueazé prin intermediul serviciului
guvernamental de plati electronice, la conturile de plati ale salariatilor, In modul
stabilit de Guvern.”

Art. II. — La articolul 10 din Legea nr. 270/2018 privind sistemul unitar de
salarizare in sectorul bugetar (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2018,
nr. 441-447, art. 715), cu modificarile ulterioare, alineatul (4) se completeaza cu
enuntul: ,,Distribuirea salariului lunar al personalului din unititile bugetare se
efectueazd prin intermediul serviciului guvernamental de plati electronice, la
conturile de plati ale salariatilor, In modul stabilit de Guvern.”

Art. III. — (1) Prezenta lege intré n vigoare la 1 ianuarie 2024.

(2) Guvernul, In termen de 6 luni de la data publicarii prezentei legi, va aduce
actele sale normative in concordanté cu aceasta,
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OmpedakmuposanHulil
npoexm (Ne 62/2022)
Ilepesoo

3JAKOH

0 BHECEHHH H3IMEHCHUH B HEKOTOpbLIE
3AKOHOAATEJbHLIC AKTHI

[TapramMeHT NpUHUMAET HACTOSIMH OpIaHIYeCKIH 3aK0H.

Cr. I. — Crareio 30 3axona o6 orunare Tpyaa Ne 847/2002 (OduumansHbIi
moHuTOp Pecry6nukxu Mongosa, 2002 r., Ne 50-52, cr. 336), ¢ mocneAyrOMMMYU H3-
MEHEHMSIMH, JOTIOMHUTE gacThio (3') clenyiolmero conep anus:

«(3") Pacnpenenenue 3apaboTHOH NaThl NEPCOHATY XO3PACYETHRIX MpPE-
npusTHH, TOTydalomyx (WHAHCOBBIE CPEICTBA M3 HAIMOHANBLHOTO ITyOIHIHOIO
GrOMKeTa, YIpasiseMble 4epes equHbii kasHauelckui cuer MunuCTEpCTBa (PHHAH-
COB, OCYIIECTBISIETCS [OCPEICTBOM INPaBUTENLCTBEHHOM YCIYIH 3JNEKTPOHHBIX
maTexed Ha IUIAaTEXHble cueTa pabOTHHKOB B ycTaHOBNEHHOM [lpaBure/ibcTBOM
TIOPSAKE.».

Ct. II. — Yacte (4) craren 10 3akoHa 0 eIMHOHN cHCTeMe OIUIaThI TPy/a B
GromxeTHOH chepe 270/2018 (OduumansHblit MoruTop Pecrybmuku Monyosa,
2018 r., Ne 441-447, ¢1. 715), ¢ TIOCIEAYIONUMH H3MEHEHMSIMY, NOMOJIHUTE NIPei-
noxenveM: «Pacnpenenenue 3apaboTHOM NaThl NepcoHany OIOIDKETHLIK eIHHHI]
OCYILIECTBIIAETCH TOCPEACTBOM IIPABHTENLCTBEHHOA YCIYTH 3JIEKTPOHHBIX IlIaTe-
el Ha IaTexHble cyera pabOTHUKOB B YCTAHOBIEHHOM lIpaBHTeInCTBOM II0-
pAIKe.».

Cr. 1L — (1) Hacrosmmuit 3akou BeTynaeT B cyity | stHBaps 2024 roja.

(2) TlpaBUTENBLCTBY B LIECTHMECSUHEIN CPOK CO JIHS OIMyOuKoBaHMsl HACTOS-
IEr0 3aK0HAa [MPUBECTH CBOM HOPMATUBHbIEC aKThl B COOTBETCTBHUE C HUM.

NPENCEJATEJND ITAPJIAMEHTA



