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AMENDAMENT

la proiectul de lege pentru modificarea unor acte normative
(actualizarea cadrului normativ aferent functiei publice)
nr. 179 din 12.06.2023

In conformitate cu prevederile art.59 din Regulamentul Parlamentului, adoptat prin

Legea nr.797-X111 din 02.04.1996, se propun amendamente la proiectul de lege nr.179 din
12.06.2023, si anume:

I. La articolul II din proiectul de lege, in pct. 3 din anexa, la capitolul III "Autoritati ale
administratiei publice locale" se completeaza cu sectiunea I si I, dupa cum urmeaza:

Cod

Titlul functiei publice | Descriere generica Cerinte specifice

minime

1. Functii publice de conducere

UNITATEA TERITORIALA AUTONOMA GAGAUZIA

Sectiunea I
Curtea de Conturi a Gagauziei

A | Presedinte/Vicepresedinte - in conformitate cu
al Curtii de Conturi a prevederile Legii locale
Gagauziei a UTA Gagauzia
privind organizarea $i
functionarea Curtii de
Conturi a Gagauziei
2. Functii publice de executie
C60 | Controlor de stat principal | -  realizeaza  sarcini  de |- 2 ani de experientd
complexitate majord in domeniul | profesionala in
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controlului asupra modului de
utilizare a resurselor financiare
publice, respectarii legislatiei in
domeniul concurentel, in
domeniul audiovizualului, 1in
domeniul supravegherii  si
controlului finantarii partidelor
politice ~si a  campaniilor
electorale, al protectiei datelor cu
caracter personal si in domeniul
monitorizarii privind executarea
hotararilor emise;

- poseda cunostinte aprofundate
in mai multe arii de expertiza;

- manifesta abilitati de analiza si
sintezi a datelor complexe, a
fenomenelor si a proceselor, de
solutionare a problemelor de
complexitate inaltd in domeniul
de competenta;

domeniu;

- abilitati de utilizare a

computerului

Ceé1

Controlor de stat
superior/controloare de
stat superioara

- realizeaza sarcini de
complexitate inaltd in domeniul
controlului asupra modului de
utilizare a resurselor financiare
publice, respectarii legislatiei in

domeniul concurentei, in
domeniul audiovizualului, 1in
domeniul supravegherii si

controlului finantarii partidelor
politice si a  campaniilor
electorale, al protectiei datelor cu
caracter personal si in domeniul
monitorizarii privind executarea
hotararilor emise;

- poseda cunostinte aprofundate
in 1-2 arii de expertizd;

- manifesta abilitati de analiza si
sinteza a datelor, a fenomenelor si
a proceselor, de solutionare a
problemelor complexe in
domeniul de competenta:

- de regula, dispune de autonomie
in exercitarea sarcinilor

- 1 an de experienta

profesionala
domeniu;

in

- abilitati de utilizare a

computerului

Ce62

Controlor
stat/controloare de stat

de

- realizeaza sarcini de
complexitate medie in domeniul
controlului asupra modului de
utilizare a resurselor financiare
publice. respectarii legislatiei in
domeniul concurentei, in
domeniul audiovizualului, al
protectiei datelor cu caracter
personal si in  domeniul
monitorizarii privind executarea

- abilitati de utilizare a

computerului




hotararilor emise;

- poseda cunostinte teoretice §i
practice intr-un domeniu de
expertiza;

- manifestd abilitati de analiza a
datelor, de solutionare a
problemelor  operationale in
domeniul de competenta;

- are limite clare de independenta:
necesitd supervizare din partea
superiorului/superioarei

C63 | Consultant - realizeaza sarcini de | - 1,5 ani de experienta
principal/consultanta complexitate majora in domeniul | profesionala in
principala jurisdictiei constitutionale; dupa | domeniu;

caz, avizeazd proiectele de acte | - cunoasterea unei limbi
normative; de circulatie
- poseda cunostinte aprofundate | internationala  (nivel
in mai multe arii de expertiza; Bl1);

- manifesta abilitati de analiza si | - abilitati de utilizare a
sinteza a datelor complexe, a | computerului
fenomenelor si a proceselor, de

solutionare a problemelor de

complexitate inaltd in domeniul

de competenta:

- dispune de autonomie 1in

exercitarea sarcinilor

C64 | Consultant - realizeaza  sarcini de |- | an de experientd
superior/consultanta complexitate inalta in domeniul | profesionald in
superioara jurisdictiei constitutionale; dupa | domeniu;

caz, avizeazd proiectele de acte | - cunoasterea unei limbi
normative; de circulatie
- posedd cunostinte aprofundate | internationala (nivel
in 1-2 arii de expertizi; Bl);
- manifesta abilitati de analiza si | - abilitdti de utilizare a
sinteza a datelor, a fenomenelor si | computerului
a proceselor, de solutionare a
problemelor de complexitate
medie  in  domeniul  de
competenta;
- de regula, dispune de autonomie
in exercitarea sarcinilor

C65 | Consultant/consultanta - realizeaza sarcini de | - cunoasterea unei limbi

complexitate medie in domeniul
jurisdictiei constitutionale; dupa
caz, avizeaza proiectele de acte
normative;

- poseda cunostinte teoretice i
practice intr-un domeniu de
expertiza;

- manifestd abilitati de analiza a
datelor, de solutionare a
problemelor  operationale in
domeniul de competenta;

de circulatie
internationala  (nivel
Bl);

- abilitati de utilizare a
computerului




- de regula, dispune de autonomie
in exercitarea sarcinilor, urmand
instructiunile superiorului doar in
cazul sarcinilor/problemelor de
complexitate inalta

Sectiunea a ll-a

autorititi ale administratiei publice locale de nivel special

1.Functii publice de conducere

B37 | Secretar al Administratiei | - indeplineste atributiile | - conform prevederilor
Dolai prevazute in Legea privind Legii nr. 436/2006
administratia publica locala privind administratia
publica locala
B38 | Sef/sefd // sef adjunct/sefd | - conduce activitatea unei | -4 anide experienta
adjuncta directie generala | subdiviziuni autonome care are profesionala in
un efectiv de cel putin 18 unitati domeniu;
de personal; - 1 ani de experientd
= este responsabil/-a de manageriala;
gestionarea unui sector complex | - abilitéti de utilizare a
de activitate, in conformitate cu computerului
activitatile care implica
exercitarea  prerogativelor de
putere publica;
- este direct responsabil/-d de
activitatea subdiviziunii conduse,
raporteaza direct
superiorului/superioarei;
- poseda abilitati de planificare,
organizare, coordonare,
monitorizare, control, evaluare;
- este responsabil/-d de deciziile
tactice si operationale luate
referitor la activitatea
subdiviziunii si  la  sectorul
gestionat
B39 Sef/sefa directie // sef - conduce activitatea unei |- 3 ani de experientd

adjunct/sefa adjuncta
directie

subdiviziuni autonome care are
un efectiv de cel putin 5 unitati de

personal;

- este  responsabil/-a  de
gestionarea unui  sector de
activitate, in conformitate cu
activitatile care implica
exercitarea prerogativelor de

putere publica;

- este direct responsabil/-a de
activitatea subdiviziunii conduse,
raporteaza direct
superiorului/superioaret,

- poseda abilitati de planificare,
organizare, coordonare,
monitorizare, control, evaluare;

- este responsabil/-a de deciziile
tactice si  operationale luate

profesionala in
domeniu;

- abilitati de utilizare a
computerului




activitatea
sectorul

referitor la
subdiviziunii s la
gestionat

B40

Sef/sefd directie in cadrul
directiei generale

- conduce activitatea unei
subdiviziuni care are un efectiv
de cel putin 5 unitati de personal:
- este  responsabil/-d  de
gestionarea unui  sector de
activitate, in conformitate cu
activitatile care implica
exercitarea  prerogativelor de
putere publica;

- poseda abilitati de planificare,
organizare, coordonare,
monitorizare, control, evaluare;

- este responsabil/-a de deciziile
operationale luate referitor la
activitatea subdiviziunii si la
sectorul gestionat

- 3 ani de experientd
profesionala in
domeniu;

- abilitati de utilizare a
computerului

B41

Sef/sefa // sef adjunct/sefa
adjuncta sectie

- conduce activitatea unei
subdiviziuni autonome care are
un efectiv de cel putin 4 unitati de
personal;

- este  responsabil/-d  de
gestionarea unui  domeniu de
activitate, in conformitate cu
activitatile care implica
exercitarea  prerogativelor de
putere publica;

- este direct responsabil/-a de
activitatea subdiviziunii conduse,
raporteaza direct
superiorului/superioarei;

- poseda abilitati de planificare,
organizare, coordonare,
monitorizare, control, evaluare;

- este responsabil/-a de deciziile
tactice si operationale luate
referitor la activitatea
subdiviziunii si la domeniul
gestionat

- 2 ani de experienta
profesionala in
domeniu;

- abilitati de utilizare a
computerului

B42

Sef/sefd sectie in cadrul
directiei

- conduce activitatea unei
subdiviziuni care are un efectiv
de cel putin 4 unitati de personal;
- este  responsabil/-d  de
gestionarea unui domeniu de
activitate, in conformitate cu
activititile care implica
exercitarea  prerogativelor de
putere publica:

- poseda abilitati de planificare,
organizare, coordonare,
monitorizare, control, evaluare;

- 2 ani de experientd

profesionala in
domeniu;

- abilitati de utilizare a
computerului




- este responsabil/-a de deciziile
operationale luate referitor la
activitatea subdiviziunii si la
domeniul gestionat

B43

Sef/sefd serviciu

- conduce activitatea unei
subdiviziuni care are un efectiv
de cel putin 2 unitati de personal;
- este  responsabil/-d  de
gestionarea  unui  domeniu/
subdomeniu de activitate, 1in
conformitate cu activitatile care
implica exercitarea
prerogativelor de putere publica;
- poseda abilitati de planificare,
organizare, coordonare,
monitorizare, control, evaluare;

- este responsabil/-a de deciziile
operationale luate referitor la
activitatea subdiviziunii si la
domeniul/subdomeniul gestionat

- 1 an de experienta

profesionala in
domeniu;

- abilitati de utilizare a
computerului

2. Functii publice de executie

C64 | Contabil-sef/contabila- - realizeaza sarcini de | - 2 ani de experientd
sefad complexitate inaltd in domeniul | profesionala in
analizei bugetare si | domeniu;
managementului financiar; - abilitati de utilizare a
- poseda cunostinte aprofundate | computerului
in domeniul legislatiei generale si
speciale;
- manifestd  abilitati de
solutionare ~ a  problemelor
complexe in domeniul de
competenta;
- dispune de autonomie in
exercitarea sarcinilor;
- exercitd atributiile de serviciu
tara personal in subordine
C65 | Arhitect-sef/arhitecta-sefa | - realizeaza sarcini  de |- 1 ani de experientd
complexitate nalta in domeniul | profesionala in
arhitecturii si urbanismului; domeniu;
- posedd cunostinte aprofundate | - abilitati de utilizare a
in domeniul legislatiei generale si | computerului
speciale;
- manifesta  abilitati de
solutionare  a  problemelor
complexe in domeniul de
competenta;
- dispune de autonomie in
exercitarea sarcinilor
C66 | Auditor intern - realizeaza sarcini de | - 2 ani de experienta

principal/auditoare interna

principala

complexitate inalta in domeniul
planificarii, coordonarii si
organizarii activitatii de audit

profesionald in
domeniu;
- poseda cunostinte in




intern, monitorizeaza
implementarea recomandarilor in
domeniu;

- posedd cunostinte aprofundate
in domeniul legislatiei generale si
speciale;

- manifesta
solutionare a
complexe in
competenta;

- dispune de autonomie in
exercitarea sarcinilor

abilitati de
problemelor
domeniul  de

unul dintre domeniile:
economie, drept,
administrare, tehnologii
informationale sau in
domeniul specific
sectorului de activitate
al entitatii publice:

- detinerea
certificatului de
calificare profesionala
in domeniul auditului
intern in sectorul
public;

- abilitati de utilizare a
computerului

Co7

Auditor intern

superior/auditoare interna

superioard

- realizeaza sarcini de
complexitate medie in domeniul
planificarii,  coordonarii si
organizdrii activitatii de audit
intern, monitorizeaza
implementarea recomandarilor in
domeniu;

- poseda cunostinte aprofundate
in domeniul legislatiei generale si
speciale;

- manifestd  abilitati de
solutionare a problemelor de
complexitate medie in domeniul
de competenta:

- de regula, dispune de autonomie
in exercitarea sarcinilor, urméand
instructiunile
superiorului/superioarei doar in
cazul sarcinilor/problemelor de
complexitate inaltd

- 1 an de experienta
profesionala in
domeniu;

- poseda cunostinte in
unul dintre domeniile:
economie, drept,
administrare, tehnologii
informationale sau in
domeniul specific
sectorului de activitate
al entitatii publice;

- detinerea
certificatului de
evaluare a cunostintelor
in domeniul auditului
intern in sectorul public
pentru nivelul
intermediar;

- abilitati de utilizare a
computerului

Co68

Auditor intern/auditoare
interna

- realizeaza sarcini stabilite in
domeniul planificarii, coordondrii
si organizarii activitatii de audit
intern, monitorizeaza
implementarea recomandarilor in
domeniu;

- aplicA metode, tehnici si
proceduri adecvate domeniului de
competenta in baza
instructiunilor primite de la
superior/superioara;

- are limite clare de independenta;
necesitd supervizare din partea
superiorului/superioarei

-poseda cunostinte in
unul dintre domeniile:
economie, drept,
administrare, tehnologii
informationale, sau in
domeniul specific
sectorului de activitate
al entitatii publice;

- abilitati de utilizare a
computerului

Co69

Specialist
principal/specialista
principala

- realizeaza sarcini de
complexitate inalta,
interdependente, in domeniul
implementarii politicilor;

- 1 an de experientd
profesionald in
domeniu;

- abilitati de utilizare a




- aplicd cunostinte teoretice si | computerului
practice  in  domeniul  de
specializare, precum si proceduri,
metode si tehnici profesionale
adecvate;

- manifesta  abilitati  de
solutionare a problemelor de
complexitate medie in domeniul
de competenta;

- dispune de independenta in
actiune, cu exceptia sarcinilor
complexe ce necesitd cunostinte
si  experienta  profesionald

suplimentare
C70 | Specialist - realizeaza  sarcini  de | - 6 luni de experienta
superior/specialista complexitate medie, | profesionald in
superioara interdependente, in domeniul | domeniu;
implementarii politicilor; - abilitati de utilizare a

- aplicd proceduri, metode si | computerului
tehnici  profesionale adecvate
domeniului de competenta:

- manifesta  abilitati  de
solutionare a problemelor
operationale in domeniul de

competenta,
- dupa caz, necesita supervizare
din partea
superiorului/superioarei
C71 | Specialist/specialista - realizeaza sarcini clar definite, | - abilitati de utilizare a
de complexitate scdzutd, in | computerului
domeniul implementarii
politicilor;

- aplicd proceduri, metode si
tehnici profesionale standardizate
in domeniul de specializare in
baza instructiunilor primite de la
superior/superioara;

- are limite clare de independenta;
necesitd supervizare din partea
superiorului/superioarei

2. Sectiunile I si IT sunt considerate sectiunile III si, respectiv, I'V.

3. In rubrica Cod a tabelului, numerotarea B37 - B43 si C60 - C65 trebuie considerata B44
- B50 si, respectiv, C72 - C79.

II. Art. III din proiectul de lege se modifica dupa cum urmeaza:




Art. TIL. — Tabelul 1 si 2 din anexa nr. 3 la Legea nr. 270/2018 privind sistemul unitar de
salarizare in sectorul bugetar (Monitorul Oficial al Republicii Moldova, 2018, nr. 441-447,
art. 715), cu modificarile ulterioare:

1. In tabelul 1,

La compartimentul "Functii de demnitate publica la nivel local" dupd pozitia "A1061" se
introduce pozitiile cu urmatorul cuprins:

A | Presedintele Curtii de Conturi a Gigauziei 99 7,76

A | Vicepresedinte al Curtii de Conturi a 95 7,14
Gagauziei

A | Reprezentant al Guvernatorului (Bascanului) 106 8,98
Gagauziei in Dolai

A | Adjunctul al reprezentantului al 99 7,76»
Guvernatorului (Bascanului) Gagauziei in
Dolai

2. In tabelul 2,

a) la punctul 1 din compartimentul ,,Autoritati publice autonome”, dupa pozitia
,,A2008” se introduce o pozitie cu urmatorul cuprins:

«A2238 | Sef/sefa al/a Aparatului executiv al 116 1.1.07%;
Consiliului Concurentei

b) Compartimentul ,,Autoritatile administrative centrale si din subordine”:

la punctul 2, dupa pozitia ,,A2032” se introduce o pozitie cu urmatorul cuprins:

| ,A2239 | Investigator-sef [ 99 | 7,767

¢) la punctul 3, dupa pozitia ,,A2094" se introduce o pozitie cu urmatorul cuprins:

| ,A2240 | Investigator | 78 | 5,007, |

d) dupa pozitia "A2211" din compartimentul "Functiile diplomatice din institutiile
serviciului diplomatic",

se introduce un nou compartiment "Autoritati publice locale".

e) dupa pozitia "A2218" din compartimentul "Autoritati publice locale", se introduce
tabelul cu o nou compartiment:




"Aparatul Adunirii Populare si Comitetul Executiv al Gagauziei, subdiviziunile si
administratiile subordonate ale Dolai UTA Gagauzia"

Aparatul Adunarii Populare si Comitetul Executiv al Gagauziei, subdiviziunile si
administratiile subordonate ale Dolai UTA Géagauzia
3. Functii publice de conducere
A | Secretar Dolai 9i 7,44
A | Sef/sefa directie generala 95 7,14
A | Sef/sefa directie 93 6,85
A | Sef/sefa directie in cadrul directiei generale 88 6,17
A | Sef/sefa de sectie 81 5,33
A | Sef/sefa sectie in cadrul directiei 77 4,90
A | Sef/sefa serviciu 15 4,70
4. Functii publice de executie
A | Arhitect-sef/arhitecta-sefa 75 4,70
A | Contabil-sef/contabila-sefa 75 4,70
A | Auditor intern principal/auditoare interna principala 72 4,70
A | Auditor intern superior/auditoare interna superioara 70 4,23
A | Auditor intern/auditoare interna 65 3,81
A | Specialist principal/specialista principala 58 3,29
A | Specialist superior/specialistd superioara 52 2,90
A | Specialist/specialista 50 2,79
A | Controlor de stat principal 81 535
A | Controlor de stat superior/controloare de stat superioara 75 4,70
A | Controlor de stat/controloare de stat 70 4,23
A | Consultant principal/consultanta principald 75 4,70
A | Consultant superior/consultanta superioari 65 3,81
A | Consultant/consultantd 61 3.51»

f) Punctele 3- 6 se interpreteaza ca punctele 5- 8.

ARGUMENTARE:

In conformitate cu art. 6 din Legea nr. 158/2008 cu privire la functia publica si
statutul functionarului public, Functiile publice se instituie in temeiul actelor
Parlamentului, Presedintelui Republicii Moldova, Guvernului si ale altor autoritati publice,
emise in limitele competentei lor, stabilite de Constitutie si de alte legi.

Versiunea actuala a Clasificatorului unic al functiilor publice, aprobat prin Legea
nr.155/2011, nu tine cont de nivelul special al administratiei publice din UTA Gagauzia si
de existenta unor functii publice care au fost stabilite de Adunarea Populara a Gagauziei
in conformitate cu competenta acesteia ce decurge din Legea nr.344/1994.

In conformitate cu articolul 12 din legea mentionati, de competenta Adundrii
Populare tine stabilirea modului de organizare si de activitate a autoritatilor administratiei
publice locale ale Gagauziei.
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In baza acestei competente, Adunarea Populard din 1995 a stabilit ca teritoriul

autonomiei este impartit in trei Dolai, cu orasele-resedinta respectiv - orasele Comrat,
Ceadir-Lunga si Vulcanesti (analogie cu pretorii municipiului Chisinau). Administratia
publicd in Dolai este efectuatd de citre reprezentantul Guvernatorului Gégauziei cu
administratia sa in baza legii locale privind reprezentantul Guvernatorului (baskanului)
Gagduziei si administratia din Dolai (analogie cu pretorul - reprezentant al primarului
general al Chisinaului).

In 1996, Adunarea Populara a infiintat un organ de control financiar - Camera de
Conturi a Autonomiei, formata din cinci membri. Presedintele si membrii cédrora sint
numiti de Adunarea Populara pentru un mandat de 4 ani.

In continuare, in conformitate cu art. 1 din Legea nr. 436/2006 privind administratia
publica locala, autoritatile administratiei publice locale din UTA Géagéauzia (Adunarea
Populara, Presedintele si Comitetul executiv) sunt autoritati ale administratiei publice
locale de nivel special.

In scopul reflectarii depline si corecte a denumirilor functiilor publice atribuite unui
nivel special al administratiei publice, modificarile prevad completarea anexei la Legea
pentru aprobarea Clasificatorului unic al functiilor publice nr. 155/2011, si anume
Capitolul IIT (Autoritatile Administratiei Publice Locale) cu doua noi sectiuni I si I cu
lista denumirilor functiilor publice, descrierea atributiilor si cerintelor specifice,
evidentiind din parti separate.

De asemenea, aceste modificari prevad completdri la Anexa 3 la Legea nr.
270/2018, respectiv in Tabelul 1, la compartimentul "Functii de demnitate publicé la nivel
local " pentru a introduce pozitii noi:

- Presedinte al Curtii de Conturi a Gagauziei;

- Vicepresedinte al Curtii de Conturi a Gagauziei,

- Reprezentant al Guvernatorului (Baskanului) Gagauziei in Dolai;

- Adjunct al reprezentantului Guvernatorului (Bascanului) Gagauziei in Dolai,

dar in Tabelul 2 se introduce un nou compartiment: "Aparatul Adunérii Populare si

Comitetul Executiv al Gagauziei, subdiviziunile si administratiile subordonate ale Dolai
UTA Gagauzia".

Adoptarea modificarilor nu implica o crestere a costurilor resurselor financiare

bugetare si nu necesitd modificari suplimentare ale legislatiei actuale a Republicii
Moldova.

Fiodor GAGAUZ,
Deputat in Parlament
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